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RESUMEN 

La incidencia del factor económico y vocación de motivación, es precaria, debido a la 

falta de recursos económicos, dejando a sus padres, en busca de superación personal.  

El interés para la realización de estudios a nivel superior es base principal, para la 

realización de la misma. La metodología fue con enfoque mixto. Durante la práctica 

que realizaron los estudiantes, se relacionaron con docentes titulares en diferentes 

centros educativos. Se determinó que los docentes se ironizan de los practicantes, 

debido a que llevan la finalidad de trabajar, principalmente el no perder tiempo durante 

el desarrollo de las clases, para laborar con los estudiantes, en busca de la calidad 

educativa, se concluyó que los docentes deben retomar su actitud como formadores 

de generaciones y actualización docente, para reactivar su vocación. 
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1. INTRODUCCIÓN 

 

     La característica principal de este tipo de investigación, es una actividad legal, debido 

a que no es reconocido oficialmente, el diseño de investigación con el que se pretende 

conocer a fondo el tema es con un enfoque mixto, porque se necesita trabajar la 

cualitativa y la cuantitativa, para contar con una conclusión que permita enriquecer la 

información, en busca de una solución, para brindar calidad en la formación académica 

de los estudiantes e interesados en seguir su formación con calidad a nivel superior. 

     Para analizar esta problemática, es necesario mencionar sus causas una de ellas es 

el desempleo, los procedimientos metodológicos empleados en esta investigación es de 

lo inductivo a deductivo, para facilitar el proceso de éste informe. 

 

2.  PROBLEMA DE INVEST IGACIÓN  

2.1. Planteamiento del  problema  

En todos los países, el factor económico y la vocación son fundamentales en la 

motivación, por tal razón promueven dicho tema en la educación, a través de la 

preparación académica de los docentes, se actualizan y concientizan a  los habitantes 

para que se preparen académicamente en todos los niveles existentes, motivan a través 

de una educación a los padres y madres de familia, benefician a los estudiantes como: 

alimentación, becas, relación entre los estudiantes de diferentes lugares en el país, en 

busca del desarrollo y mejores condiciones de vida de los habitantes. (Porres, 2018) 

En Guatemala existen muchos habitantes que carecen del factor económico, cuentan 

con vocación, sin embargo no están motivados en prepararse académicamente, debido 

al factor mencionado, por lo tanto dichos habitantes no mejoran sus condiciones de vida,  

es necesario motivarlos, para que continúen sus estudios a nivel superior, para contribuir 

en alcanzar un desarrollo de calidad en el país. (Ecuatemia.com, 2018) 

     La motivación en los estudiantes de aldea Tuichilupe, Comitancillo, no se enciende 

de manera automática, debido a que es un lugar de mucha pobreza. El papel del maestro 

es fundamental para que a través de la actitud, ejemplo y desempeño dentro del aula 

pueda motivar a los estudiantes, para que continúen sus estudios a nivel superior. La 

motivación abarca todo el episodio de enseñanza - aprendizaje, el docente y el alumno 

lo hacen deliberadamente en los momentos de la clase, desde el inicio, durante y al final, 

para que se persista una disposición favorable (Rome, 2019) 

     En el Centro Universitario de aldea Tuichilupe, se ha observado que la mayoría de 

estudiantes no tienen deseo, interés y voluntad de iniciar sus estudios a nivel superior, 

debido a la falta de recursos económicos y el apoyo de los padres de familia y los 
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comentarios negativos de los profesores titulares,  no continúan estudios, porque 

consideran que la carrera a nivel medio es suficiente, para una preparación personal. 

(López, 2019) 

     Desafortunadamente, no todos los estudiantes están motivados intrínsecamente, 

debido a la falta de recursos económicos, lo que será necesario atender también a 

aquellos estudiantes que no estén tan motivados a aprender, es importante tomar en 

cuenta que el ambiente en el salón de clases y la manera en que el maestro interactúe 

con los estudiantes facilita o impide su motivación. Se trata de que las tareas y 

actividades sean significativas para sus estudiantes, relacionándolas con el valor 

intrínseco de la tarea y con aplicaciones potenciales en otras asignaturas. (Fuentes, 

2019) 

     El propósito de esta investigación con un enfoque, es determinar los factores 

económicos y vocación que no motiva a los estudiantes de profesorado de Educación 

Primaria Bilingüe Intercultural de aldea Tuichilupe, Comitancillo del departamento de San 

Marcos, a través de un cuestionario. El problema estudiado puede definirse como la 

buena motivación por parte de los estudiantes para dar continuidad a sus estudios 

universitarios. (Ordoñez, 2018) 

 

2.2. Preguntas de investigación 

¿Cómo inciden el factor económico y la vocación en la motivación de los estudiantes 

del Profesorado de Educación Primaria Bilingüe Intercultural? 

2.2.1. Pregunta principal 

¿Cuál de estos factores ejerce mayor influencia en la disposición de continuar sus 

estudios? 

2.2.2.  Preguntas secundarias  

¿Qué vinculación existe entre el factor económico y la vocación de los estudiantes? 

 

 

2.3.  Objet ivos  

2 .3.1.  Objet ivo general  

Diagnosticar los factores que influyen en la preparación académica de los 

estudiantes del Profesorado de Educación Primaria Bilingüe Intercultural 

2.3.2. Objetivos específicos 

• Identificar los factores que ejercen mayor influencia en la disposición de 

continuar sus estudios 
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• Verificar la vinculación que existe entre el factor económico y la vocación de 

los estudiantes. 

2.3.3.  Operacional ización de l as var iables o  unidades de  

    anál is i s  

• Variables independientes 

El factor económico y la vocación  

• Variable dependiente 

 Como motivación 

2.3.4. Operacionalización de las variables o unidades de análisis 

Tabla 1. Operacionalización de la variable 

Variable Dimensiones Indicadores Ítems 

Factor Económico Ingreso mensual 

Profesión de los 

padres 

Salarios de los padres 

de familia 

Docentes 

Agricultores 

Preguntas del instrumento 

de recolección de datos 

Vocación Académico 

Artista 

Agricultor 

Agricultor 

Profesores de 

educación primaria 

Abogados 

 

Preguntas del instrumento 

de recolección de datos 

Motivación del 

estudiante 

Intrínseca 

 

Extrínseca 

Deseos de estudiar 

Apoyo de los padres 

Encuestas, entrevistas y 

visitas 

Fuente de información propia 2019 

 

2.3.5. Proceso metodológico 

1. Visitas de observación 

2. Elaboración de boletas de encuesta 

3. Validación de boletas 

4. Reproducción de boletas de acuerdo al número de estudiantes 

5. Trabajo de campo (se procederá a encuestar a los estudiantes) 

6. Tabulación de datos 

7. Entrega del informe final 
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Las unidades de análisis que sirven, para el sustento de la investigación son: 

Coordinador: 1  100% 

 

Docentes: 15  100% 

 

Estudiantes: 70  100% 

 

Se pasarán boletas a los 15 docentes y 70 estudiantes, por tal motivo no se utilizará 

muestra, sino al 100% de los involucrados, para lograr una información verídica. 

 

2 .4 .  Estado del  a rte  

Factor económico en el municipio de Comitancillo, San Marcos 

La economía del municipio de Comitancillo, departamento de San Marcos, Guatemala es 

propia de un país en desarrollo, debido a que en dicho municipio el 80% de la población 

trabaja en el campo, suple las necesidades económicas con la siembra de verduras, 

frutas y maíz, asimismo se da un fenómeno de venta de licores, se menciona fenómeno, 

porque la mayoría de habitantes consumen licor, niños, madres y padres de familia, por 

tal motivo no permite el desarrollo en las áreas rurales. El 20% labora como docentes de 

educación primaria y nivel medio. (Gabrie, 2019) 

2.4.1 Vocación 

La vocación profesional se define como esa llamada interior que se suele descubrir en la 

juventud cuando la persona decide que quiere trabajar en el futuro en un área 

determinada. Existen empleados que se ganan muy bien la vida trabajando en algo que 

no les apasiona. Y sin embargo tener clara la vocación puede proporcionar tres 

beneficios extra: mejorar  rendimiento, empleabilidad y felicidad laboral. (Reyero, 2019) 

2.4.2 Motivación  

     La motivación intrínseca ha sido estudiada desde principios de la década de 1970. La 

motivación intrínseca podría definirse como el auto deseo de buscar cosas nuevas y 

nuevos retos, para analizar la capacidad de uno mismo, observar y adquirir más 

conocimiento.  Está impulsada por un interés o placer por la tarea en sí misma, y reside 

en el individuo en lugar de depender de presiones externas o el deseo de recompensa.  

El fenómeno de la motivación intrínseca fue reconocido por primera vez en estudios 

experimentales sobre la conducta animal. En estos estudios, se hizo evidente que los 

animales manifestaban comportamientos impulsados por la curiosidad, en ausencia de 

recompensa. (Susan, 2025) 
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     Deriva del latín motivus o motus, que significa ‘causa del movimiento’. La motivación 

puede definirse como «el señalamiento o énfasis que se descubre en una persona hacia 

un determinado medio de satisfacer una necesidad, creando o aumentando con ello el 

impulso necesario para que ponga en obra ese medio o esa acción, o bien para que deje 

de hacerlo». Otros autores definen la motivación como «la raíz dinámica del 

comportamiento»; es decir, «los factores o determinantes internos que incitan a una 

acción». La motivación es un estado interno que activa, dirige y mantiene la conducta. 

(Fuster, 2015) 

• creen que tienen las habilidades para ser agentes eficaces en el logro de sus 

objetivos deseados, también conocido como creencias de autoeficacia 

• están interesados en dominar un tema, y no solo en conseguir buenas notas. 

     Que un empleado se convierta en un profesional de IT porque quiere aprender cómo 

los usuarios de los ordenadores interactúan con las redes informáticas, es un ejemplo de 

motivación intrínseca. El empleado tiene la motivación intrínseca de adquirir más 

conocimiento.  

Ventajas 

     La motivación intrínseca puede ser de larga duración y auto-sostenible. Los esfuerzos 

para construir este tipo de motivación también suelen ser los resultados de la promoción 

del aprendizaje de los estudiantes. Tales resultados se centran a menudo sobre el tema 

en lugar de recompensas o castigos. 

 

 

Desventajas 

     Por otro lado, los esfuerzos para fomentar la motivación intrínseca pueden ser lentos 

para que afecte en el comportamiento y pueden requerir una larga preparación especial. 

Los estudiantes son individuos, por lo que pueden ser necesarios diferentes enfoques 

para motivar a cada estudiante. A menudo es útil saber lo que interesa a cada estudiante 

con el fin de conectar estos intereses con el tema. Para ello es necesario conocer a cada 

estudiante.  

2.4.3 Motivación intrínseca y la teoría de los 16 deseos básicos 

Línea del tiempo de los estudiosos de la motivación. 

     A partir de un estudio en el que participaron más de 6000 personas Steven Reiss 

propuso una teoría que encuentra 16 deseos básicos que guiarían prácticamente todos 

los comportamientos humanos. Los 16 deseos básicos que motivan nuestras acciones y 

definen nuestra personalidad son: 

https://es.wikipedia.org/wiki/Lat%C3%ADn
https://es.wikipedia.org/wiki/Autoeficacia
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• Aceptación, la necesidad de sentirse aprobado. 

• Curiosidad, la necesidad de aprender. 

• Comer, la necesidad de alimentarse. 

• Familia, la necesidad de tener hijos. 

• Honor, la necesidad de ser leal a los valores tradicionales de nuestro grupo étnico 

o clan. 

• Idealismo, la necesidad de buscar justicia social. 

• Independencia, la necesidad de asegurar la individualidad. 

• Orden, la necesidad de tener un ambiente organizado y estable. 

• Actividad física, la necesidad de hacer ejercicio. 

• Poder, la necesidad de influenciar. 

• Romance, la necesidad sexual. 

• Ahorrar, la necesidad de guardar. 

• Contacto social, la necesidad de tener amigos. 

• Posición social, la necesidad de destacar socialmente. 

• Tranquilidad, la necesidad de sentirse seguro. 

• Venganza, la necesidad de obtener un desquite. 

2.4.4 Motivación extrínseca en el ser humano 

     La motivación extrínseca hace referencia al desarrollo de una actividad para 

conseguir un resultado deseado y es opuesta a la motivación intrínseca. La motivación 

extrínseca se genera por las influencias externas al individuo. En la motivación 

extrínseca, la pregunta más difícil de responder es ¿de dónde consigue la persona la 

motivación necesaria para llevar a cabo una tarea y seguir esforzándose con 

persistencia? Generalmente, la motivación extrínseca se utiliza para lograr los resultados 

que una persona no podría obtener de la motivación intrínseca. (Academi, 2024) 

 

     Las motivaciones extrínsecas más comunes son las recompensas (por ejemplo dinero 

o buenas notas) por demostrar el comportamiento deseado, y la amenaza de castigo tras 

una mala conducta. La competición es un motivador extrínseco porque fomenta el ganar 

y el vencer a los demás, no solo para disfrutar de las recompensas intrínsecas de la 

actividad. El aplauso del público y el deseo de ganar un trofeo también son incentivos 

extrínsecos.  

 

Tanto la motivación extrínseca como la intrínseca pueden presentar un tipo de motivación 

positiva o negativa, dependiendo de las consecuencias. Esto es, la motivación positiva 

la busca la persona con la intención de recibir alguna recompensa. Sin embargo, en el 
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caso de la motivación negativa, lo único que se busca es esquivar una consecuencia 

desagradable.  (Ibon azcoitía, 2024) 

Burrhus Frederic Skinner creía en la idea de que la mejor manera de entender 

completamente el comportamiento de un individuo es investigar las causas de una acción 

y sus consecuencias. El condicionamiento operante, la teoría por la que el Dr. Skinner 

es más conocido, es un método de aprendizaje que ocurre mediante recompensas y 

castigos por una conducta. El condicionamiento operante de Skinner se basa en el 

trabajo de Edward Thorndike “Ley del Efecto”,   En 1948, Skinner llevó a cabo un 

experimento de condicionamiento operante mediante el uso de animales, los cuales puso 

en una "caja de Skinner". Los cambios en el comportamiento son el resultado de la 

reacción de una persona a su entorno en un ambiente. "Una respuesta produce una 

consecuencia como la definición de una palabra, golpear una pelota, o resolver un 

problema de matemáticas. 

 

     Investigaciones en Psicología Social han demostrado que las recompensas 

extrínsecas pueden llevar a un efecto de sobre justificación y una consecuente reducción 

de la motivación intrínseca. En un estudio que demuestra este efecto, niños que 

esperaban ser recompensados con un premio concreto por hacer dibujos, en 

observaciones posteriores, pasaron menos tiempo jugando con los materiales de dibujo 

que aquellos niños a los que no se les especificó un premio concreto. (Denomen, 2023) 

     Sin embargo, otro estudio demostró que estudiantes de tercer grado que fueron 

recompensados con un libro, en el futuro mostraron más comportamientos de lectura, lo 

que implica que algunos premios no debilitan la motivación intrínseca. Aunque 

las recompensas extrínsecas podrían reducir el deseo de una actividad, el uso de 

coacciones extrínsecas, como la amenaza de castigo, contra la realización de una 

actividad, en realidad, puede incrementar el interés intrínseco hacia la misma actividad. 

En un estudio, a unos niños se les amenazó levemente en contra de que jugaran con un 

determinado juguete. Se encontró que la amenaza, en realidad, sirvió para aumentar el 

interés de los niños en el juguete, el cual no era deseado antes de la amenaza. 

     Algunos investigadores, con el paso de años, han llegado a la conclusión de que 

existen varias fases en la motivación extrínseca, pudiendo pasar de una puramente 

externa, al otro extremo. Así, podemos hablar de motivación externa (en la cual influyen 

los factores externos, sin que el individuo tenga control sobre ellos), introyectada (en la 

cual la retribución comienza a ser interna), regulada por identificación (el individuo 

continúa trabajando por motivos externos, pero con más autonomía) y por integración 

(en la cual la motivación es semejante a la intrínseca, sin embargo, no se lleva a cabo 

por la simple satisfacción de realizarla, como ocurre con la anterior). 

      

https://es.wikipedia.org/wiki/Burrhus_Frederic_Skinner
https://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Sesgos_cognitivos#Sesgos_en_la_toma_de_decisiones_y_predisposiciones_conductuales
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Sistema_de_recompensas&action=edit&redlink=1
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2.4.5 Autocontrol 

     El autocontrol con respecto a la motivación se considera cada vez más como una 

subcategoría de la inteligencia emocional se sugiere que, si bien una persona puede ser 

clasificada como altamente inteligente (mediante tests de inteligencia tradicionales), 

pueden permanecer desmotivados para realizar esfuerzos intelectuales. La teoría de la 

esperanza de Víctor Vroom, describe cómo la gente puede decidir ejercer un autocontrol 

en la búsqueda de un objetivo concreto. 

2.4.6 Teoría del incentivo 

     La teoría del incentivo es exactamente como suena, un incentivo o motivo para hacer 

algo. El incentivo más común sería una recompensa. Las recompensas pueden ser 

tangibles o intangibles, y se presentan generalmente después de la acción o 

comportamiento que se trata de corregir o hacer que vuelva a suceder. Se consigue 

mediante asociación positiva al comportamiento y/o acción. Estudios demuestran que si 

la persona recibe la recompensa inmediatamente, el efecto es mayor, y disminuye a 

medida que se retrasa. 

 

     Desde esta perspectiva, el concepto de diferenciar entre las fuerzas intrínsecas y 

extrínsecas es irrelevante. Otro principio de refuerzo es el refuerzo intermitente. Consiste 

en introducir y retirar el refuerzo. Es muy eficaz para bloquear comportamientos que 

preceden al impedir la recompensa mediante la pérdida de su valor. El refuerzo 

intermitente también puede hacer que sea más difícil modificar un comportamiento 

después. "El Dr. Skinner, de hecho, trazó programas de refuerzo en miles de estudios 

que muestran cómo la fuerza de refuerzo cambia en función de la frecuencia con que se 

produjo. 

       

     En psicología, la teoría de incentivos trata la motivación y el comportamiento de la 

persona, en tanto en cuanto está influido por creencias, y mientras que participa en 

actividades que se espera que sean rentables. La teoría de incentivos es promovida 

por psicólogos conductistas, como BF Skinner. La teoría de incentivos está 

especialmente apoyada por Skinner en su filosofía de conductismo radical,  lo que 

significa que las acciones de una persona siempre tiene repercusiones sociales; y si las 

acciones son recibidas de forma positiva, hay más probabilidades de que las personas 

actúen en esta forma, y al revés.  

      

     La teoría de incentivos se distingue de otras teorías de la motivación, como la pulsión, 

en el sentido de la motivación. En la teoría de incentivos, los estímulos] ‘atraen’ a la 

persona hacia ellos. En términos de conductismo, la teoría de los incentivos conlleva un 

https://es.wikipedia.org/wiki/Inteligencia_emocional
https://es.wikipedia.org/wiki/Test_de_inteligencia
https://es.wikipedia.org/wiki/Teor%C3%ADa_de_la_esperanza
https://es.wikipedia.org/wiki/Teor%C3%ADa_de_la_esperanza
https://es.wikipedia.org/wiki/Condicionamiento_de_recompensa
https://es.wikipedia.org/wiki/Conductismo
https://es.wikipedia.org/wiki/Reforzamiento
https://es.wikipedia.org/wiki/Comportamiento
https://es.wikipedia.org/wiki/Creencias
https://es.wikipedia.org/wiki/Psicolog%C3%ADa_conductista
https://es.wikipedia.org/wiki/Burrhus_Frederic_Skinner
https://es.wikipedia.org/wiki/Filosof%C3%ADa
https://es.wikipedia.org/wiki/Social_(sociolog%C3%ADa)
https://es.wikipedia.org/w/index.php?title=Teor%C3%ADa_de_la_pulsi%C3%B3n&action=edit&redlink=1
https://es.wikipedia.org/wiki/Est%C3%ADmulo_(psicolog%C3%ADa)
https://es.wikipedia.org/wiki/Est%C3%ADmulo_(psicolog%C3%ADa)


9 
 

 
 

[reforzamiento |refuerzo positivo: el estímulo de refuerzo ha sido condicionado para hacer 

a la persona más feliz. Por el contrario, la teoría de pulsión consiste en un refuerzo 

negativo: un estímulo se ha asociado con la eliminación del castigo o falta 

de homeostasis. Por ejemplo, una persona que ha llegado a saber que si come cuando 

tiene hambre eliminará ese sentimiento negativo de la sensación de hambre, o que si 

bebe cuando tienen sed, va a eliminar ese sentimiento negativo de sed. 

 

2.4.7 Conducta  en la  motivación del ser humano  

1. En la dimensión nomotética-ideográfica, el enfoque nomotético, que es el 

predominante de los dos hoy día, pretende establecer leyes universales que 

permitan explicar la motivación de una manera general para todos los seres; y al 

contrario, el enfoque ideográfico pretende entender la conducta motivada, 

examinando en qué se distinguen los individuos de una especie entre sí. 

(Morazan, 2023) 

2. La dimensión innato-adquirida ha enfrentado a los que defendían la contribución 

de las tendencias innatas (como el sexo, a las que denominaron “instinto”), con 

los que lo hacían con las tendencias adquiridas de la conducta motivada. 

3. La dimensión interna-externa hace referencia a si la motivación procede de 

motivos internos (como el hambre) o de motivos externos. Los defensores de los 

motivos internos parten de que los estados motivacionales pueden conceptuarse 

como necesidades, y algunos autores incluyen en sus modelos las necesidades 

sociales y psicológicas. Los defensores de los motivos externos (como el poder) 

se centran en las fuentes externas creadas por las metas, puesto que la 

motivación es activada por los cambios que se producen en el ambiente externo. 

4. Dentro de la dimensión mecanicista-cognitiva, el enfoque mecanicista defiende 

que los cambios de ciertos factores activan e impulsan al organismo a realizar 

conductas automáticas, sin que se tenga ningún tipo de conciencia; por el 

contrario, el enfoque cognitivo defiende que la motivación está bajo el control 

exclusivo del pensamiento racional. 

     El estudio de la motivación es tan complejo que permite suponer que todos los 

enfoques tienen una parte de verdad, y la combinación de todas las dimensiones nos 

puede ayudar a explicar mejor la observación de las diferentes conductas motivadas. 

No existe una única teoría general que explique la motivación de una manera integral, 

aunque algunas explican ciertos estados motivacionales mejor que otras. 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Est%C3%ADmulo_(psicolog%C3%ADa)
https://es.wikipedia.org/wiki/Castigo
https://es.wikipedia.org/wiki/Homeostasis
https://psikipedia.com/component/tags/tag/conducta
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2.4.8 Antecedentes 

De acuerdo a los estudios relacionados en el rendimiento escolar, previos a 

este trabajo, se presentan los siguientes: 

     las variables del fracaso escolar entre estudiantes que presenten un bajo rendimiento 

académico y aquellos que no lo presenten se trató de una investigación descriptiva, Las 

variables pueden contribuir en gran medida en la explicación del fracaso escolar tanto de 

manera independiente como de forma conjunta. Concluye que uno de estos factores 

determinantes para el bajo rendimiento, es la organización de tiempo, debido a que se 

dan recesos extensos y periodos libres, no se labora conforme el horario de trabajo, por 

lo tanto no se motivan los estudiantes en la realización de tareas, porque pierden mucho 

tiempo en los salones de clases, por tal razón, no existe motivación en alcanzar metas. 

(Castillo, 2013)      

 

     previo a graduarse de Maestría en Docencia Universitaria en la Universidad de San 

Carlos de Guatemala, facultad de humanidades, presentó su tesis denominada “Factores 

determinantes de la motivación en los estudiantes del nivel medio, del Instituto Nacional 

de Educación Básica INEB de la Colonia Justo Rufino Barrios de la zona 21 Ciudad de 

Guatemala, en ésta tesis se buscó explicar las variables del fracaso escolar entre 

estudiantes que presenten un bajo rendimiento académico y aquellos que no lo 

presenten se trató de una investigación descriptiva, 

 

      En su tesis, “El rendimiento escolar y la motivación de los estudiantes” trabajo 

presentado previo a graduarse de Maestría en Liderazgo Educativo, en la universidad de 

San Carlos de Guatemala, facultad de humanidades, se propuso estudiar el rendimiento 

escolar y la motivación, para ello realizó una investigación mixta, donde aplicó las 

técnicas de muestreo y la entrevista. Este trabajo se realizó en el cantón las Flores del 

municipio de la Esperanza Quetzaltenango, Guatemala, con estudiantes del Instituto 

Nacional de Educación Básica INEB. (Serrano, 2008) 

 

2.5. Del imi tación en t i empo y espacio  

2.5.1.  Del imi tación en t i empo  

La presente investigación se realiza el mes de febrero de 2019 al 30 de noviembre de 

2020, esto indica que se llevan dos años en la realización. 

2.5.2.  Del imi tación espacial  

La investigación se realiza en aldea Tuichilupe del municipio de Comitancillo, 

departamento de San Marcos, debido a que en dicho lugar se encuentran diferentes 

niveles de estudios como: preprimaria, primaria, ciclo básico, diversificado y sede del 

Centro Universitario de San Marcos. 
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2.6. Alcances y límites 

El factor económico y la vocación como motivación de los estudiantes de la carrera 

Profesorado de Educación Primaria Bilingüe Intercultural con sede de aldea Tuichilupe, 

Comitancillo, San Marcos se ha realizado dicha investigación y se han logrado resultados 

que se tiene el deseo de estudiar para superarse sin embargo no se cuenta con el factor 

económico para continuar la preparación académica a nivel superior, por tal razón se 

promueve la importancia de continuar la superación superior y personal para contar con 

oportunidades laborales. 

Se realizan reuniones, talleres y capacitaciones con padres de familias y estudiantes 

para promover la importancia de continuar los estudios, solicitándoles el apoyo hacia los 

hijos de esta manera se a mejorado la relación entre ellos y han continuado sus estudios, 

asimismo al ingreso a laborar en el Ministerio de Educación se han motivado, se ha 

experimentado que la preparación academica es muy importante, no solo para la 

superación personal sino también económica que viene a fortalecer la economía en las 

familias.  

2.7.  Aporte de l a  invest igación  

La investigación que se realiza es de suma importancia porque fortalece el desarrollo del 

país para que sus habitantes se preparen académicamente y que laboren en 

instituciones gubernamentales y no gubernamentales para tener mejores condiciones de 

vida, en la comunidad donde viven también se demuestra el cambio que se da en los 

habitantes, se cuenta con una mentalidad diferente de apoyar a la familia en prepararse 

académicamente a nivel superior, la preparación de nivel medio en educación ya no es 

suficiente sino se debe continuar a la Universidad para una mejor preparación, 

experiencia para practicar para la vida. 

3.  METODOLOGÍA 

la metodología que se utilizará durante la investigación planteada es la inductiva y 

deductiva, para facilitar el proceso de la misma y obtener los resultados pertinentes. 

3.1.  Sujetos  

Coordinador: 1  100% 

 

Docentes: 15  100% 

 

Estudiantes: 70  100% 

Se pasarán boletas al coordinador, a los 15 docentes y 70 estudiantes, por tal motivo no 

se utilizará muestra, sino al 100% de los involucrados, para lograr una información 

verídica. 
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3.2. Instrumentos  

El enfoque de la investigación que se realiza es mixto, se pasará boleta de encuesta a 

los 70 estudiantes, 15 docentes y 1 coordinador, no se tomará muestra, sino se les 

pasará la boleta a todos, coordinador, docentes y estudiantes de la carrera de 

Profesorado de Educación Primaria Bilingüe Intercultural, de aldea Tuichilupe, 

Comitancillo, San Marcos. 

3.3. Procedimiento 

El procesamiento y análisis de información se utilizan gráficas que permite demostrar los 

resultados obtenidos e interpretación de cada uno de los resultados, para brindar una 

mejor información a los lectores de esta investigación mixta. 

1. Visitas de observación 

2. Elaboración de boletas de encuesta 

3. Validación de boletas 

4. Reproducción de boletas de acuerdo al número de estudiantes 

5. Trabajo de campo (se procederá a encuestar a los estudiantes) 

6. Tabulación de datos 

7. Entrega del informe final 

3.4. Tipo de investigación, diseño y metodología estadística 

   El tipo de la investigación que se realiza es mixto, se pasará boleta de encuesta a los 

70 estudiantes que están realizando sus estudios, 15 docentes y 1 coordinador, no se 

tomará muestra, sino se les pasará la boleta a todos los estudiantes de la carrera de 

Profesorado de Educación Primaria Bilingüe Intercultural, de aldea Tuichilupe, 

Comitancillo, San Marcos, la metodología que se utilizará durante la investigación 

planteada es la inductiva y deductiva, para facilitar el proceso de la misma y obtener los 

resultados pertinentes. (Fernando, 2010) 

Las técnicas e instrumentos a utilizar son: La entrevista y boleta que se pasará a todos 

los estudiantes. El procesamiento y análisis de información se utilizarán gráficas que 

permite demostrar los resultados obtenidos e interpretación de cada uno de los 

resultados, para brindar una mejor información a los lectores de esta investigación mixta. 
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4.  FUNDAMENTOS TEÓRICOS  

 

(North, 2024) Según Sam North el factor económico es un problema que se da tanto a 

nivel nacional como departamental de un país, las empresas más grandes y como 

pequeñas, afectan a los habitantes porque disminuye la posibilidad de contar con 

empleo, por tal razón muchas familias no pueden realizar varias actividades porque no 

cuentan con la economía en sus hogares, asimismo se desaniman en apoyar a sus 

familiares en continuar sus estudios a nivel superior, específicamente en las carreras 

donde se requiere asistir todo el día. 

Durante la realización de la investigación se promueve emprender un negocio a través 

de talleres para que el factor económico no sea un obstáculo en la vida estudiantil sino 

una oportunidad en mejorar condiciones de vida con las familias, en los sectores donde 

viven y que cuenten con una motivación en continuar sus estudios ya que cuentan con 

la vocación de ser educadores para facilitar procesos de aprendizajes con los estudiantes 

de primaria bilingüe intercultural. 

 

(Nancy, 2023) Según Nancy González, la motivación es base fundamental para 

satisfacer necesidades básicas, es la razón, o conjunto de razones que una persona 

tiene para actuar de cierta manera. Es aquello, interno o externo, que impulsa a 

emprender una acción. Por ejemplo: “Su intenso entrenamiento es motivado por el deseo 

de ganar la competencia”. Significa cumplir y llegar a la meta, graduarse de Profesor en 

Educación Primaria Bilingüe Intercultural. 

 

(Mateo, 2022) según Juan Mateo la vocación, es muy importante en el ser humano 

porque a través de ella se realizan actividades que les gusta, tienen la voluntad y el 

interés en realizarlas, durante la realización de la propuesta de esta investigación se 

logró visualizar que hay vocación en los estudiantes de continuar sus estudios a nivel 

superior, están conscientes que les gusta estudiar y que los padres de familia no 

manipulen a los hijos, sino que les brinden oportunidad en superarse porque cuentan con 

la base principal que es la vocación. 
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5. PRESENTACIÓN Y ANÁLISIS DE RESULTADOS   

5.1. Coordinador 

Gráfica 1. Motivación hacia los docentes para el desarrollo del proceso de 

aprendizaje de los estudiantes. 

 

                         Fuente: Investigación de campo 2024 

 

Interpretación. Según resultado estadístico, la motivación que se brinda a los docentes 

para el desarrollo del proceso de aprendizaje de los estudiantes, en un 100%, la 

motivación es impulso interno o externo que lleva a una persona a realizar acciones y 

esforzarse para alcanzar metas y objetivos, por tal razón durante las reuniones, 

capacitaciones y visitas en la sede del Centro Universitario de San Marcos, Tuichilupe, 

Comitancillo, se brinda motivación hacia los docentes,  con la finalidad de motivar a los 

estudiantes en la realización de procesos de aprendizaje de tal manera continúan sus 

estudios a nivel superior. 
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Gráfica 2. Motivación durante el desarrollo de capacitaciones a los docentes 

 

Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación. La gráfica refleja que el 100% de los docentes reciben motivación 

durante el desarrollo de capacitaciones, la motivación es un impulso que lleva al docente 

a realizar buenas acciones, se motiva y se valora el trabajo que se realiza en los salones 

de clases, con la finalidad de que cada docente cuente con una actitud que ayude a 

mejorar la docencia y transferir los conocimientos de acuerdo al contexto de los 

estudiantes. 

Gráfica 3. Apoyo económico de los padres de familia hacia los hijos. 

 

                      Fuente: Investigación de campo 2024 
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Interpretación. De acuerdo al resultado se visualiza que el 100% de los padres de familia 

apoyan a sus hijos económicamente, el apoyo económico, también conocido como 

ayuda económica o asistencia financiera, es la entrega de dinero, bienes o servicios para 

cubrir necesidades o gastos específicos, durante las  reuniones con padres de familia y 

visitas domiciliarias que se realizaron con los estudiantes se logró obtener información 

de los padres que apoyan a sus hijos económicamente, sin embargo no lo suficiente por 

la distancia en que viven tienen que caminar una hora y llevan su alimentación porque 

no pueden comprar. 

Pregunta 4. Principales razones que motivan a los estudiantes continuar sus 

estudios universitarios. 

Superación personal y mejores condiciones de vida. 

Interpretación: Según los resultados de las principales razones que motivan a los 

estudiantes continuar estudios universitarios, son la superación personal y mejores 

condiciones de vida, la superación personal es un proceso de crecimiento y 

transformación que busca mejorar las capacidades, habilidades, conocimientos y actitud 

de los estudiantes y mejores condiciones de vida, es el  estado donde las personas tienen 

acceso a recursos y oportunidades que les permiten llevar una vida satisfactoria y 

saludable, es importante continuar estudios a nivel superior para lograr superación 

académica y mejores condiciones de vida. 

 

Pregunta 5. Principales razones que desmotiva al estudiante, continuar sus 

estudios universitarios. 

El factor económico y la distancia en que viven 

 

Interpretación: De acuerdo a los resultados de las principales razones que desmotiva al 

estudiante continuar sus estudios universitarios, son el factor económico y la distancia 

en que viven, el factor económico es el que tiene un impacto en la economía y la distancia 

es el espacio en que viven los estudiantes hacia el Centro Universitario, la mayoría de 

estudiantes carecen del factor económico y apoyo de sus padres, sin embargo, trabajan 

una jornada del día y estudian para que sus padres estén de acuerdo con lo que están 

realizando, varios estudiantes viven lejos de la sede de la Universidad de San Carlos, 

caminan en un promedio de una hora para llegar a recibir sus respectivas clases. 
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Gráfica 4. Apoyo a los docentes para facilitar procesos de aprendizaje 

 

                    Fuente: Investigación de campo 2024 

 Interpretación: La gráfica refleja que el 100% de docentes reciben apoyo del 

coordinador en facilitar procesos de aprendizaje a los estudiantes, es crucial que reciban 

formación continua para mantenerse actualizados y adaptarse a las necesidades 

cambiantes de los estudiantes, recursos didácticos, estrategias de enseñanza-

aprendizaje, y herramientas tecnológicas que permite al docente innovar y mejorar su 

práctica pedagógica para brindar calidad en la formación académica. 

 

Gráfica 5. Capacitaciones constantes a los docentes. 
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                      Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado refleja que el 100% de docentes reciben capacitaciones 

constantes, dichas capacitaciones son programas diseñados para mejorar las 

habilidades pedagógicas y el desempeño docente, con el objetivo de fortalecer el 

proceso de enseñanza-aprendizaje, se realizan capacitaciones constantes con los 

docentes a través de la coordinación de la carrera con diferentes instituciones. 

Gráfica 6. Tiempo de dedicación a la coordinación de cada sede 

 

                      Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado refleja que el 100% se dedica tres horas o más de la sede 

del Centro Universitario de Tuichilupe, tiempo que se invierte en la coordinación de la 

sede, depende de la necesidad que se presenta, asimismo el apoyo a los docentes en 
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cada clase a desarrollar y con los estudiantes en planificar y programar actividades 

cocurriculares. 

 

Gráfica 7. La motivación es fundamental en el proceso de aprendizaje en los 

estudiantes. 

 

                      Fuente: Investigación de campo 2024 

 

Interpretación: El estudio demostró que el 100% la motivación es fundamental en el 

proceso de aprendizaje en los estudiantes,  dicha motivación, es el conjunto de razones, 

deseos y estímulos que lo llevan a involucrarse en el proceso de aprendizaje y a persistir 

en él a pesar de las dificultades es la base principal de los estudiantes por tal razón se 

motivan a los mismos para que ellos también motiven durante el desarrollo de las clases, 

que se mantenga un clima agradable, de confianza y con el aprendizaje significativo que 

forma al estudiante para la vida. 

  

Pregunta 10. Importancia de preparación académica a nivel superior de los 

estudiantes.  

Para una mejor preparación académica superior 

Interpretación: El resultado menciona para una mejor preparación académica superior, 

implica una combinación de buenos hábitos de estudio, dominio de técnicas de 

aprendizaje efectivas y una sólida base en áreas, la formación a nivel superior es muy 

importante en la vida de los jóvenes, no solamente para contar con una ampliación de 

conocimientos sino para practicar y obtener una mejor condición de vida. 
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Gráfica 8. Acompañamiento a los estudiantes durante el proceso de aprendizaje 

en el aula. 

 

                        Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado demuestra que el 100% el coordinador de la carrera, 

acompaña a los estudiantes durante el proceso de aprendizaje en el aula, refiere a 

un conjunto de estrategias y acciones que buscan brindar apoyo individualizado para 

facilitar su proceso de aprendizaje y asegurar su éxito educativo, se acompaña al 

estudiante durante el proceso de aprendizaje con los docentes, se sugiere el uso de la 

metodología activa que promueve el aprendizaje significativo el cual permite aprender 

practicando, no llenar al estudiante de contenidos, sino practicar los conocimientos 

adquiridos para la vida y se sugiere el uso de recursos didácticos. 
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Gráfica 9. La motivación facilita el aprendizaje y mejora el rendimiento académico 

de los estudiantes. 

 

                      Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: La gráfica de resultados demuestra que el 100% la motivación facilita el 

aprendizaje y mejora el rendimiento académico de los estudiantes, dicha motivación 

impulsa a los estudiantes a involucrarse activamente en el proceso de aprendizaje, lo 

que a su vez facilita la adquisición de conocimientos y habilidades, y mejora su 

desempeño, muy importante en la vida del ser humano, por tal motivo se promueve 

constantemente en los estudiantes para facilitar el aprendizaje y lograr en cada uno de 

los cursos un mejor rendimiento que fortalece la asistencia y continuidad de los estudios 

a nivel superior. 
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5.2. Docentes  

Gráfica 10. La motivación durante el desarrollo de clases 

 

                             Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación. Según resultado estadístico, el 98% de los docentes manifestaron que 

brindan  motivación durante el desarrollo de clases a los estudiantes y el 2% manifestó 

que a veces brindan motivación porque ellos se enfocan de aprovechar el tiempo que 

laboran, la motivación es impulso interno o externo que lleva a una persona a realizar 

acciones y esforzarse para alcanzar metas y objetivos, por tal razón durante las 

reuniones, capacitaciones y visitas en la sede del Centro Universitario de San Marcos, 

Tuichilupe, Comitancillo, se promovió la motivación hacia los estudiantes, con el objetivo 

de mantener un clima agradable. 

  

Gráfica 11. Motivación en el desarrollo de aprendizaje de los estudiantes. 
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                     Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación. Las gráficas reflejan que el 95% de los estudiantes reciben motivación y 

el 5% manifestaron que a veces reciben motivación durante el desarrollo de aprendizaje, 

, la motivación es un impulso que lleva al estudiante a realizar buenas acciones, se 

motiva y se valora el trabajo que se realiza en los salones de clases con la finalidad de 

que cada estudiante cuente con una actitud de excelencia, los estudiantes han 

manifestado que se les brinda motivación durante el desarrollo de aprendizaje, se 

mantiene un clima agradable en los salones de clases el cual permite a que el estudiante 

asista diariamente a sus clases. 

Gráfica 12. Apoyo económico de los padres hacia los hijos 

 

                     Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación. De acuerdo al resultado se visualiza que el 60% de los padres de familia 

apoyan a sus hijos económicamente y el 40% a veces apoyan a sus hijos 

económicamente, también conocido como ayuda económica o asistencia financiera, es 

la entrega de dinero, bienes o servicios para cubrir necesidades o gastos específicos, 

durante las  reuniones con padres de familia y visitas domiciliarias que se realizaron con 

los estudiantes se logró obtener información de los padres que apoyan a sus hijos 

económicamente, sin embargo no lo suficiente por la distancia en que viven tienen que 

caminar una hora y llevan su alimentación porque no pueden comprar. La mayoría de los 

estudiantes inician con sus estudios con el apoyo económico de los padres, conforme el 

tiempo se dificulta porque son familias numerosas, por lo que los padres ya no pueden 

apoyar a sus hijos y se ven en la necesidad de trabajar en el campo como agricultores 

durante una jornada de esa manera continúan sus estudios. 
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Pregunta 4. Principales razones que motivan a los estudiantes continuar sus 

estudios universitarios  

Tener una mejor forma de vida Mejorar su condición de vida  

Desean superarse y tener un mejor nivel de 

vida Mejorar su condición de vida  

Un empleo Mejorar la calidad de vida 

Tener un título como profesional.  

Superación y tener una oportunidad 

de trabajo.  

Que las clases no fueron suspendidas durante 

la pandemia  

Tener una mejor calidad de vida 

factor  

Mejorar su calidad de vida 

Profesionalizarse y obtener mejores. 

Condiciones de vida.  

Superación personal  Mejorar su calidad de vida  

 Superación.  Por la situación de sus padres.  Para ser profesionales de éxito  

Superarse Superación  

Prepararse, graduarse y obtener un empleo Interés personal 

Prepararse, graduarse y obtener un empleo Desempeño laboral  

Conseguir un empleo  al terminar la 

especialización  

La motivación y los recursos 

económicos. 

Empleo 

Méritos académicos 

Preparación académica  Tener conocimientos 

Graduarse y obtener un empleo  

 

Interpretación: Los docentes manifestaron que las principales razones por las que los 

estudiantes continúan sus estudios a nivel superior es prepararse académicamente, 

contar con una mejor condición de vida, buscar una oportunidad laboral para practicar 

los conocimientos adquiridos, Es un factor clave para el desarrollo personal y profesional, 

ya que proporciona las herramientas necesarias para tener éxito en la vida laboral y 

personal, es importante continuar estudios a nivel superior para lograr superación 

académica y mejores condiciones de vida. 

Pregunta 5. Principales razones que desmotiva al estudiante, continuar sus 

estudios universitario  

 

El recurso económico  El factor económico, tiempo, falta de apoyo 

La situación económica y el acceso que 

tiene a carreras de su interés Economía  

Escasos recursos económicos Recursos económicos 
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El factor económico y poco interés del 

MINEDUC en absorber los 

profesionales en un puesto docente, 

especialmente los que ya se 

graduaron.  

Falta de recursos económicos para la 

compra de internet y un aparato celular de 

alta resolución. 

No tener comunicación personal con los 

estudiantes.  

Falta de recurso Compromisos familiares  

Falta de oportunidades de empleo Compromisos familiares  

Falta de oportunidades de empleo Falta de empleo 

La economía  

Algunas veces es por el apoyo económico 

de los padres y otras veces porque tienen 

que trabajar para su estudio. 

Factor económico  

Desinterés  Factor económico   

Falta de oportunidades laborales Falta de recursos  

La falta de acceso de internet Falta de recursos  

Falta de recursos económicos La situación económica que se está viviendo  

El factor económico Situación económica  

Falta de recurso económico   

Interpretación: Los docentes manifestaron que las principales razones que desmotivan 

al estudiante continuar sus estudios a nivel superior es el factor económico, apoyo de los 

padres de familia y oportunidades laborales, el factor económico es el que tiene un 

impacto en la economía y la distancia es el espacio en que viven los estudiantes hacia 

el Centro Universitario, la mayoría de estudiantes continúan sus estudios porque cuentan 

con la motivación que brindan los docentes y están conscientes que la preparación 

académica a nivel superior es fundamental en la vida. 
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Gráfica 13. Apoyo del docente en los estudios de los estudiantes 

 

                     Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado de la gráfica indica que el 98% de los estudiantes reciben 

apoyo de los docentes en sus estudios y el 2% manifestaron que a veces reciben apoyo, 

porque no asisten con frecuencia en sus estudios, es crucial que reciban formación 

continua para mejorar la metodología y adaptarse a las necesidades cambiantes de los 

estudiantes, de acuerdo a los recursos didácticos, estrategias de enseñanza-

aprendizaje, y herramientas tecnológicas que permite al docente innovar y mejorar su 

práctica pedagógica apoyan a los estudiantes para que continúen estudios a nivel 

superior a través de sensibilización, experiencias y motivación de tal manera los 

estudiantes se sienten apoyados y mantienen confianza con todos los docentes y entre 

compañeros de estudios. 
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Gráfica 14. Contextualización de aprendizaje de los estudiantes. 

 

                     Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado indica que el 98% de los docentes contextualizan el 

aprendizaje de los estudiantes y el 2% manifestaron que a veces contextualizan porque 

se cuentan con programas planificados, La contextualización del aprendizaje se refiere 

a la práctica de conectar los contenidos y actividades educativas con el entorno, la 

experiencia y los intereses de los estudiantes, haciendo que el aprendizaje sea más 

significativo y relevante para brindar calidad en la formación académica a nivel superior. 

Gráfica 15. Tiempo de preparación de clases de los estudiantes 

 

                      Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: La gráficas reflejan que el 80% de docentes se preparan tres horas o 

más para sus clases y el 20% se preparan dos horas, La preparación de clases para 

estudiantes implica planificar, organizar y ejecutar actividades educativas efectivas. Esto 
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incluye establecer objetivos claros, seleccionar recursos y métodos de enseñanza 

apropiados mayoría de los docentes manifestaron que dedican tres horas en preparar 

clases en cada uno de los contenidos y otros manifestaron que dedican dos horas, ya 

que es importante la preparación antes de trabajar con los estudiantes para lograr las 

competencias planificadas. 

Gráfica 16. Importancia de la motivación en el proceso de aprendizaje en los 

estudiantes. 

 

                     Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado de la gráfica indica que el 100% de docentes motivan a los 

estudiantes en el proceso de aprendizaje, La motivación es el motor que impulsa a un 

individuo a aprender y a lograr sus metas educativas, es importante la motivación en el 

proceso de aprendizaje de los estudiantes, facilita los procesos y se mantiene un clima 

agradable el cual permite sentirse bien durante el desarrollo de contenidos. 

 

Pregunta 10. Importancia de la preparación académica a nivel superior.  

Para mejorar su estilo de  vida  

Si, es el objetivo final y esa es la principal motivación para continuar estudios 

Para obtener mejores oportunidades laborales 

Porque les abre un mejor espacio en el campo laboral.  

Claro que sí, porque serán profesionales innovadores  

Es importante para poder mejorar las posibilidades laborables 

Mejores oportunidades de vida  

Si es importante para que ellos puedan ayudar económicamente a sus 

familiares 

Permite mejores oportunidades de trabajo  

Hay mejores oportunidades de empleo 
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Hay mejores oportunidades de empleo 

Si, ya que ellos piensan que les generará un empleo al terminar la carrera  

Si, porque hay mejores oportunidades de empleo 

Parque le brindará mejores oportunidades, o al menos estar preparado cuando 

esta se presente. 

Formar parte del capital humano 

Es un honor recibir un crédito académico. 

Mejores oportunidades laborales 

Mejor oferta laboral  

Mayor preparación 

Por superación y lograr un mejor trabajo. 

Por que tienen mejores oportunidades de trabajo  

Mejora la situación familiar y personal 

Optar a más oportunidades laborales  

Porque se han cumplido las metas y propósitos propuestos  

Si, porque el nivel académico abre muchas posibilidades de trabajo  

Para una mejor preparación académica 

Mejorar su calidad de vida  

Interpretación: Los docentes han manifestado la importancia de la preparación 

académica a nivel superior porque logran a obtener un título, mejores oportunidades 

laborales, mejor estilo de vida e innovadores, proporciona habilidades, conocimientos y 

oportunidades que impulsan el éxito en la carrera y contribuyen a un mayor crecimiento 

personal y social Es importante la preparación académica a nivel superior, mejora 

condiciones de vida, se logran oportunidades laborales para una superación personal.  

 

Gráfica 17. Acompañamiento a los estudiantes en el proceso de aprendizaje en el 

aula. 
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Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado indica que el 100% de docentes brindan acompañamiento a 

los estudiantes en el proceso de aprendizaje en el aula, este acompañamiento va más 

allá de la enseñanza tradicional, buscando crear un ambiente de aprendizaje seguro, 

motivador y personalizado, los docentes brindan acompañamiento a los estudiantes 

durante el proceso de aprendizaje tanto en el salón de clases y fuera, aclarando dudas, 

apoyándoles y guiándoles con las diferentes tareas que realizan en los cursos.  

Gráfica 4. La motivación facilita el aprendizaje y mejora el rendimiento académico 

de los estudiantes. 

               

              Fuente: Investigación de campo 2024  

Interpretación: Los docentes manifestaron que el 100% motivan a los estudiantes, 

porque están conscientes que dicha motivación mejora el rendimiento académico, La 

motivación impulsa a los estudiantes a involucrarse activamente en su aprendizaje, a 

esforzarse más y a perseverar ante los desafíos, lo que se traduce en un mejor 

desempeño en sus estudios, la motivación es base principal en la vida, los docentes 

motivan a los estudiantes a continuar sus estudios a nivel superior de esta manera se ha 

logrado un mejor rendimiento académico en sus estudios. 
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5.3 Estudiantes  

Gráfica 5. La motivación en el estudio. 

 

               Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El resultado de la gráfica demuestra que el 99% de los estudiantes 

manifestaron que los motivan durante el desarrollo de sus clases y fuera, el 1% manifestó 

que a veces motivan los docentes porque no asiste con frecuencia en el Centro 

Universitario, la motivación en el estudio es la fuerza que dirige y energiza la conducta 

hacia el logro de objetivos educativos, los docentes comparten experiencias vividas y los 

procesos que han tenido para lograr un nivel académico superior, por tal motivo reciben 

motivación en el Centro Universitario de Tuichilupe, Comitancillo. 

Gráfica 6. La motivación de los docentes hacia los estudiantes para continuar 

sus estudios. 

   

                Fuente: Investigación de campo 2024 
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Interpretación: La gráfica demuestra que el 98% de los estudiantes manifestaron que 

los docentes están motivados y promueven la misma para que los estudiantes continúen 

sus estudios en el Centro Universitario de Tuichilupe, el 1% manifestó que no motivan 

los docentes y el 1% manifestó que a veces motivan los docentes,  La motivación del 

docente se manifiesta a través de estrategias que conectan el contenido con la vida de 

los estudiantes, fomentan la participación activa y construyen relaciones positivas. es 

indispensable la motivación de los docentes hacia los estudiantes para darle continuidad 

a sus estudios, de esta manera se logran los objetivos que se han propuesto que es 

egresar de la casa máxima de estudios con una formación de calidad. 

Gráfica 7. Apoyo económico de familiares para continuar estudios universitarios. 

 

                       Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: El 95% de los estudiantes manifestaron que reciben apoyo económico 

de sus familiares que tienen la posibilidad de un empleo estable y los que laboran en el 

campo apoyan a sus hijos con poco recurso económico, el 2% manifestaron que no 

reciben apoyo y el 3% manifestaron que a veces los apoyan, el apoyo económico familiar 

para continuar estudios universitarios puede provenir de diversas fuentes, incluyendo 

becas, préstamos estudiantiles, programas de trabajo y estudio, y por supuesto, el apoyo 

directo de familiares, por lo que los estudiantes tienen que trabajar durante las mañanas 

y fines de semana para suplir necesidades económicas y así continuar sus estudios. 

 

Pregunta 4. Principales razones que motivan a los estudiantes continuar sus 

estudios universitario 

Para  poner en alto el nombre de la familia Lograr mis metas  

Ser un buen profesional, tener un futuro 

mejor lleno de conocimientos y obtener 

varios títulos profesionales  

Lograr mis metas  
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 Para tener una vida mejor. 

Ser un buen profesional. 

Seguir obteniendo más experiencia en 

la vida estudiantil 

Ser un gran profesional  

Luchar por mis sueños  

Por mejorar mi vida económicamente y 

académicamente  

-Apoyo brindado por la familia tanto 

económicamente como moralmente 

- apoyo de los docentes con Buenos 

consejos para continuar los estudios 

Para sacar el título de universitario y seguir 

otra carrera 

Obtener buenos y nuevos 

conocimientos mediante la aplicación 

de la tecnología y otros factores para el 

desarrollo personal y profesional. 

Prepararme para un mejor futuro y ayudar 

económicamente a mi familia 
X 

Aprender nuevos conocimientos 
Tener más conocimiento sobre el  

trabajo en la docencia  

Ser una persona preparada y por supuesto 

optar a un empleo 

Compartir todo lo aprendido 

Ser parte importante en la sociedad  

Un futuro mejor  

Mis padres  La recompensa 

Para ser alguien en la vida y llegar a grande 

Profesional. 

Disciplinario. 

Un futuro mejor. 

Modelo de Enseñanza. 

Modernidad de Conocimiento 

El apoyo de mis padres y también de los 

docentes 
La recompensa 

Es nuestros padres que no da el apoyo 

económicamente y normalmente  
El apoyo de mis papás 

Tener un trabajo  

La motiva   es por tanto algo que  parte  

de   uno mismo.  Nadie puede motivar 

si tu  no  quieres. Es  algo  depende   

de uno  

Tener un trabajo  El apoyo de mis papás 

La oportunidad que me están dando mis 

padres de esa manera voy a superarme en 

lo profesional, la confianza que me tienen en 

poder obtener un título  

Apoyo moral y económico de mi padres  

Apoyo económicamente  

Apoyo mutuamente 
Tener un futuro favorable 

Trazar mis metas y cumplirlos 
Mis padres con el apoyo económico y 

moral 
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Tener un trabajo Orientación. 

Superación  personal  
La buena dedicación de los licenciados 

en enseñar 

Interpretación: Las principales razones que motivan a los estudiantes en continuar sus 

estudios, es contar con una preparación académica a nivel superior el cual permite lograr 

una superación personal, obtener un título de la Universidad de San Carlos, Entre las 

razones más comunes se encuentran el deseo de superación personal, la búsqueda de 

mejores oportunidades laborales y salariales, el interés por una carrera específica, y la 

aspiración a lograr mayor independencia y prestigio social, de esa manera poner en alto 

el nombre de sus padres y mejorar condiciones de vida.  

Pregunta 5. Principales razones que desmotivan a continuar estudios 

universitario. 

No hay mucha economía Las distracciones como el teléfono. 

Los recursos económicos  
Amor de los padres, paciencia, ganas de 

superar 

Para mí sin el estudio no puedo hacer nada 

no puedo encontrar un trabajo 

Amor de los padres, paciencia, ganas de 

superar 

Los problemas que se aparecen en la vida 

como por ejemplo en lo económico  

Para poder tener más oportunidades de 

trabajo y para obtener más 

conocimientos que me puedes ayudar en 

mi vida 

la economía Nuestros padres 

Es muy importante participar en cualquier 

actividad 
La familia 

El apoyo de mí familia El dinero el Tiempo 

Es  muy activo a cualquier actividad de 

estudio 
Continuar con mi autoformación 

Participar en cualquier escuela 

Tener amplios conocimientos para un 

buen desenvolvimiento en mi vida 

cotidiana y sobre todo poder formar 

parte de alguna de las instituciones 

inexistentes en nuestro país para así 

tener recursos para sufragar las 

necesidades necesarias.  

Participar en cualquier actividad del centro 

educativo 
Dificultades económicas  

Lógica 
Malos consejos, baja autoestima, 

diferentes vicios. 

Falta de recursos económicos Lo económico  
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Falta de recursos económicos 

Obtener nuevos conocimientos y 

aprendizaje significativo para poder 

compararnos en diferentes instituciones 

Para ser alguien con grandes talentos. Lo económico  

El factor económico, el tiempo,  Lo económico  

Tener un nivel más alto. 

Conseguir un empleo. 
Apoyo moral 

En ocasiones los recursos económicos  

-No tener apoyo de la familia  

-Los docentes no te motivan en las 

clases  

Para tener un buen futuro en la vida 

cotidiana 

La nueva enfermedad influye en la falta 

de economía y trabajos. 

La falta de recursos económicos X 

La buena práctica de aprendizaje Para tener una vida mejor 

Los recursos económicos y los problemas 

con nuestras emociones  

Economía 

Desempleo  

Económico Fatal de apoyo  

Falta de economía y problemas personales 

Falta de empleo. 

Desigualdad de oportunidades. 

Factor económico. 

Sería la falta de recursos económicos y sin 

el apoyo de los padres 
La falta de apoyo 

Todo la familia  que dan un consejo para 

lograr una meta que está planteado  
Lo económico 

Que nos dejan muchas tareas  De   pensé  la   motivación  de  uno  

Que nos dejan muchas tareas  Lo económico 

La oportunidad que tengo  

Cumplir mi meta que es graduarme de 

maestra  

Ser alguien en la vida para poder trabajar y 

superarme 

Porque existen oportunidades cercanas 

donde hay extensiones de la Universidad 

San Carlos  

Problema familiares 

Falta de recursos económicos 
Falta de recursos económicos 

Problemas familiares La falta de recursos económicos 

Aprender y tener nuevas experiencias Falta de orientación 

El factor económico  El factor económico  

 

Interpretación: Las principales razones que desmotivan a los estudiantes en continuar 

sus estudios a nivel superior, es el factor económico, Además, factores como la falta de 
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motivación, el bajo rendimiento académico, problemas de salud mental y la falta de apoyo 

académico también pueden contribuir a la deserción universitaria, los padres de familia 

desean a que sus hijos continúen estudios en la Universidad sin embargo no cuentan 

con el factor económico porque cuentan con familias numerosas, trabajo informal por tal 

razón se desmotivan los jóvenes sin embargo, el estudiante busca alternativas para 

lograr su objetivo. 

 

Gráfica 8. Apoyo de los docentes en la preparación académica de los 

estudiantes. 

 

                     Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: Según el resultado de la gráfica el 95% de los estudiantes manifestaron 

que reciben apoyo de los docentes en la preparación académica y el 5% manifestaron 

que a veces reciben apoyo, Los docentes deben crear un ambiente de aprendizaje 

positivo y apoyar a los estudiantes en el desarrollo de habilidades, la superación de retos 

y la toma de decisiones responsables, el apoyo de los docentes en la preparación 

académica de los estudiantes es muy importante, por tal razón la asistencia de los 

mismos permanecen, se dedican en sus estudios, entregan trabajos en el tiempo 
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programado, se encuentran motivados y su objetivo es finalizar estudios en la 

universidad. 

Gráfica 9. Comprensión de los contenidos que se desarrollan en clases. 

 

                    Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: Según resultados de la estadística el 60% manifestaron que 

comprenden los contenidos que desarrollan los docentes en clases, el 38% manifestaron 

que a veces no se comprende y el 2% manifestaron que no comprenden los 

contenidos, Implica más que simplemente memorizar información; se trata de construir 

significado y poder relacionar nuevos conceptos con lo que ya saben, durante el 

desarrollo de las clases de los docentes se practicó el aprendizaje significativo con sus 

cuatro pasos, de esta manera se desarrolló con una metodología activa con el enfoque 

constructivista el cual permite llevar los conocimientos a la práctica para la vida. 
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Gráfica 10. Tiempo de dedicación de tareas en casa. 

 

Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: Los estudiantes manifestaron que el 50% le dedican una hora diaria a 

las tareas en casa, el 30% le dedican dos horas porque cuentan con el tiempo necesario 

y el 20% le dedican tres horas porque los padres de familia los apoyan a dedicarle más 

tiempo a las tareas, El tiempo dedicado a las tareas del hogar y las tareas escolares varía 

considerablemente, pero hay algunas pautas generales a considerar. Para las tareas del 

hogar, se recomienda una distribución equitativa entre todos los miembros de la familia, 

con tareas adaptadas a la edad y habilidades, es importante a que el estudiante se 

dedique en la realización de las mismas para cumplir con dichas tareas asignadas en el 

Centro Universitario de Tuichilupe, Comitancillo. 

 

Gráfica 11. Importancia de la motivación en el proceso de aprendizaje. 
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                      Fuente: Investigación de campo 2024 

 

Interpretación: Según los datos obtenidos el 98% de los estudiantes manifestaron la 

importancia de la motivación en el proceso de aprendizaje y el 2% manifestaron que no 

tiene importancia, La motivación es un factor crucial en el aprendizaje, ya que impulsa al 

estudiante a involucrarse activamente y a alcanzar sus metas educativas. Una buena 

motivación facilita la atención, el esfuerzo y la persistencia en las tareas, lo que se 

traduce en un mejor rendimiento académico y un aprendizaje más significativo, los 

estudiantes están conscientes que la motivación es importante en el proceso de 

aprendizaje, han observado el trabajo de cada docente y lo han manifestado que todos 

llegan a los salones de clases a crear un ambiente agradable y a brindar calidad en la 

formación académica. 

 

Pregunta 10. ¿Considera que es importante para el éxito personal y profesional 

graduarse de una carrera a nivel universitaria? ¿por qué? 

 

Sí, porque nos facilita el desarrollo de la 

educación 

Porque uno sale más preparado. 

Si a través de la preparación universitaria 

uno como estudiante obtiene más 

conocimiento  

Porque nos preparamos mas  

Si es importante porque tenemos que ser 

más capacitados 
Porque nos preparamos mas  

Si porque la preparación es más elevada 

sobre todo cuando es plan diario se da más 

tiempo a cada curso  

Porque de esta manera si uno se gradúa 

en un centro universitario tiene más 

oportunidades de destinos trabajos. 

Nos motiva a seguir en el proceso 

educativo 
Porque ser una profesional 

Es muy importante cerrar otra carrera para 

prepararse como profesional 
Ser una profesional 

Es muy importante cerrar otra carrera para 

prepararse como profesional 
Por qué habrá más oportunidades  

apoyar a los escuelas Porque hay más oportunidad 

Participar en cualquier actividad del centro 

educativo 

Si, ya que es un nivel en donde se pone 

en práctica todo lo aprendido, háblese 

del considerarse como ya un profesional 

que busca perfeccionar sus habilidades 

y destrezas obtenidas durante el proceso 

de formación en el nivel medio.  
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Es muy importante Ser una carrera 

Porque los conocimientos en cada 

escala son diferentes y que mejor si el 

docente tiene experiencias en varias 

escalas y más en el nivel universitario 

Tener un título 

Si porque es muy importante en la 

actualidad graduarse en el nivel 

universitario para encontrar más 

oportunidades de trabajo. 

Es un triunfo en la vida. Obtener nuevos conocimientos  

Es un triunfo en la vida. 

Porque a través de tus conocimientos 

obtenidos logras el éxito por lo que 

sacrifico hoy para mañana es el éxito 

Si porque así de esa manera podemos 

mejorar la educación de los demás siendo 

una profesional ejemplar 

Nuevos conocimientos  

Si es importante ya que a través de un 

título podemos obtener un trabajo 

profesional. 

Nuevos conocimientos  

Una carrera terminada es un éxito en mi 

vida, y obteniendo una buena preparación 

académica. 

Facilita oportunidades 

Al graduarse de una universidad se culmina 

una preparación académica esencial para 

tener mejores oportunidades en el campo 

laboral  

En primero porque tienes un avance en 

los conocimientos, se adquieren ideas 

nuevas que servirán en la vida cotidiana 

para dar soluciones a problemas que 

pueden surgir,  también en un futuro 

obtener un trabajo para tener una 

calidad de vida. 

Para poder continuar con otra carrera  
Porque obtener un título universitario no 

da buenas oportunidades de trabajo. 

Porque así lograré en un futuro una vida 

mejor y enseñarle a los niños todo lo que 

aprendí  

X 

Si, para obtener más conocimientos. 

Si es importante porque una persona 

graduada en la universidad tiene más 

posibilidades de obtener un trabajo  

Porque así tendremos mejores 

oportunidades laborales  

Si, da facultad en la realización de 

cualquier tarea educativa y en la vida  
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Si nos va a facilitar un trabajo a la hora de 

ir a buscarlo y como también nos va a 

servir en la vida cotidiana. 

Si, porqué nos facilitan en varias formas 

Para tener una buena formación y estar 

preparados a la hora de conseguir un 

trabajo  

Es un nivel de estudio con más 

preparación académica, el 

autoaprendizaje de saber ser un 

profesional,  

Porque una carrera universitaria hace 

engrandecer más conocimientos porque es 

un nivel más superior 

Si por qué es necesario.. 

Porque importante entender cómo está 

relacionado los estudios  

Porque de esa manera nuestros 

conocimientos avanzan  

Porque así tenemos posibilidades de 

trabajar  

Para  mi  es  muy  importante   

graduarme   en la  carrera   universidad   

para  que  si  hay  más   opción  tener  

un  empleo  

Porque así tenemos posibilidades de 

trabajar  

Porque de esa manera nuestros 

conocimientos avanzan  

De esa manera al obtener un título me va 

identificar como una profesional así poder 

trabajar para obtener experiencias 

laborales y saber cómo es la forma de 

enseñar mis conocimientos a los demás  

Si. Me da la oportunidad para obtener 

oportunidades de un trabajo para el 

sostenimiento de la familia 

Si por es la etapa o el ciclo de la carrera 

completa, y también para adquirir nuevo 

conocimientos 

Si, ayuda a facilitar el obtener un trabajo  

Ya es una persona profesional y con un 

título universitario 

Para fortalecer conocimientos y obtener 

la oportunidad de trabajo 

Para tener un nivel de conocimiento Para triunfar 

Para tener una buena calidad de vida  
Si porque me permite tener acceso a un 

empleo   

 

Interpretación: Los estudiantes manifestaron que es importante estudiar y finalizar una 

carrera a nivel superior, porque como ser humano se amplía los conocimientos para 

practicar en la vida, sentirse bien como egresado de la Universidad de San Carlos de 

Guatemala para obtener una mejor oportunidad laboral, para mejorar condiciones de vida 

en la familia, una carrera universitaria proporciona una base sólida de conocimientos y 

habilidades que son muy valoradas en el mercado laboral actual, además de fomentar el 

desarrollo de habilidades blandas esenciales para el crecimiento personal. 
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Gráfica 12. Acompañamiento de los docentes en el proceso de aprendizaje en el 

aula. 

 

                      Fuente: Investigación de campo 2024 

Interpretación: La respuesta estadística de los estudiantes manifestaron que el 98% de 

los docentes brindan acompañamiento en el proceso de aprendizaje en el aula y el 2% 

manifestaron que no les brindan acompañamiento, la orientación y guía de los docentes 

a través de la realimentación de lo observado en el aula, para alcanzar la excelencia en 

su desempeño profesional por tal motivo los docentes han brindado acompañamiento a 

los estudiantes en el proceso de aprendizaje en el aula, se les ha explicado los temas 

desarrollados con recurso didáctico del contexto, ya que es un lugar donde se explica de 
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una manera sencilla y realimentar las veces necesarias para comprender los contenidos, 

de la misma manera se ha trabajado con las tareas a realizar.  

Gráfica 13.  La motivación facilita el aprendizaje y mejora el rendimiento de los 

estudiantes.  

 

                      Fuente: Investigación de campo 2024 

 

Interpretación: Según la representación gráfica, el 100% de estudiantes manifestaron 

que la motivación es base principal en la vida de los estudiantes, Una buena 

motivación puede generar mayor interés, compromiso y persistencia en las tareas, 

lo que a su vez conduce a un mejor aprendizaje y resultados  a través de ella se 

facilita el aprendizaje y mejora el rendimiento porque todos están atentos, viven un 

clima agradable y con la amabilidad de los docentes del Centro Universitario de aldea 

Tuichilupe, Comitancillo. 

 

6. DISCUSIÓN DE RESULTADOS 

 

La incidencia del factor económico y la vocación como motivación de los estudiantes 

de la carrera de Profesorado de Educación Primaria Bilingüe Intercultural, es muy 

importante en la vida, se cuenta con varios estudiantes del nivel medio que ya no 

continúan sus estudios a nivel superior, debido a la falta de recursos económicos, 

apoyo de los padres de familia porque creen que ya no es importante continuar 

estudios a nivel superior, generalmente se apoya al hijo varón y no a la mujer, según 

costumbres que se practican en la región, el hombre es el que debe contar con una 

formación académica y es a quien se le debe brindar oportunidades de superación 
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académica, a la mujer no se le apoya porque según los padres de familia no está al 

nivel del hombre. 

 

Según autores indican que el factor económico no es un obstáculo para continuar 

estudios a nivel superior sin embargo el contexto que viven los estudiantes en la 

región están bajo la guianza de los padres, se vive con mucho respeto y lo que dicen 

los padres de familia se realiza, se conservan costumbres de los antepasados por tal 

motivo este tema se ha desarrollado en la sede del Centro Universitario de San 

Marcos. 

 

Durante la creación y funcionamiento del Centro Universitario en aldea Tuichilupe, 

Comitancillo con la carrera de Profesorado de Educación Primaria Bilingüe 

Intercultural la población estudiantil ha sido baja por el factor económico, la mayoría 

de estudiantes cuentan con la vocación sin embargo salen de sus hogares a trabajar 

para ayudar a sus padres con el sustento de sus hermanos, la mayoría de familias 

son numerosas. 

 

El funcionamiento del Centro Universitario de aldea Tuichilupe, Comitancillo ha 

motivado a los estudiantes que egresan del nivel medio y continuar sus estudios en 

la universidad, se ha realizado reuniones y visitas domiciliarias para que los 

estudiantes continúen sus estudios, la población ha observado que algunos 

egresados del Centro Universitario han logrado ingresar a laborar en el Ministerio de 

Educación, esto ha motivado a los jóvenes a continuar sus estudios en la Universidad 

de San Carlos y universidades privadas que funcionan en el municipio de 

Comitancillo, San Marcos. 
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7. CONCLUSIONES 

 

• El diagnóstico que se realizó fue muy importante ya que brindó amplia información 

de los estudiantes de la carrera de Profesorado de Educación Primaria Bilingüe 

Intercultural, se logró visualizar los factores que influyen en la preparación 

académica. 

 

• El factor económico en los estudiantes ha sido de mayor influencia en la 

disposición de continuar sus estudios a nivel superior, por tal razón se ha 

promocionado la importancia de continuar estudios en la universidad para 

alcanzar superación personal y mejorar condiciones de vida. 

 

• Durante la realización de talleres, capacitaciones, reuniones de padres de familia 

de estudiantes de la universidad, se ha logrado descubrir la vocación de cada uno, 

así como la motivación en continuar sus estudios en las diferentes universidades 

existentes en el municipio de Comitancillo. 
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8. RECOMENDACIONES 

 

• Respetar el contexto que viven los estudiantes y compartir experiencias de 

cómo lograr triunfos académicos, para mejorar condiciones de vida. 

 

• Es importante emprender y estudiar carreras que ofrece el Centro Universitario 

de San Marcos para alcanzar el éxito personal y contar con mejores 

oportunidades de trabajo. 

 

 

• Motivar a los estudiantes a través de actividades que se relacionen con el 

contexto en que viven y promocionar la formación académica a nivel superior 

a los que egresen del nivel medio. 
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1 ANEXOS 

10.1. Ficha técnica de los instrumentos de investigación 

10.2. Instrumentos de investigación 

 

10.2.1 Encuesta dirigida a estudiantes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS 

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 

MAESTRÍA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON    ORIENTACIÓ ENEUROEDUCACIÓN 

 

 

BOLETA DE ESTUDIANTE 

Estimado (a) Estudiante: la presente boleta tiene como objetivo recabar información sobre el tema: “EL 

FACTOR ECONÓMICO Y LA VOCACIÓN COMO MOTIVACIÓN DE LOS ESTUDIANTES, “por lo tanto 

se solicita su colaboración proporcionando la información necesaria, misma que será manejada con fines 

eminentemente educativo. 

                                                                 

INSTRUCCIONES: a continuación, se le presentan varios cuestionamientos, anote su respuesta en el 

espacio correspondiente marcando una X, si se le pidiera justifíquela, gracias por su colaboración. 

1. ¿Le motiva estudiar? 

          a. si____ b. No. ____ C. a veces. ____ 

2. ¿Ha recibido motivación por parte de sus docentes para continuar con sus estudios universitarios? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

3. ¿Ha recibido apoyo económico por parte de sus familiares para continuar con sus estudios 

universitarios? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

4. ¿Cuáles considera usted, qué son las principales razones que lo motivan a continuar sus estudios 

universitario? 

______ ______ ______ 

5. ¿Cuáles considera usted, qué son las principales razones que lo desmotivan a continuar sus estudios 

universitario? 

______ ______ ______ 

6. ¿Considera que sus docentes son un apoyo en sus estudios y preparación académica? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

7.  ¿Entiende con facilidad los contenidos impartidos por sus catedráticos? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

8. ¿Cuánto tiempo le dedica a su preparación académica en casa? 

a. 1 hora ____ b. 2 horas ____ c.3 horas o más ____ 

9. ¿considera que la motivación en el proceso de aprendizaje es fundamental? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

10. ¿Considera que es importante para el éxito personal y profesional graduarse de una carrera a nivel 

universitaria? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

¿Por qué? ________________________ 

11. ¿le gustaría que sus docentes le dieran acompañamiento en el proceso de aprendizaje en el aula? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

12. ¿Considera que al recibir una buena motivación se facilita su aprendizaje y mejoraría su rendimiento 

académico? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

 

 

 

 



 
 

 
 

 

 

 

10.2.2 Encuesta dirigida a docentes 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS 

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 

MAESTRÍA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ORIENTACIÓN EN NEUROEDUCACIÓN 

 

BOLETA DE DOCENTE 

Estimado (a) Docente: la presente boleta tiene como objetivo recabar información sobre el tema: “EL 

FACTOR ECONÓMICO Y LA VOCACIÓN COMO MOTIVACIÓN DE LOS ESTUDIANTES, “por lo tanto 

se solicita su colaboración proporcionando la información necesaria, misma que será manejada con fines 

eminentemente educativo. 

                                                                 

INSTRUCCIONES: a continuación se le presentan varios cuestionamientos, anote su respuesta en el 

espacio correspondiente marcando una X, si se le pidiera justifíquela, gracias por su colaboración. 

1. ¿Le motiva desarrollar sus clases? 

          a. si____ b. No. ____ C. a veces. ____ 

2. ¿Brinda motivación durante el desarrollo de los aprendizajes de los estudiantes? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

3. ¿Cree usted que los estudiantes reciben apoyo económico de sus padres? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

4. ¿Cuáles considera usted, qué son las principales razones que  motivan a los estudiantes continuar sus 

estudios universitario? 

______ ______ ___________________________________________________________________ 

5. ¿Cuáles considera usted, qué son las principales razones que  desmotiva al estudiante, continuar sus 

estudios universitario? 

______ ______ ______ 

6. ¿Considera que usted es un apoyo en los estudios y preparación académica de los estudiantes? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

7.  ¿Facilita los procesos de aprendizaje de los estudiantes de acuerdo al contexto? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

8. ¿Cuánto tiempo le dedica a la preparación de clases en casa? 

a. 1 hora ____ b. 2 horas ____ c.3 horas o más ____ 

9. ¿considera que la motivación en el proceso de aprendizaje en los estudiantes es fundamental? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

10. ¿Considera que es importante para el éxito de los estudiantes, graduarse de una carrera a nivel 

universitaria? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

¿Por qué? ________________________ 

11. ¿le gustaría brindar acompañamiento a los estudiantes en el proceso de aprendizaje en el aula? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

12. ¿Considera que al recibir una buena motivación, se facilita el aprendizaje y mejoraría el rendimiento 

académico de los estudiantes? 

          a. si____                                             b. No. ___ 

 

 



 
 

 
 

 

10.2.3 Encuesta dirigida a coordinador 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA 

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS 

DEPARTAMENTO DE ESTUDIOS DE POSTGRADO 

MAESTRÍA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ORIENTACIÓN EN 

NEUROEDUCACIÓN 

 

 

BOLETA DE COORDINADOR 

Estimado (a) Coordinador: la presente boleta tiene como objetivo recabar información sobre el tema: “EL 

FACTOR ECONÓMICO Y LA VOCACIÓN COMO MOTIVACIÓN DE LOS ESTUDIANTES, “por lo tanto 

se solicita su colaboración proporcionando la información necesaria, misma que será manejada con fines 

eminentemente educativo. 

                                                                 

INSTRUCCIONES: a continuación, se le presentan varios cuestionamientos, anote su respuesta en el 

espacio correspondiente marcando una X, si se le pidiera justifíquela, gracias por su colaboración. 

1. ¿Motiva a sus docentes, para desarrollar el proceso de aprendizaje? 

          a. si____ b. No. ____ C. a veces. ____ 

2. ¿Brinda motivación durante el desarrollo de capacitaciones a los docentes? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

3. ¿Cree usted que los estudiantes reciben apoyo económico de sus padres? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

4. ¿Cuáles considera usted, ¿qué son las principales razones que motivan a los estudiantes continuar sus 

estudios universitarios? 

______ ______ ___________________________________________________________________ 

5. ¿Cuáles considera usted, ¿qué son las principales razones que desmotiva al estudiante, continuar sus 

estudios universitarios? 

______ ______ ______ 

6. ¿Se considera usted un apoyo a los docentes, para facilitar los procesos de aprendizaje? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

7. ¿Facilita capacitaciones a los docentes? 

a. si____ b. No. ____ c. a veces. ____ 

8. ¿Cuánto tiempo le dedica a la coordinación de cada sede a su cargo? 

a. 1 hora ____ b. 2 horas ____ c.3 horas o más ____ 

9. ¿considera que la motivación en el proceso de aprendizaje en los estudiantes es fundamental? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

10. ¿Considera que es importante para el éxito de los estudiantes, graduarse de una carrera a nivel 

universitaria? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

¿Por qué? ________________________ 

11. ¿le gustaría brindar acompañamiento a los estudiantes en el proceso de aprendizaje en el aula? 

          a. si____                                             b. No. ____ 

12. ¿Considera que, al recibir una buena motivación, se facilita el aprendizaje y mejoraría el rendimiento 

académico de los estudiantes? 

          a. si____                                             b. No. ___ 

 



 
 

 
 

 

 

 10.3 Cronograma 

 

Tabla No. 1 Cronograma de actividades 

Tabla 2 Cronograma de actividades 

No. Actividades Fecha Lugar 

1. Diagnóstico Julio y agosto 2018 Tuichilupe, 

Comitancillo 

2. Justificación de problemas Septiembre 2018 Tuichilupe, 

comitancillo 

3. Atención al problema Septiembre de 2018 Tuichilupe, 

Comitancillo 

4. Selección de metodología Octubre de 2018 Tuichilupe, 

Comitancillo 

5. Importancia y justificación del problema 2 al 12 de noviembre 

de 2019 

Tuichilupe, 

Comitancillo 

6. Elaboración de la boleta de encuesta 7 al 20 de noviembre 

de 2020 

Tuichilupe, 

Comitancillo 

7. Revisión y finalización 22 de octubre 2024 Tuchilupe, 

Comitancillo 

Fuente de información propia 2018  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 10.4 Declaración personal 

 

 

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA  

CENTRO UNIVERSITARIO DE SAN MARCOS 

DEPARTAMENTO DE ESTUDIO DE POSTGRADO 

MAESTRÍA EN DOCENCIA UNIVERSITARIO CON ORIENTACIÓN EN 

NEUROEDUCACIÓN 

 

 

 

Yo. Olga Macaria Ordoñez Puac, con carné número 100024457, en mi calidad de 

estudiante de  Maestría en Docencia Universitaria con Orientación en Neuroeducación y 

en atención al artículo 6 inciso d) del Normativo de Tesis de los Programas de Maestría 

del Departamento de Estudios de Posgrado del Centro Universitario de San Marcos, 

contenido en el inciso 3.28 del Acta número 03-2019 de la sesión ordinaria celebrada por 

el Consejo Directivo el 22 de febrero de 2019; declaro: que para la realización y 

presentación del informe de investigación de tesis se utilizaron las técnicas adecuadas 

de investigación, consulta y citación de las fuentes necesarias y pertinentes, se evitó el 

plagio y el autoplagio; por lo que en este se respetan los derechos de autor de 

conformidad con la ley.  

 

  

 

 

  

Olga Macaria Ordoñez Puac 

Carné 100024457 

 


