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RESUMEN

El estudiante universitario actual, manifiesta desmotivacion hacia el aprendizaje, el estudio y las
evaluaciones, esta es una situacion preocupante para los profesionales de la educacién. El objetivo
de la investigacion fue analizar el modelo pedagdgico utilizado por los docentes para desarrollar
el proceso de aprendizaje en la licenciatura en pedagogia del Centro Universitario de San Marcos.
Con enfoque cualitativo y alcance exploratorio, se trabajé con una muestra de 11 estudiantes, 6
docentes y 1 coordinador de la carrera, seleccionados por el método no aleatorio, por conveniencia
a los objetivos de investigacidn a quienes se aplicaron entrevistas y observaciones. Se entrevisto a
expertos y se analizd el pensum y las guias programaticas. Como resultado, se identificd la
prevalencia del modelo pedagogico tradicional. Los estudiantes se perciben a si mismos como un
sujeto pasivo en el proceso de ensefianza y aprendizaje. Ademas, el analisis del pensum y las guias
programaticas deja en evidencia la intencion pedagdgica se rige por objetivos del nivel mas bajo

en cuanto a rendimiento cognitivo: recepcion de informacion y recuerdo.

Palabras clave: educacion superior, Guatemala, pedagogia universitaria
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1. INTRODUCCION

La dindmica actual de cambio en los sistemas educativos esta siendo definida por innovaciones en
los curriculos y la pedagogia, asi como por procesos de reforma. Si bien hay muchas
interpretaciones posibles, por lo general representan esfuerzos para abordar diversas politicas de
organizacion nacional y satisfacer las demandas de una sociedad que se estd volviendo mas

interconectada.

Los modelos innovadores incluyen iniciativas como la educacion basada en competencias, los
curriculos flexibles, la tutoria centrada en el estudiante, el aprendizaje basado en problemas, las
inteligencias maltiples y muchas més. Sin embargo, la resistencia y la falta de interés en el
desarrollo profesional continuo que los maestros contemporaneos requieren para seguir siendo

relevantes han hecho que estos programas sean mal recibidos.

Una forma de conceptualizar los procesos de capacitacion es mediante el uso de modelos
pedagdgicos. Los temas que se cubren en ellos varian desde la pedagogia y las aplicaciones de la
ensefianza hasta el desarrollo curricular y la evaluacion del aprendizaje, asi como las mejores
practicas para obtener conocimientos, habilidades y valores. Es fundamental comprender los
principios subyacentes de los diversos modelos educativos porque al hacerlo nos permite entender
mejor la evolucidn de la educacion, asi como su pasado, presente y futuro. Permite examinar los
métodos de ensefianza, las estrategias, los enfoques, etc. La importancia de la investigacion de

modelos pedagogicos radica en que estos elementos son constantes en la planificacion didactica.

“Modelos pedagogicos y aprendizaje de los estudiantes de la Licenciatura en Pedagogia del Centro
Universitario San Marcos CUSAM” es el eje del proceso de investigacion que se describe a
continuacion. El estudio tiene como objetivo conocer el modelo pedagogico que emplean los
educadores para construir el proceso de aprendizaje, determinar la influencia que este modelo
pedagdgico tiene en los alumnos, examinar los resultados de aprendizaje derivados de los métodos
empleados por los educadores y determinar la importancia del modelo pedagdgico del educador
en la instruccién integral de los alumnos. La investigacion se realizé utilizando una metodologia

cualitativa que enfatiza el proceso de descripcion.



Los modelos requieren mencionar a De Zubiria (2010), quien considera que comprender un
modelo requiere identificar y evaluar los fundamentos sobre los que se construye el fendbmeno en
estudio. La comprensién de este paradigma sera ayudada por un analisis basado en el contexto que
tenga en cuenta sus fortalezas, limitaciones y alcance. Un modelo pedagdgico es una descripcion
de las relaciones que son centrales para el fendbmeno de la ensefianza, lo cual es importante
observar desde una perspectiva de investigacion. Para estructurar el sistema y la préctica
educativos, ven el modelo pedagdgico como un paradigma que puede coexistir con otros

paradigmas dentro de la pedagogia (Flérez y Tobdn, 2000, p. 145).

El aprendizaje es el objetivo de la educacion, y el estudiante debe ser el centro de atencion. Se
pueden utilizar varios procesos bioldgicos, psicoldgicos, sociales y culturales para explicar
diferentes estilos de aprendizaje (Castro, 2005, p. 87). Esencialmente, las teorias y los modelos de
instruccion se traducen en pautas que apoyan las actividades del aula, y estos modelos se actualizan

a través de estrategias y actividades de instruccion destinadas a lograr los objetivos de aprendizaje.



2. PROBLEMA DE INVESTIGACION
2.1 Planteamiento del problema

Frente a la complejidad de los fendmenos humanos, el proceso educativo pareciera tener su buena
dosis de dificultad. La disputa sobre la cientificidad de las reflexiones sobre el mismo ha ocupado
una buena parte del desarrollo de la disciplina pedagdgica, aunque en si misma de todas las
disciplinas sociales. Sin embargo, su complejidad también provoca la intencién de asirse de un
conocimiento que permita darnos la claridad y la precision no sélo para alcanzar un logro en la
vida escolar, sino al menos, para evitar cualquier acto de barbarie que atente contra el espiritu y el

desarrollo de otras personas.

Para quienes se encuentran en el campo de la educacion, es bien sabido que dicha actividad
conlleva una gran responsabilidad, sea que se denomine facilitacion, mediacion o acompafiamiento
a la labor educativa, el proceso de intervencion en la formacion de otros contiene implicitamente
una accion: una afectacion, no solo de quien aprende, sino del que ensefia. La educacion superior
presenta diversas debilidades en torno al proceso de formacion de los profesionales, el desinterés
de los estudiantes por aprender, la falta de motivacién y el ausentismo en las aulas universitarias

se convierten en un problema complejo.

Es necesario analizar los factores que se presentan en torno al proceso de los aprendizajes en la
educacion superior, partiendo de premisas y la observacion del proceso educativo se puede deducir
que el docente esté jugando un papel determinante en la formacién de calidad de los estudiantes
universitarios. El trabajo del docente debe encaminarse a la implementacion de procesos de
incentivacion en el aula que favorezcan a los estudiantes y al contexto del aula, estos procesos se
determinan por el modelo pedagogico que desea aplicar tomando en cuenta la realidad educativa

de los estudiantes y los fines del curso.

De acuerdo con lo anterior es importante determinar el modelo pedagdgico que utilizan los
docentes en el Centro Universitario de San Marcos, especificamente en la carrera de Licenciatura
en Pedagogia y Ciencias de la Educacion. Es preciso analizar si realmente los modelos

pedagdgicos estan respondiendo a las expectativas de los estudiantes, si se estan logrando los



objetivos del aprendizaje como tal, si el docente esta utilizando alguno modelo pedagdgico en el
aprendizaje de los estudiantes, se necesita conocer elementos de juicio que permitan determinar la
relevancia que adquiere en la educacion superior el analisis de los modelos pedagdgicos utilizados
por los docentes y los resultados que representan los mismos en la formacion integral de los futuros

profesionales de la Pedagogia.
2.2 Preguntas de investigacion
2.2.1 Pregunta principal

e (Qué modelo pedagdgico utilizan los docentes en el desarrollo del proceso de los

aprendizajes?

2.2.2 Preguntas secundarias

e ;COMoO desarrolla el modelo pedagogico el docente  para la construccion del
aprendizaje?

e ;Qué resultados promueve en el estudiante el modelo pedagdgico implementado por el
docente?

e ;Como perciben los estudiantes el modelo pedagogico utilizado por los docentes en el aula?

e ;Como define el docente su practica pedagdgica en el aula para promover el aprendizaje?

e ;Cual es el modelo educativo evidenciado en el pensum de pedagogia?

e ;Cual es la opinidn de expertos respecto a los modelos pedagogicos en la educacion

superior?

2.3 Objetivos
2.3.1 Objetivo general

e Analizar el modelo pedagdgico utilizado por los docentes para desarrollar el proceso de

aprendizaje.



2.3.2 Objetivos especificos

e Identificar el modelo pedagdgico que desarrolla el docente para la construccién del
aprendizaje

e Establecer los resultados que promueven en el estudiante el modelo pedagdgico
implementado por el docente.

e Determinar la percepcion de los estudiantes con relacion a la metodologia utilizada por
los docentes en el aula.

e Evaluar la practica pedagogica del docente en cuanto al modelo Pedag6gico empleado
para promover la formacion integral.

e Analizar el pensum de la carrera de pedagogia para establecer el modelo pedagdgico.

e Sistematizar la opinion de expertos respecto a los modelos pedagogicos en la educacion

superior.



2.3.3 Operacionalizacion de las variables o unidades de analisis

Objetivo general

Analizar el modelo pedagégico utilizado por los docentes para desarrollar el proceso de

aprendizaje.

Hipotesis/Objetivos . Definicion . . - o Instrumen_tp
e Variable Dimensiones  Indicadores Técnica de recoleccion
especificos conceptual
de datos

Identificar el modelo  Modelo Un modelo Finesy Técnicas de Entrevistay  Cuestionario
pedagdgico que pedagdgico pedagdgicoes  objetivos ensefianza observaciéon  Diario de
desarrolla el docente unaestructura  Rol del Técnicas de campo
para la construccion mental que docente aprendizaje
del aprendizaje guia las Rol del Técnicas de

practicas estudiante evaluacion

educativas.
Establecer los Resultados Indicadores Aprendizaje Calificaciones  Entrevistay  Cuestionario
resultados que cuantitativos y Percepcion observacion
promueven en el cualitativos
estudiante el modelo que permiten
pedagdgico evaluar el nivel
implementado por el de logro.
docente.
Determinar la Percepcion Conjunto de Pensar Opiniones a Entrevistay  Diario de
percepcion de los opiniones, Sentir favor yen observacion  campo
estudiantes con pensamientos,  Actuar contra
relacién a la sentimientos y Emociones
metodologia conductas. positivas y
utilizada por los negativas
docentes en el aula. Acciones
Evaluar la practica Préactica Acciones y Préacticas Estrategias Entrevista y Cuestionario
pedagdgica del pedagdgica estrategias que Técnicas observacion
docente en cuanto al orientan los
modelo Pedagdgico procesos de
empleado para aprendizaje y
promover la ensefianza.
formacion integral
Analizar el pensum pensum Conjunto de Pensum Estrategias Observacion Lista de
de la carrera de elementos del Técnicas cotejo
pedagogia para curriculo que Guias Objetivos
establecer el modelo orientan la programaticas ~ Competencia
pedagdgico. administracion,

desarrollo y

evaluacion de

un proyecto

educativo.
Sistematizar la Conocimientos ~ Opiniones items Entrevista Guia

opinidn de expertos
respecto a los
modelos
pedagdgicos en la
educacidn superior

que posee un
experto con
posgrados en
el tema




2.4 Estado del arte

Existen estudios relevantes realizados en relacion con el tema de investigacion. El primer estudio
es el de Guacho (2019) que realiz6 un estudio descriptivo para escuelas de secundaria. Sostiene
que no hay un modelo pedagdgico que oriente la educacion inicial. El objetivo fue conocer lo
modelos pedagodgicos que aplican en las escuelas secundarias. El estudio fue cualitativo y aplicaron
entrevistas al director, docentes y diarios de campo para observar clases. Su conclusién fue que
dicha escuela secundaria usa el modelo constructivista y el método Montessori. Se enfoca en los
conocimientos previos del nifio para que construyan nuevos conocimientos a partir de experiencias

previas.

Por su parte, Ajila (2020) se propuso conocer los modelos pedagdgicos en ciencias naturales.
Aplico instrumentos a estudiantes de nivel superior en los periodos de 2018 y 2019. Su método
fue bibliografico con 53 estudiantes y dos docentes. Tras tabular encuestas, concluyd que el
profesorado usa el modelo tradicional, lo que no permite que los estudiantes adquieran
conocimientos relacionados con las TIC. Con base en dichos resultados, proponen pautas para
motivar a los maestros para que usen un nuevo modelo pedagogico que fortalezca el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Este nuevo modelo incluye innovacion de técnicas y estrategias activas

dentro del salon y fuera de este.

La investigacion de Torrecilla (2021) propuso evaluar que tan efectiva es el aula invertida.
Consideraron que este modelo educativo se puede ajustar al perfil personal y otras metodologias.
Se realzo el estudio en una comunidad de Madrid con 27 estudiantes que participaron de manera
voluntaria. Se hizo uso de un grupo control y otro experimental. Después de 8 meses de
intervencidn se observaron puntuaciones significativamente mas altas en el grupo experimental

que en el grupo control.

De la misma forma, Castro (2021) realizé una investigacion sobre modelos educativos, pero en los
niveles basico superior y medio superior en una universidad llama Cacahual. Analiz6 el modelo
pedagdgico en dichos niveles y los compard. Con el modelo positivista y enfoque cuantitativo

analiz6 los numeros obtenidos. Se recomendaron estrategias como el trabajo holistico



interdisciplinario, la entrevista a expertos y la socializacién de conocimientos sobre la vida

cotidiana.

Pullas (2021) realizé también un estudio sobre educacion continua con 78 estudiantes de ingenieria
en la Universidad Rural de San Marcos, Guatemala. Se propuso identificar los factores que inciden
en los modelos pedagdgicos del aprendizaje en los alumnos. Tomé en cuenta también la opinion
de docentes y concluyé que no se desarrolla un modelo oportuno que sea adecuado para las
caracteristicas de los estudiantes ni para la naturaleza de la carrera. Concluy6 en que los estudiantes
adoptan empatia hacia los procesos de aprendizaje, pero si notan que falta un modelo educativo y
que ello impacta su rendimiento académico. El autor recomienda procesos de innovacion y

actualizacion en métodos de ensefianza y aprendizaje para los profesores.

Por otra parte, Pinilla (2022) se propuso hacer un analisis de competencias profesionales para la
formacion de profesionales de ciencias de la salud. Menciona modelos pedagdgicos, lineamientos
de formacion profesional y necesidades en la formacion de médicos. Uso la investigacion
documental haciendo consultas en bases de datos como Medline, Redalyc, Scielo, Google y
concluy6 en la necesidad de formar competencias en los profesionales de la salud para que sean
autonomos Yy criticos, con las competencias genericas y especificas que de su perfil se esperan.
También indican que es necesario sensibilizar a los directivos y autoridades acerca de la necesidad
de la formacién docente y que se reflexione acerca del uso del aprendizaje basado en problemas,

estudios de casos clinicos y otros que requieran trabajo interdisciplinar.

También Aguayo (2022) realizo investigacion acerca de la perspectiva de los estudiantes en cuanto
al aula invertida. Este estudio considerando el inglés como tematica en la que se aplica el modelo
educativo. Esta investigacion se justifico porque el estado de Chile priorizo la formacion en inglés
como segunda lengua. En ese contexto se propusieron describir como los estudiantes perciben el
uso de dicho modelo en la clase, en las carreras de arquitectura e ingeniaria civil quimica. Con
disefio descriptivo y transversal, se cred un cuestionario validado por juicio de expertos, que evalla

tres dimensiones:

A. Aprendizaje antes de la clase

B. Aprendizaje dentro del aula



C. Evaluacion de la metodologia

Los estudiantes valoran tener los contenidos antes de las clases presenciales. Se sienten como
actores importantes dentro de su propio aprendizaje y también pudieron percibir al maestro como
un facilitador. En conclusion, afirman que la metodologia diversifica los momentos del proceso
del aprendizaje, mejoran los conocimientos anteriores y optimizan el aprendizaje de los estudiantes

ya que son el centro del proceso.

De igual forma Martinez (2022) se propuso evidenciar el funcionamiento del aula invertida en la
competencia gramatical en el programa de adultos trabajadores UPN Lima-2018. Para lograrlo, se
realizé un cuasi experimento con dos grupos iguales y un enfoque cuantitativo. EIl grupo que
participd del cuasi experimento estuvo conformado por 40 estudiantes que asisten al programa
UPN Lima-2018. La técnica que se aplicé fue una lista de cotejo y una encuesta. Los resultados se
analizaron la prueba estadistica T de Student que mide las diferencias de medias entre grupos,
apoyados con el programa SPSS en su version 2.4. Como resultados se evidencié que con un
margen de error del 5 % y un p valor menor de 0.05 que la diferencia entre grupos es
estadisticamente significativa. Las medias aritméticas post test fueron de 62.5 puntos para el grupo
control y de 86.3 para el grupo experimental. Por lo tanto, estos datos llevan al investigador a la
conclusion de que el aprendizaje de la competencia gramatical del inglés del programa si mejord

y no se debe al azar.

Castro (2022) realiz6 una tesis acerca de los procesos de aprendizaje y ensefianza en el subnivel
basico superior y medio de la universidad Cacahual. Su propdsito fue analizar el modelo
pedagdgico en la Unidad Educativa Cacahual con el enfoque constructivista. Esto dado que queria
saber si habia actuaciones auténticas constructivistas en el proceso de aprendizaje y ensefianza. El
enfoque del estudio fue cuantitativo y desde el paradigma del positivismo. Concluyé que el 100 %
de los maestros conocen y el 60 % de los estudiantes también reconocen la importancia de tener
un modelo pedagdgico que se caracterice por ser flexible y respetuoso del proceso que los
estudiantes llevan a cabo para el aprendizaje y la ensefianza. A partir de estos resultados,
recomendd usar el modelo pedagdgico y actualizarlo contando con la participacién de las
autoridades del establecimiento con el fin de mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje

estudiantil.



También Bournisgen (2022) desarroll6 un estudio llamad&@®Modelo pedagdgico para la facultad
de estudios virtuales de la Universidad Adventista del Plata”. Esta fue una tesis de grado que se
Ilevo a cabo para describir cuél era el modelo pedagdgico virtual en la Universidad Adventista del
Plata (UAP) creada por la Escuela de Estudios Virtuales (EEVi). Esta institucion planted ensefiar
diferentes cursos en los niveles de grado y posgrado en la modalidad virtual que se hizo tan famosa
en la pandemia. Concluyo que cada vez son mas las Universidades que deciden incluir la educacion
virtual dentro de los servicios que ofrecen. Esto trae consigo mas retos cada vez, retos que varian
en comparacion con la modalidad presencial. Con base en este argumento recomendaron realizar
una investigacion acerca de los modelos pedagdgicos que se utilizan en otras instituciones de
educacion superior, tanto en Argentina como en otros paises de América Latina y el mundo en

general.

Los antecedentes permiten tener un panorama amplio acerca del tema a investigar tomando en
cuenta la importancia de estos, estableciendo la relevancia del tema los modelos pedagdgicos y el
aprendizaje de los estudiantes, es preciso mencionar que se han presentado investigaciones previas
a nivel nacional e internacional que se encaminan a conocer la importancia de estos. Aunque el

enfoque es distinto evidencian la importancia que tienen como tal en la educacion.
2.5 Delimitacion en tiempo y espacio
2.5.1 Delimitacion en tiempo

El proceso de investigacion y estudio se ejecutd en los meses comprendidos entre junio y

noviembre del afio 2023
2.5.2 Delimitacion espacial

La investigacion se desarroll6 en la carrera de Licenciatura en Pedagogia del Centro Universitario
de San Marcos. Especificamente con estudiantes, docentes y coordinador, del noveno semestre

plan diario.
2.6 Alcances y limites

Esta investigacion se encuadra dentro de las teorias expuestas en el marco tedrico, exclusivamente.
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Entre sus alcances y limite teoricos, no pretende verificar ninguna teoria ni enriquecerla.
Solamente explicar la experiencia de la muestra. Asimismo, en cuanto a sus alcances y limites
geograficos, las conclusiones representan a la muestra elegida Unicamente, no pueden
generalizarse a otra poblacion. Por ser un estudio descriptivo, no persigue la generalizacion

estadistica.
2.7 Aporte de la investigacion

Se logré conocer los modelos pedagdgicos empleados por los docentes y la incidencia en el
aprendizaje de los estudiantes de la Universidad en la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacién. Con los resultados se estructur6 un plan de accion que servira para
implementar un programa de aprendizaje acerca de los diversos modelos pedagogicos y como

pueden favorecer al aprendizaje de los estudiantes.

Lo anterior permitié elaborar un diagnostico profesional que permitira a la coordinacion de la
carrera involucrar a los docentes en un proceso de actualizacion y capacitacion en materia de
modelos pedagogicos y su aplicacion en el aula, asi como también la importancia del aprendizaje

significativo en la eleccion de la metodologia de trabajo.

Con la investigacion los estudiantes podran desarrollar actividades académicas de aprendizaje de
forma interactiva a través de procesos metodologicos con enfoques innovadores y de acuerdo con
un modelo pedagdgico que responda a sus caracteristicas y necesidades, asi como tambiéen del
contexto. En el caso de los docentes despertaran el interés por aplicar metodologias dinamicas y
participativas que sean congruentes con un enfoque pedagdgico de vanguardia que se adecue a los

principios y caracteristicas de la educacion actual.
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3. METODOLOGIA
3.1 Sujetos

El muestreo fue por conveniencia a los objetivos de investigacion, se seleccionaron a los
participantes tomando como referencia el universo conformado por los estudiantes, docentes y

coordinador de la carrera.

Participantes Caracteristicas

11 Estudiantes del décimo semestre de la carrera de la licenciatura en Pedagogia del Centro

Universitario de San Marcos.

06 Docentes de la carrera

01 Coordinador de la carrera

Asimismo, se selecciono a dos expertos en el area educativa, puntualmente en educacion superior.
Reconocidos por su trayectoria en el &ambito de la docencia universitaria en el Departamento de
San Marcos, con el fin de que pudieran facilitar su opinion experta acerca de la tematica de esta

investigacion.

Por otra parte, también se realizé un proceso de investigacion documental de enfoque cuantitativo,
ya que se solicité al coordinador de la carrera, el pensum de la licenciatura en pedagogia del Centro
Universitario de San Marcos (CUSAM) y 10 guias programaticas seleccionadas por su persona
para hacer un analisis de sus objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion. EI método fue no
aleatorio, ya que el coordinador expresé que no todos los docentes entregan sus guias

programaticas, por lo que se trabajo con las que estaban disponibles.
3.2 Instrumentos
3.2.1 Guia de entrevista semiestructurada para estudio de casos

Para indagar acerca de las experiencias, se analizaron 11 casos de estudiantes que se encuentran
en la carrera de pedagogia y ciencias de la educacién. Esto permitié conocer en profundidad las

experiencias que han tenido en su recorrido académico.
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El instrumento aplicado fue una entrevista semi estructurada que cuenta con 13 preguntas y fue
entrevista semiestructurada, que fue creada por la docente Heidy Johana Solis Ruano. Si bien hay
cierto margen para la improvisacion, una entrevista con estas cualidades requiere una planificacion
anticipada. El didlogo es orgéanico y fluido (Morales, 2003, p. 67). Para su desarrollo, se necesitan

entre 20 y 30 minutos para completar las 13 preguntas.

El tiempo real puede diferir segln los detalles de la entrevista y los estilos de comunicacion de

ambas partes, por lo que es fundamental tener en cuenta que esto es simplemente una estimacion.
3.2.2 Guia de observacion

Fuentes (2005, p.21) afirma que la herramienta es la que permite al observador situarse
metodicamente dentro del propio tema de investigacion. La investigadora Heidy Johana Solis
Ruano creo la guia de observacion de 10 preguntas. Una guia de observacion es una herramienta
que se utiliza en la investigacion para recopilar informacion a través de la observacion directa de
manera metodica y estructurada, permitiendo la recopilacion de datos completos e imparciales

sobre el fendmeno que se estudia.
3.2.3 Guia de entrevista para profesionales

Con el fin de fortalecer la investigacion, se prepard un guion de entrevista para profesionales. Estos
fueron seleccionados por su formacion en educacion y especificamente en educacion superior. El
cuestionario esta identificado con su encabezado y demas elementos y contiene una serie de
preguntas que tienen como propdsito constituirse en inductores del discurso para generar la

conversacion. Las preguntas fueron las siguientes:

. ¢Cuales son las caracteristicas del modelo tradicional?
. (Cudles son las caracteristicas de la educacion por competencias?
. (,C6mo es la educacion que requieren los universitarios de hoy?

. (Cudl es el panorama de la educacién superior en cuanto a los modelos educativos?

A W N

. (Cudles son los retos para mejorar la situacion de la educacion superior?
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3.2.4 Lista de cotejo para las guias programaticas

Se disefid una lista de cotejo para analizar las guias programaticas. Esta tuvo como propdsito
identificar si los elementos de estas correspondian con el modelo pedagogico tradicional u otro
mas novedoso. Los elementos cuya presencia o0 ausencia se evalla en esta lista de cotejo son los

siguientes:

1. Intencion educativa: si se planifica por competencias o por objetivos instruccionales.
2. Metodologia: si esta corresponde al modelo tradicional o al modelo de competencias.

3. Evaluacion: identificar si responde al modelo pedagdgico tradicional o si contempla

procesos como autoevaluacion, heteroevaluacion y coevaluacion.
3.3 Procedimiento

Para desarrollar el estudio en primer lugar se procedio a la elaboracion del planteamiento del
problema en el cual se incluyeron las preguntas de investigacion, pregunta principal, la pregunta
secundaria y al mismo tiempo se establecié la duda metodologica. Con esto fue posible platearse
los objetivos, tanto el objetivo general y los objetivos especificos, seguidamente se trabajo la
operacionalizacion de las variables o unidades de andlisis. En tanto que el estado de arte sirvid
para conocer la importancia del estudio, luego se desarrollo la delimitacion en tiempo y espacio y
al mismo tiempo se establecieron los alcances y limites de la investigacion. Es importante

mencionar que al mismo tiempo se hizo énfasis en el aporte de la investigacion a la institucion.

La formulacion de la metodologia de la investigacion permitio determinar los sujetos,
instrumentos, y el tipo de investigacion, disefio y metodologia estadistica. Para empoderar al
investigador sobre el tema de estudio se elaboré la fundamentacion teérica debidamente
referenciada, se completd la investigacion con los anexos Yy las fichas técnicas de instrumentos de
investigacion, asi como también el cronograma. Para completar se desarroll6 la investigacion de
campo en donde se procedié a la aplicacion de instrumentos de observacion, entrevista y revision
de documentos luego el analisis y sistematizacion de datos para lograr el informe final de

investigacion.
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3.4 Tipo de investigacion, disefio y metodologia estadistica
a) Enfoque

El proceso de recoleccion, analisis e interpretacion de datos cualitativos en una investigacion o
una serie de investigaciones para abordar una cuestion es la conclusién que se extrae del enfoque
de investigacion cualitativa. La justificacion de este enfoque para su uso en el estudio se basa en
que el método se entrelaza en la mayoria de sus etapas para obtener informacion que permita la
triangulacién como medio para identificar caminos alternativos y obtener una comprension e

interpretacion del fenémeno en estudio lo mas completa posible.
b) Tipo de investigacion

Debido a que un estudio de caso debe contener una cantidad significativa de informacion sobre los
individuos, grupos y hechos con los que interactia el sujeto, asi como la naturaleza de sus
relaciones con ellos, la investigacion se centra en el tipo descriptivo. Es imposible comprender el
comportamiento humano sin observar las relaciones que los seres humanos desarrollan con los

muchos factores ambientales con los que se encuentran a diario.
c) Método

El método inductivo-deductivo es el que se debe aplicar. Cabe sefialar que tanto el método
inductivo como el deductivo son técnicas de razonamiento l6gico; EI método deductivo utiliza
principios generales para llegar a una conclusion especifica, mientras que el método inductivo
utiliza premisas especificas para llegar a una conclusion general. Para producir conocimiento,
ambos enfoques son cruciales. Dependiendo del campo de estudio que se estudie, una

investigacion cientifica puede utilizar uno, ambos o una combinacion de los dos.
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4. FUNDAMENTOS TEORICOS
4.1 Conceptualizacion de modelos educativos

Se iniciaré este apartado con la exposicion de 5 autores que definen un modelo educativo. Cantor
et al. (2019) como Blanco y Quitora (2000) coinciden en que los modelos pedagdgicos son
herramientas conceptuales, es decir que son construcciones mentales, que ayudan a los
profesionales de la educacién a orientar toda la actividad educativa. Se sustenta en teorias
socioldgicas, psicoldgicas, antropologias y otras ya que responde a las dimensiones social,
individual y psicoldgica del estudiante. Ademas, comprende este concepto como las marcas de la
concepcién pedagdgica, una concepcion que comparte con Vasquez (2024) y De Zubiria (2014)
quienes tambien definen al modelo pedagdgico como un paradigma. Jahnke et al. (2017) agregan
que el modelo pedagogico es una actividad cognitiva que se convierte en la construccion del

aprendizaje con innovacion cuando se agrega la tecnologia educativa.

Es imperativo partir del enfoque de la pedagogia social como punto de reflexion, dado su trasfondo
historico y su papel en el sostenimiento de comportamientos y visiones perdurables del campo
educativo a pesar de los cambios drasticos recientes (Amaro, 2018, pag.46). Segun Arias (2019)
en el complejo campo de las ciencias sociales, Serrano (2002) recoge postulados histéricos de los
siglos XVI111'y XIX, que se relinen como una guia aproximada de las preguntas que eventualmente
se desarrollarén en relacion con las teorias de los diversos autores sobre como construir un modelo
educativo. A lo largo del quehacer educativo, las preguntas fundamentales se han mantenido
constantes: ;coOmo aprendemos?, ;cOmo ensefiamos?, ;qué se debe ensefiar?, ;con qué fin?,

¢cudndo y como evaluar?, y lo mas importante, ;quién ensefid y en qué circunstancias?

En cuanto a la confiabilidad y comparabilidad de las teorias historicas de los grandes pensadores,
el investigador Serrano (2002) hace un aporte significativo a la comunidad cientifica. Se puede
decir que la teoria critica, tanto clasica como moderna, sigue siendo una opcion cientifica viable
para la construccion de conocimiento. Las ideas posmodernistas son las principales que ponen en
duda esta teoria. Sin embargo, cabe destacar que su permanente apoyo al proyecto de la
modernidad —la justicia y la estructura racional de la sociedad— sirve como un sélido punto de

partida para iluminar conversaciones con puntos de vista opuestos y puede estimular el desarrollo
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de teorias en una variedad de campos académicos.

La ensefianza virtual fue introducida por primera vez en 1988 por la Comunidad Europea a través
del programa Delta, que luego fue rebautizado como programa e-learning. Unos afios mas tarde,
este programa, que se habia desarrollado con rapidez y eficiencia, se puso en practica en América
Latina. Un modelo pedag6gico adicional utilizado en la actualidad es el modelo de competencias.
Se toma como punto de partida para desarrollar nuevos conceptos pedagdgicos, aunque no esté
parametrizado desde el mundo virtual. Lopez (2005) se refiere a la doble vision de Hacket (2001)

sobre las posiciones antagdnicas en su examen del modelo de competencias.

La instruccion por competencias y la practica reflexiva representan dos filosofias contrastantes en
la educacion basada en competencias. La perspectiva limitada, que sostiene que todos los
estudiantes pueden lograr resultados satisfactorios a partir de una formacion estandarizada. Los
procedimientos de esta formacion estandarizada se basan en la observacion de un trabajador que
ha alcanzado un nivel especifico de competencia. Desde una practica reflexiva y una perspectiva
limitada, se concluye que los estudiantes han logrado un progreso satisfactorio en el cumplimiento
de las tareas asignadas en el aula, ampliando la discusion sobre la formacion basada en
competencias. Segun el autor, esta vision inicial es indudablemente insuficiente para alcanzar los
objetivos planteados, pero si sustenta una linea de trabajo basada en el cumplimiento de un

cronograma.

En cambio, la vision amplia tiene en cuenta los aspectos procedimentales, intelectuales,
emocionales y sociales de los diferentes contextos educativos en los que se aplica la educacion
basada en competencias. No mezcla la competencia con el desempefio laboral, sino que enfatiza
el elemento humano en las descripciones de las competencias. Al fomentar actividades intelectual
y emocionalmente estimulantes dentro de un sistema holistico que busca incorporar nuevas
tecnologias, esta vision integradora expande el potencial humano y fortalece las bases del

comportamiento humano.

Para poner en practica su modelo, la Universidad Estatal a Distancia (2004) lo define como un
patrén que se crea y luego se replica en la ejecucion. Por este motivo, es necesario disefiar

numerosos componentes educativos. Esto permite que la investigacion profundice en los temas
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que configuran la construccion del modelo, lo cual es necesario para definir con precision el
esquema general y, por extension, para definir las herramientas que se utilizaran para recolectar
datos sobre la dialéctica y los principios pedagdgicos que reconocen la accion educativa. Dado que
el funcionamiento de los ambientes virtuales y la educacion a distancia es esencial para un proceso
educativo exitoso, es necesario abordar un conjunto de principios, estandares y criterios que

orienten las actividades de ensefianza o aprendizaje.

Clarificar los procedimientos a partir de las experiencias de diversas personas avanza en el
conocimiento y fomenta el examen del disefio instruccional del modelo pedagdgico. Las diversas
teorias de aprendizaje mencionadas anteriormente son la base del disefio instruccional que se ha
sugerido para el aprendizaje virtual y estan conectadas a maltiples teorias instruccionales. Al poner
en practica los enunciados conceptuales, esta estrecha relacion con las teorias del aprendizaje, que
tiene sus raices en la psicologia conductual, permite la identificacion de patrones de

comportamiento y la comprension y proyeccion del desarrollo humano.

En Ecuador, el uso de las nuevas tecnologias en la ensefianza y el aprendizaje ha cambiado
rapidamente. La aparicion constante de nuevas experiencias virtuales, tanto en el ambito publico
como privado, modifica las dinamicas y sus componentes, permitiendo una descripcion alterada e
instalacion de capacidades para planes futuros desde diversos puntos de vista. EI conjunto de
componentes que impulsan la formacion virtual permite que la mision y la vision estén alineadas
con los principios estratégicos establecidos por la metodologia de investigacion seleccionada. Se
considera un modelo técnico como un medio para moldear las creencias de las instituciones
educativas y definir los valores corporativos, que a su vez informan las estrategias de intervencion
educativa (Chavez, 2016, p. 45).

El modelo pedagdgico sirve como un marco importante para las actividades educativas, en
particular las que involucran el desarrollo curricular, la creacién de materiales didacticos, los
procesos de estudio y aprendizaje de los estudiantes, la facilitacion y el apoyo de tareas académicas
y de aprendizaje-servicio, y los procesos de evaluacion de los aprendizajes. En consecuencia, como
los procesos sociales siempre estan evolucionando como resultado de la evolucion natural, las
instituciones educativas necesitan revisar periodicamente su modelo pedagdgico y actualizarlo con

nuevas investigaciones. No se deben pasar por alto las dificultades tecnoldgicas y los avances
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cientificos constantes que influyen en las nuevas interpretaciones académicas de los desafios

sociales.

Es mas facil ver que es necesario identificar diferentes factores segun los criterios pertinentes
cuando se considera cdmo los principios de ensefianza siempre se adaptan a la educacion. Segln
Meza (2012), para garantizar una educacion de primer nivel, las universidades e instituciones
educativas pueden construir sus modelos educativos tomando como referencia el Sistema Nacional
de Acreditacion de la Educacion Superior (SINAES, 2011), que proporciona una serie de

recomendaciones y lineamientos.

El énfasis en la calidad educativa es una de las recomendaciones centrales del SINAES (2011).
Cada elemento del proceso de formacion, desde la pertinencia del curriculo hasta las habilidades
de los miembros del personal y la suficiencia de la infraestructura, debe ser considerado al crear
un modelo educativo para garantizar que los estudiantes cumplan con los estandares academicos
rigurosos. Esta busqueda de la calidad abarca no sélo la excelencia académica sino también la
pertinencia social y la capacidad de respuesta del programa a las demandas de la comunidad y del

mercado laboral.

ElI SINAES (2011) enfatiza el valor del aprendizaje centrado en el estudiante como otro pilar. De
acuerdo con esta estrategia, el modelo educativo debe colocar al estudiante en el centro del proceso
de aprendizaje y modificar las lecciones para adaptarse a sus requisitos, intereses y preferencias
de aprendizaje. Esto fomenta la autonomia del estudiante, el pensamiento critico y su capacidad

de ser un estudiante activo e involucrado.

Otra recomendacion importante del SINAES (2011) es la pertinencia del curriculo. Los programas
de educacion deben responder a las necesidades de los entornos regionales, nacionales y
mundiales. Para garantizar que los estudiantes adquieran las habilidades requeridas tanto para su
integracion exitosa en el mercado laboral como para su desarrollo personal, el curriculo debe ser

dinamico y actualizado.

Ademas, promueve una formacién integral. Un modelo educativo de calidad debe fomentar el

desarrollo de competencias transversales, como la ética, la responsabilidad social y las habilidades
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de comunicacion y trabajo en equipo, en lugar de ensefiar Gnicamente conocimientos técnicos. Este
método integral tiene como objetivo formar profesionales que no solo sean conocedores de sus
campos, sino también miembros comprometidos de sus comunidades locales y de la comunidad
ambiental en general. Propone integrar el desarrollo de la investigacion y la innovacion como un
aspecto fundamental en los modelos educativos. Ademas de mejorar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, el fomento de la investigacion en las instituciones educativas ayuda a producir nuevos

conocimientos que podrian tener una gran influencia en la sociedad.

El SINAES (2011) recomienda la internacionalizacion como un componente necesario de un
modelo educativo de alta calidad. Para equipar a los estudiantes para prosperar en un mundo cada
vez mas interconectado, las instituciones educativas deben incorporar estrategias que respalden la
colaboracion internacional en investigacion, la movilidad académica y la inclusion de perspectivas

globales en el curriculo.

También destaca el valor de la evaluacion y el desarrollo continuos. Las herramientas de
evaluacion que permiten identificar fortalezas y oportunidades de desarrollo tanto internas como
externas son componentes esenciales de cualquier modelo educativo de calidad. Al realizar esta
evaluacion continua, las instituciones pueden modificar sus servicios y programas con el fin de

preservar y elevar la calidad de la educacion que ofrecen.

Por ltimo, destaca la importancia de la inclusion y la equidad en los modelos educativos. Sin
importar el contexto social, econémico o cultural de los estudiantes, la educacion superior debe
estar disponible para todos. Para garantizar que todos los estudiantes tengan acceso y se beneficien
de una educacion de alta calidad, es necesario implementar politicas y procedimientos que apoyen

la diversidad y la igualdad de oportunidades.

Cuando se consideran en conjunto, estas recomendaciones del SINAES (2011) apuntan a orientar
a los establecimientos de educacién postsecundaria hacia el desarrollo de curriculos que no solo
satisfagan estandares rigurosos, sino que también aborden las demandas y expectativas sociales,

promoviendo el crecimiento y la prosperidad a largo plazo de la nacién.

Sin duda, esto permitira la inmersion en enfoques novedosos de aprendizaje y procesamiento de
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la informacion. Segun la perspectiva del autor, las oportunidades y ventajas sobre los métodos de
estudio convencionales se mejoran al identificar maultiples oportunidades educativas de

aprendizaje electrénico que se pueden combinar para formar una propuesta novedosa.

Se requiere una multitud de recursos para aprovechar al maximo la gama de beneficios que ofrece
el aprendizaje virtual, incluida la dindmica de contenidos, la multimedia y la interaccion, la
autoevaluacion, la tutoria del trabajo en grupo, etc. En el contexto de la educacion, la accesibilidad
es el grado en el que un servicio es facilmente utilizable por personas con determinadas
discapacidades. La accesibilidad web se refiere al disefio de un sitio web que permite a estos

usuarios ver, comprender, interactuar con la pagina y contribuir con contenido.

Segun el autor, las politicas de movilidad estudiantil y la democratizacion del acceso a la
informacion son elementos clave que permiten a los estudiantes reorganizar sus horarios y
actividades extracurriculares sin perder el rumbo. Se destacan las ventajas: por la vinculacion de
sus procesos con los entornos virtuales, los estudiantes pueden acceder a clases en linea sin
descuidar otras tareas. El proceso de disefio del disefio experimental de esta realidad obliga a
considerar métodos especificos antes de ponerlos en préactica en una plataforma adecuada y con

una gama de recursos para el proceso educativo.
4.2 Modelos pedagdgicos en el aprendizaje.

Se examinara la propuesta de Rafael Flores Ochoa (1994) en su libro “Hacia una pedagogia del
conocimiento”, pero la clasificacion de los “modelos pedagogicos” actuales resulta dificil debido
a su evidente diversidad. El autor describe el modelo pedagogico tradicional, el modelo conductual
transmitido, el modelo de desarrollo del romanticismo pedagdgico y el modelo de pedagogia
socialista esencial. Para clarificar cada modelo y producir una descripcion mas completa, se
pueden agregar conceptos adicionales. Cada modelo se acompafia de un diagrama ilustrativo que

explica sus particularidades.
4.2.1 Modelo pedagdgico tradicional

Este modelo de larga data mantiene la posicion de autoridad del profesor sobre el alumno, quien

asume el papel de receptor pasivo sin derecho a reflexionar, pensar, analizar o incluso compartir
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conocimientos previos extraidos de su propia experiencia. experiencias. El protagonista central de
este modelo es el profesor, que se sitla en el centro de la sala impartiendo todos sus conocimientos
a los alumnos. También es interesante observar que las estrategias de ensefianza dependen en gran
medida de la memorizacion y la repeticidn, y que el conocimiento compartido con frecuencia se

toma o se copia de contextos distintos al nuestro.

El estudio de este tipo de metodologia de ensefianza revela que si bien se mantiene la disciplina
que forma habitos positivos durante su desarrollo, su pérdida resulta en numerosos errores en el
entrenamiento y aplicacion de los mismos métodos, ya que es considerada la forma en que
evoluciona la ensefianza y el aprendizaje. de estar perdido. El enfoque del enfoque es ayudar a los
estudiantes a desarrollar su caracter y formar el ideal de humanismo y ética que surge de la
tradicion metafisica-religiosa de la Edad Media a través de la disciplina, la fuerza de voluntad y la

virtud.

La instruccion académica y verbal es el tipo fundamental de aprendizaje, donde a ciertos
estudiantes se les imparten clases bajo un estricto codigo de conducta. Este enfoque se puede ver
en la forma en que los nifios aprenden su lengua materna (escuchando, viendo, observando y
repitiendo repetidamente) lo que les ayuda a absorber la "herencia cultural de la sociedad”, en la
que el maestro es visto como una figura de autoridad. El tipo de educacion medieval que dio origen
a este modelo de ensefianza ya se ha abordado anteriormente: la escuela estaba asociada a lo
religioso y lo académico, y los maestros eran vistos como figuras de autoridad que poseian un
caudal de conocimientos complejos y filoséficos, e imponian a los alumnos ideas de filosofos y

pensadores antiguos sin darles la libertad de disentir o de formar sus propias opiniones.

El modelo pedagdgico tradicional se aplica utilizando el modelo positivo del maestro, que ocupa
una posicién de autoridad porque es quien asigna a sus alumnos los contenidos de la disciplina
cientifica, este modelo busca brindar una educacién humanistica. Ser un receptor pasivo del
conocimiento que el maestro le imparte ayuda al estudiante a aprender. El proceso de aprendizaje

implica repetir fielmente lo que el instructor ha ensefiado.

La libertad de analizar y pensar criticamente permite afirmar que, por muy correcto que parezca

un modelo, los extremos pueden destruirlo porque, al combinarse con valores como la disciplina
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y la responsabilidad, el principio de autoridad y valores como el respeto a la pedagogia conducen
a la ética. Pero esto no es ningun secreto, pues la defensa de los derechos humanos surgi6 de los
abusos de poder y la imposicién de disciplina que han estado presentes en la educacién desde el
inicio de los tiempos. La formacién y la adquisicion de los conocimientos fundamentales

requeridos para cada disciplina o profesion se acerca a la visién del modelo tradicional.
4.2.2 Modelo conductista

Meza (2021, p.83%Explica que este modelo educativo se basa en la idea de que el aprendizaje es
un proceso de transmision de conocimientos, desde el docente hacia los estudiantes. En este
enfoque, el maestro ocupa un papel central y es visto como la autoridad que posee el saber,

mientras que el estudiante es considerado un receptor pasivo de esa informacion.

Este modelo educativo se inspira en las teorias del conductismo, las cuales sostienen que el
aprendizaje se produce a través de la repeticion y el refuerzo. Segun esta perspectiva, el
comportamiento de los estudiantes puede ser moldeado mediante estimulos externos, como
premios y castigos, que condicionan sus respuestas y conductas. Asi, el objetivo principal es que
los estudiantes adquieran ciertos conocimientos y habilidades a través de la practica y la

memorizacion, con el docente guiando y corrigiendo el proceso.

En el aula, el modelo transmisivo conductista se manifiesta en métodos de ensefianza tradicionales,
donde el maestro expone los contenidos de manera clara y estructurada, utilizando herramientas
como la leccion magistral, las tareas repetitivas y los examenes estandarizados. La evaluacion en
este modelo se centra en medir el grado en que los estudiantes han logrado reproducir la

informacion presentada, siendo el éxito académico una cuestion de retencion y precision.

Este enfoque asume que todos los estudiantes pueden aprender de la misma manera y que el
conocimiento es objetivo y universal, lo que justifica la uniformidad en la ensefianza y en los
métodos de evaluacion. Aunque este modelo ha sido ampliamente utilizado y ain se encuentra
presente en muchas aulas, ha sido objeto de criticas por su falta de atencion a las diferencias
individuales y a las necesidades especificas de los estudiantes, asi como por su énfasis en la

memorizacién en lugar de la comprensién profunda y el pensamiento critico.
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El modelo educativo transmisivo conductista pone al maestro en el centro del proceso educativo
como el transmisor de conocimientos, y al estudiante como un receptor pasivo que aprende a traves
de la repeticion y el refuerzo, con un enfoque en la uniformidad y la evaluacion basada en la

retencién de la informacion.
4.2.3 El Modelo educativo existencialista.

El entorno pedagdgico era flexible y dialégico, ofreciendo oportunidades de libertad para las
experiencias. Parra (2021) destaca que el alumno era visto como el primero en la escuela, orientado
a satisfacer necesidades y aspiraciones. A lo largo del desarrollo del alumno, el profesor servia
tanto de acompafante como de asistente. Hacer felices a las personas era el objetivo de la

educacion.

Los postulados del existencialismo, un movimiento filoséfico que enfatiza la responsabilidad
personal, la libertad y la busqueda del sentido de la vida, forman la base del modelo educativo
existencialista. En el contexto de la educacion, este método pone énfasis en preparar a las personas
para que sean agentes libres que puedan tomar decisiones reales basadas en sus propios principios
y convicciones. El aprendizaje se considera en este modelo como un proceso muy subjetivo e
individualizado. A diferencia de otros métodos que tienen como objetivo ensefiar verdades
universales, el modelo existencialista pone un fuerte énfasis en la importancia de que los
estudiantes creen y exploren su propia cosmovision. Los docentes pueden asumir el papel de guias
o facilitadores, ayudando a los estudiantes a explorar sus propios intereses y a pensar criticamente
sobre sus experiencias y decisiones, en lugar de ser figuras dictatoriales que prescriben lo que se

debe aprender.

La educacion existencialista se centra en el desarrollo de la autoconciencia y la autenticidad. Se
anima a los estudiantes a cuestionar y desafiar las normas y expectativas sociales, a fin de que
puedan encontrar un camino que sea verdaderamente suyo. Esto no significa que el conocimiento
académico se desestime, pero se aborda desde la perspectiva de como este conocimiento puede ser

significativo y relevante para la vida individual de cada estudiante.

Ademas, este modelo promueve un aprendizaje que es flexible y adaptativo. Reconoce que cada
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estudiante es Unico y que su proceso de aprendizaje debe ajustarse a sus necesidades y
circunstancias personales. La educacion, en este sentido, es vista como un proceso continuo de

crecimiento personal, mas que como un objetivo final o una meta predeterminada.

El modelo educativo existencialista, por lo tanto, no busca conformar a los estudiantes a un molde,
sino empoderarlos para que se conviertan en personas que viven de manera auténtica y reflexiva,

enfrentando el mundo con una comprension profunda de su propia libertad y responsabilidad.
4.2.4 El modelo educativo conductista.

El comportamiento humano puede ser entendido en términos de estimulos y respuestas, segun el
modelo educativo conductista, una teoria del aprendizaje. Este método sostiene que el aprendizaje
ocurre cuando una persona asocia una determinada respuesta a un estimulo dado; este proceso

puede ser reforzado otorgando recompensas o utilizando castigos.

Las teorias conductistas creadas por psicdélogos como John B. Watson junto con B. F. Skinner,
quienes sostenian que las técnicas de condicionamiento son una herramienta Gtil para cambiar la
conducta ya que toda conducta es aprendida. Esto significa que, en el contexto de la educacion, el
aprendizaje se entiende como un cambio en la conducta observable del estudiante, que puede ser
impactado y manejado por intervenciones particulares. Los siguientes principios guian este tipo de
aprendizaje (Cardilla, 2019, pp. 34-39):

1. Condicionamiento: el aprendizaje se produce a través de la asociacion entre un estimulo y
una respuesta. Hay dos tipos principales de condicionamiento que se aplican en este
modelo: el condicionamiento clasico, donde un estimulo neutro se asocia con una respuesta
automatica, y el condicionamiento operante, donde una conducta es seguida por una

consecuencia, lo que aumenta o disminuye la probabilidad de que esa conducta se repita.

2. Refuerzo: el refuerzo es un elemento clave en el aprendizaje conductista. Se utiliza para
aumentar la probabilidad de que un comportamiento deseado se repita. Los refuerzos
pueden ser positivos, como recompensas que se dan cuando se realiza una accién correcta,

0 negativos, donde se retira un estimulo aversivo tras la realizacion de la conducta deseada.
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3.

Castigo: el castigo, por otro lado, se emplea para reducir la frecuencia de un
comportamiento no deseado. Al igual que el refuerzo, el castigo puede ser positivo,
afiadiendo un estimulo desagradable después de un comportamiento incorrecto, o negativo,

retirando un estimulo positivo como consecuencia de una accién inadecuada.

Modelado: este principio se refiere a la idea de que los individuos pueden aprender nuevos
comportamientos observando y replicando las acciones de otros. En un entorno educativo,
esto significa que los estudiantes pueden aprender observando a sus maestros o

comparieros, y luego imitando esos comportamientos.

Ensefianza estructurada: el modelo conductista promueve una ensefianza que es altamente
estructurada y controlada por el maestro. Los contenidos se presentan de manera secuencial
y logica, asegurando que los estudiantes dominen cada paso antes de avanzar al siguiente.
Esto incluye la utilizacidn de ejercicios repetitivos y actividades de practica que refuercen

el aprendizaje.

En el aula, el modelo conductista se traduce en un enfoque pedagdgico que privilegia la

transmision de conocimientos de manera clara y directa, con un fuerte énfasis en la correccion de

errores y la repeticion de conductas hasta que estas se automaticen. El éxito del aprendizaje se

mide principalmente a traves de pruebas y exdmenes que evallan la capacidad del estudiante para

reproducir la informacidn ensefiada.

El modelo educativo conductista se basa en la idea de que el aprendizaje es un proceso de cambio

en el comportamiento, que se produce mediante la asociacion de estimulos y respuestas, y que

puede ser influido por el uso de refuerzos y castigos. Este enfoque enfatiza la ensefianza

estructurada, la repeticion y la evaluacion continua como medios para asegurar el aprendizaje

efectivo.

Como menciona Gutiérrez £2019, p.71) los beneficios dezéstetipo de aprendizaje son:

Ayuda a superar las limitacioneg@el aprendizaje tradicional o mecanicista.

Anima al estudiante a pensar por si mismo, plantear hipétesis e intentar confirmarlas de

forma sistematica.
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e Mejora las estrategias metacognitivas, lo que significa que aprendes a aprender.
e Estimula la autoestima y la seguridad
e Se mejora la resoluciéncreativa de problemas.

Es especialmente til para aprender idiomas extranjeros, ya que los estudiantes tienen umipapel
activo fomentanda:el uso de técnicas para analizar el lenguaje, deducir como funcionan las reglas:
y aprender de lod®rrores. La lectura también se encuentra dentro del aprendizaje por
descubrimientél En cualquier proceso educativo sin importarfiél nivel, el aprendizaje por
descubrimiento utiliza la lectura como una herramienta necesariaiBeneficia aicada estudiante:
porque ademas de crear un habito le permite conocer diferentes areas que existen y el
contexta:8ocial y natural paraiiego ponerlas en practica.

rrrrrr

hacen durante sus vidasiiEn primer lugaF, la leétura, como todas las demas agétividades de
pensamiento, es algo que solo los humanos pueden hacér, siendo dds Unicas criaturas ke han
desarrollado un cerebro y un sistema de razonamiento complejos. Esto demuestra queila lectura es

una de las aétividades que nosthace Gnicos en comparacion con otEds seres Vivoss:

edad temprana y se mantiene durante toda la¥ida, le-fjue significa que 16 se pierde con eftiempo.
Ademas, la importancia de la lectura radica en la¥orma®n queépermiteaids humanos comenzar a
adquirir conocimientes deimanera formaly, por lo tante;iconvertirse en parte del proceso é@mplejo
pero atil llamado edécacion. La lectura requiere atencion, concentracion, compromiss y reflexion,

range

gde son elemeatos que édnducen a uRmejor desemperio y buenos resultados.

Claramente, la lectura se puede realizar de muchagimaneras y con muchos objetivos. Entonces,
leer por diversidn es diferenté&a leer por eéBligacion para cumplir con algunas objetivos educativos
0 laborales. Pase lo que pase, ladectura siempre sera algoigiie nes ayude a inspirar nuéstra
imagihacion, crear ndevos mundos en nuestras mentes, pensar en ideas o é@nceptosiabstractos,
interactuar con riestro lenguajei® con otéds personds, mejorar la@drtografia, apfender mas sobre

diferentes realidades, etc.
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La lectura siempre es relevante para dar susimejores: f#itos cuando se realiza en un

ambiente¥elajado y tranquilo que invite a la concentracion. Esto permite adds perseias olvidarse

rrrrrr

4.2.5 El Modelo desarrollista

Dewey y Piaget han sido los mayores promotores de este modelo. Mediante experiencias de
confrontacion y practicas contextualizadas, este modelo pretende modificar e influir en los
conceptos previos del estudiante a través de sus experiencias escolares. El estudiante construye
conocimientos en este nivel, internaliza y asimila ideas y reorganiza conceptos previamente

aprendidos a la luz de experiencias de vida o cientificas.

El principio central del modelo educativo evolutivo es que el aprendizaje debe apoyar y promover
el desarrollo integral de cada persona, teniendo en cuenta sus capacidades sociales, emocionales y
cognitivas. Este método se basa en la idea de que la educacion es un proceso gradual que debe
ajustarse a las diversas fases del crecimiento de un estudiante, al tiempo que respeta sus ritmos y

caracteristicas unicas.

Comprender los requisitos y atributos de cada fase del desarrollo humano se considera crucial en
este marco. El curriculo y las estrategias de ensefianza se crean con esta comprension en mente,
haciendolos adecuados a las habilidades y destrezas que los estudiantes estan adquiriendo
actualmente. Por ejemplo, en las primeras fases, el enfoque se centra en actividades atractivas y
exploratorias que despierten la curiosidad natural del nifio. Mas adelante, cuando el estudiante esté

preparado, se introducen conceptos mas abstractos y sofisticados.

El modelo de desarrollo también destaca la importancia de crear un entorno educativo que fomente
el crecimiento social y emocional de los estudiantes, ademas de su rendimiento académico. El
objetivo es establecer areas donde los estudiantes puedan participar en experimentos, comunicarse
con sus compafieros y adquirir habilidades de resolucion de problemas a través de proyectos
grupales. En este sentido, la educacién fomenta el desarrollo de personas que puedan ser flexibles,

superar obstaculos y desempefiarse bien en una variedad de entornos, ademas de impartir
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conocimientos.

El modelo de desarrollo también fomenta la instruccion que desafia las suposiciones de los
estudiantes y los ayuda a resolver problemas, brindandoles las herramientas que necesitan para
comprender y cambiar su entorno. En este modelo, los educadores desempefian el papel de
facilitadores, ayudando a los estudiantes a crecer tanto personal como académicamente al

personalizar sus métodos de ensefianza para satisfacer sus necesidades individuales.

El modelo educativo de desarrollo, en pocas palabras, tiene como objetivo equilibrar el aprendizaje
con el proceso natural de desarrollo de cada persona. Lo hace ofreciendo una instruccion que sea
apropiada para cada etapa de la vida y relevante para las necesidades de los estudiantes,
promoviendo no solo la adquisicion de conocimientos sino también el crecimiento holistico de los

estudiantes como miembros de la sociedad y como individuos.
4.2.6 Modelo pedagogia socialista (critico)

El modelo pedagdgico socialista (o critico) tiene como objetivo maximizar el potencial y los

intereses unicos de cada persona a través de una variedad de medios. Esto esta determinado por la

sociedad y la comunidad en la que se entrelazan el trabajo productivo y la educacién. Esto asegura

no solo el crecimiento del espiritu colectivo sino también el conocimiento pedagdgico polifacético

y politécnico que sirve como base para la formacion cientifica de la préxima generacion de

educadores. Favorece la libertadindividual y hace criticas constructivas de algUridspecto o

fendbmeno en especial por mejorarlo, considerando al estudiante como una persona:éon derechos
innatos que le dan capacidad-y libertad para dar lo mejor de si, pero pensandoin la comunidad

(Flores, 1994).

Al dotar a la sociedad de conocimientos cientificos y técnicos, asi como de las habilidades de
pensamiento critico necesarias para abordar la realidad, este modelo de ensefianza promueve el
crecimiento tanto a nivel individual como grupal. La educacién en profundidad que promueve el

avance social es otro de sus principales objetivos.

El trabajo productivo esta estrechamente relacionado con la educacion en este tipo de aprendizaje.

El objetivo principal es desarrollar habilidades interpersonales y de comunicacidn criticas a través
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de la instruccion, el dialogo, la critica grupal critica, las conexiones entre la teoria y la practica y
la resolucion de problemas para cuestiones reales que impactan a la comunidad. Motivar a los
estudiantes a resolver problemas que, por lo general, surgen de la vida real y no son creados por
ellos mismos, y por lo tanto no estdn contemplados en el curriculo, es un componente clave de la
pedagogia social. Es la comunidad la que toma accién y se involucra en la situacion problematica;

se utiliza una préactica basada en el contexto para tratarla.
4.2.7 Modelo pedagdgico emergente

Calder6n (2015) afirma que el nuevo modelo pedagdgico es un enfoque educativo que surge como
respuesta a las dificultades y cambios permanentes de la sociedad moderna, especialmente en un
mundo cada vez méas avanzado tecnologicamente y globalizado. Rompiendo con los enfoques
convencionales y proponiendo una educacion mas dinamica, inclusiva y centrada en el estudiante,
este modelo se distingue por su flexibilidad, adaptabilidad y apertura a nuevas ideas y practicas.

Estos son los conceptos rectores.

1. El nuevo modelo de educacion, conocido como "aprendizaje centrado en el estudiante™,
reconoce que los estudiantes construyen activamente su propio conocimiento y los coloca
en el centro del proceso de aprendizaje. El proceso educativo esta disefiado para dar cabida
a las diferencias individuales de cada estudiante, que es visto como un sujeto con intereses,

antecedentes y estilos de aprendizaje distintos.

2. Interdisciplinariedad y transdisciplinariedad: Este enfoque fomenta la integracion de
diversos campos del conocimiento en lugar de la ensefianza de disciplinas discretas. El
aprendizaje de los estudiantes se organiza en torno a tareas, asignaciones 0 materias
intrincadas que requieren un enfoque multifacético, lo que los ayuda a crear una vision

integral del mundo.

3. Colaboracion y aprendizaje social: En el nuevo modelo se valora el trabajo en equipo de
los estudiantes para promover el aprendizaje social. Como resultado, se mejora el
aprendizaje y se desarrollan habilidades interpersonales y de trabajo en grupo, ademas del

trabajo en equipo, el intercambio de ideas y la construccion conjunta de conocimientos.
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4. Tecnologia e innovacion: Este modelo reconoce el papel fundamental que desempefia la
tecnologia en la educacion actual. Las herramientas digitales se utilizan para crear,
colaborar y comunicarse, ademas de para acceder a la informacion. Dado que hacen que
una variedad de recursos sea accesible y abren nuevas vias para la ensefianza y el

aprendizaje, la tecnologia se incorpora en gran medida a la educacion.

5. Aprendizaje basado en proyectos y problemas: en el nuevo paradigma educativo, los
estudiantes deben resolver proyectos y problemas del mundo real. Este enfoque no sélo
fomenta el pensamiento critico, la creatividad y las habilidades de resolucion de problemas,
sino que también hace que el aprendizaje sea mas aplicable y significativo.

6. Evaluacion formativa y continua: este modelo fomenta la evaluacion formativa, que se basa
en retroalimentacion continua y enfatiza el proceso de aprendizaje sobre el producto final,
en lugar de depender Gnicamente de evaluaciones sumativas como los examenes finales. A
lo largo del proceso de aprendizaje, esto permite a los estudiantes evaluar su progreso y

realizar las correcciones necesarias.

El disefio de la experiencia de aprendizaje, fomentar la colaboracion de los estudiantes entre
comparieros, integrar la tecnologia, la flexibilidad y la evaluacion continua son algunas de las

estrategias que se aconsejan a la hora de implementar el modelo pedagdgico emergente en el aula.

El modelo pedagogico emergente es un enfoque educativo que se adapta a las necesidades del siglo
XXI, promoviendo un aprendizaje que es dindmico, colaborativo y profundamente conectado con
la realidad de los estudiantes. Al aplicarse en el salon de clases, este modelo transforma la
educacion en un proceso mas inclusivo, participativo y relevante, preparando a los estudiantes para

enfrentar de manera efectiva los desafios del mundo actual.

Jiménez y Toro £2010) dicen que el septum locus coeruleus y el nicleo caudado son dos nucleos
cerebrales importantes que estan vinculados a las experiencias de juego, afecto y placer. Hay que
reiterar que no existen reglas estrictas sobre cémo funciona el cerebro humano también es crucial.
Si bien existen teorias ampliamente aceptadas que intentan explicar ciertos aspectos de la funcion

cerebral, ain se estd descubriendo nueva informacion sobre el funcionamiento del cerebro en
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relacion con diferentes enfermedades, traumas o interpretaciones psicologicas de comportamientos
particulares gracias a los avances en la tecnologia de neuroimagen. Dado que se trata de un
fendmeno humano normal (las personas necesitan una distraccion saludable de sus normas
formales habituales), la didactica neurolidica cruza el juego, como dijimos anteriormente. Las

personas juegan porque necesitan interacciones gratificantes adicionales con otras personas.

Como subcampo de la pedagogia, la didactica se ocupa de la importancia de reevaluar
continuamente los métodos utilizados para transmitir conocimientos con el fin de crear entornos
de aprendizaje mas efectivos y eficientes. EI método Neuroplayful para la ensefianza a nifios
pequefios es una de las estrategias de ensefianza efectivas que enfatiza el Neuroplay, junto con
elementos ladicos para hacer que el aprendizaje sea méas placentero y agradable. EI proceso de
ensefianza y aprendizaje alterna entre varias metodologias de ensefianza efectivas, siendo el

aprendizaje la adquisicion real del material por parte del estudiante.

El Neuroplay se combina con técnicas de ensefianza y aprendizaje de una manera que es a la vez
saludable y alegre. Es evidente que los educadores y facilitadores de grupos (como lideres,
gerentes, supervisores, coordinadores, jefes, oradores, etc.) comprenden la importancia del juego

y su potencial, a pesar de la abundancia de teorias en torno al tema (Martinez, 2020, pags.25-29).
4.3 Aprendizaje

La educacion y la superacion personal estan ligadas al aprendizaje humano. Cuando alguien esta
motivado, es necesario orientarlo adecuadamente. El estudio, la experiencia, la instruccién, el
razonamiento y la observacion contribuyen al proceso de aprendizaje, que es la adquisicion o
modificacion de habilidades, conocimientos, conductas y valores. Existen diversas teorias del
aprendizaje porque hay varias formas en que se puede examinar este proceso. Tanto para los
humanos como para los animales, el aprendizaje es uno de los procesos mentales mas cruciales
(Gutiérrez;:2010).

Se ha observado en numerosos estudios empiricos tanto en humanos como en animales que el
aprendizaje ocurre cuando una criatura forma nuevas relaciones temporales con su entorno. Las

curvas de aprendizaje se obtienen siguiendo el avance realizado a lo largo del tiempo y
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demostrando el valor tanto del ensayo y error como de la repeticion de determinadas
predisposiciones fisioldgicas. El aprendizaje en los humanos es el proceso de recopilar, analizar,
comprender y, en Ultima instancia, aplicar el conocimiento que se nos imparte; es decir, el

aprendizaje es cuando el sujeto se ajusta a las necesidades del entorno.

Entre esas mismas ramas evolutivas que incluyen la modificacion de la conducta basada en sefiales
ambientales, el aprendizaje es una de las caracteristicas que distingue a los humanos de otros
animales. Por lo tanto, la especie humana ha logrado en cierta medida la capacidad de ser
contextualmente independiente a través de la adquisicion constante de conocimientos. Dado que
todo aprendizaje nuevo es dindmico por naturaleza, esté sujeto a revision y reajuste en respuesta a

nuevos ciclos.

Uribe (2017) y Severo (2012) afirman que los tedricos y modelos del constructivismo psicologico
no consideran a los humanos como receptores pasivos de experiencias y conocimientos 0 como
individuos impulsados a aprender, sino como constructores activos de relaciones. Este proceso
explica el manejo secuencial de diversas ideas sobre el aprendizaje a lo largo de la formacion
humana. Una gran parte de lo que el estudiante aprende y comprende se forma o construye a partir
de su comprension de las posiciones psicolégicas y filoséficas de la argumentacion. Se hace
hincapié en el desarrollo y la mejora de conocimientos y habilidades, exponiendo un punto de vista
"constructivista” en el que los educadores trabajan con materiales que los estudiantes manipulan
activamente a través de la interaccién social en lugar de limitarse a ensefiar impartiendo
conocimientos de manera tradicional. El principio fundamental del constructivismo es que las

personas son agentes activos que necesitan redescubrir funciones fundamentales..

Padilla (2019, p.92) dice que el aprendizaje es el camhi® duradero efiiel cefportamiehto o dd
capacidad de actuar debido a la practica o algun tipo de expériencia. También se hace referencia a
Shunk (1997)/duien define el aprendizaje cemo la adquidiéion ¥ eléambid de
conocimientos;Rabilidades, estrategias, creencias, actitudes y comportamientos que requieren

habilidades cognitivas, linguisticas, motoras y:50ciales del estudiante.

33



4.4 Otras definiciones de aprendizaje

Se puede argumentar que el aprendizaje es una capacidad humana y que el aprendizaje inicial se
basa en experiencias personales. Los seres humanos aprenden continuamente, comenzando en el
momento de su concepcién y continuando a través de interacciones con su entorno hasta el

nacimiento y los primeros afios (Enciclopedia de Educacion, 2022, p.19)

Todos los profesores y estudiantes hablan sobre el aprendizaje hoy en dia, aunque la definicion de
aprendizaje de cada uno es diferente. Esto se debe a que las escuelas son instituciones dedicadas a
la ensefianza y el aprendizaje. Diferentes definiciones de aprendizaje han dado lugar a diferentes
escuelas de pensamiento. Tradicionalmente, se entendia por aprendizaje la recepcion de
conocimientos y contenidos, la ensefianza como transmision de conocimientos a los estudiantes y
el aprendizaje mediante la repeticion. Este modelo enfatiza la aplicacion de la disciplina, la

memoria y la repeticion como sindnimos de tranquilidad.

Para los constructivistas, el aprendizaje es la capacidad de crear o recrear el propio conocimiento
a partir de los sentidos y potencialidades del alumno. Otros conductistas sostienen que el
aprendizaje es una transformacion continua en los comportamientos de las personas y que éstas
adquieren estrategias y herramientas que les permiten adquirir habilidades y adaptarse a nuevas
situaciones. Segun su concepcion, el aprendizaje es un proceso interno, Unico de cada estudiante
y que se lleva a cabo en la medida en que el docente planifica y posibilita las experiencias

requeridas.

También se puede mencionar a los pedagogos sociales le apuestan que el aprendizaje sea el proceso
de apropiacion de contenidos de diverso tipo, el docente que mediante la ensefianza critica,
dialdgica y colectiva provoca los aprendizajes. Huertas (2621, p.78) dice que cuatro grandes tipos
deépensamiento conectari®on claros modelos pedagdgicos basadosién laiexplicacion deiFlorez
(1999): son la pedagogiafradicional conductistaziconstructivista y social la que decideel tipo de

aprendizaje que desarrolla el estudiante desde el rol de docente.

El constructivismo dice que lajersona crea aprendizaje a partir de las experiencias y de lo que ya

sabe. Por eso, los constructivistasiensan que el aprendizaje ocurre cuando la nueva informacion
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se combinaton el conocimiento que un estudiante ya tieneézPara que el proceso de aprendizaje sea
exitoso, el maestro como facilitador debe conocer las experiencias pasadas del estudiante para
vincularlas coridas cosas nuevasigueisl estudiante quieréiaprender. Esto significa que descubrir
qué es importante conduce’d comprender cosas significativas, permitiendo que nuevos hechos se
conecten con el conocimientaExistente para crear un contexto o construir un marco dondezla nueva

informacién pueda encajar.
4.5 Caracteristicas del aprendizaje

Diaz (2019) afirma que aprender es importante, pero aprender aaprender es aln mas importante.
Sin embargo, saber por qué se aprende es esencialZAdemas, plantea las cuestiones de las

dimensiones de toda‘acciorihumana asi:
e ¢Qué se va a hacerZ:i
e (Por quéy con qué proposito se va a hacer?
e ;Quien lo va a hacer y a quién?
e ;Sobre quéiosa recae la accion?

e (En que situaciones?

¢Y cdmo y con qué herramientas?

Es necesario reflexionar sobre el aprendizaje de los estudiantes, viéndolos come:seres humanos
con capacidades y limitesZEs por eso por lo que se consideran y se tienen en cuenta las siguientes

caracteristicas de los aprendizajes significativos.

e Los nuevos conocimientos se introducen precisamente en la estructura de pensamiento def:

estudiante.

e El estudiante debeener una buena actitud y disposicion para comprender efisignificado

del aprendizaje.
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e La interaccion entre el conocimienta:? antigua el conocimiento actual muestra la

importancia de cada:uno.

e Uriiverdadero maestro siempre8e preocupa por la preparacién de las presentaciones.

investigar lo quegl estudiante realmente tiene en conocimiento es importante.

e La dosificacion del conocimiento debe ser de menor a mayor grado y debe conectarse con

el conocimiento previo.

El proceso de aprendizaje es un fendmeno complejo y dindmico que va mas alla de la simple
adquisicion de informacion. En su nucleo, el aprendizaje es un acto intencional, donde el individuo
busca de manera activa adquirir conocimientos, habilidades y valores que le permitan
desenvolverse mejor en su entorno. Sin embargo, este proceso no siempre es deliberado; muchas
veces aprendemos de manera incidental, a través de experiencias cotidianas gque, aunque no

planificadas, dejan una huella en nuestro conocimiento.

El aprendizaje requiere de la participacion activa del individuo. No es un acto pasivo donde la
informacion simplemente se transfiere de una fuente a otra. En cambio, es un proceso en el cual el
aprendiz construye y reconstruye activamente su conocimiento, utilizando para ello una serie de
procesos cognitivos. La atencidn, la memoria, la percepcion y el razonamiento son algunas de las
herramientas cognitivas que se ponen en marcha durante este proceso, permitiendo al aprendiz

interpretar y organizar la nueva informacion para integrarla a su saber.

Ademas, el contexto en el que se desarrolla el aprendizaje juega un papel fundamental. Factores
como el entorno fisico, social y cultural influyen en como se da este proceso, dotando de
significado y relevancia a lo que se aprende. El contexto no solo afecta la motivacién del aprendiz,

sino también la forma en que retiene y aplica lo aprendido.

El aprendizaje, por lo tanto, no es un simple almacenamiento de datos, sino una construccion de
significados. Este proceso constructivista subraya que el conocimiento no se adquiere de manera
lineal, sino que se edifica y reconfigura constantemente, en un juego entre lo nuevo y lo ya
conocido. Esta construccidn de conocimiento suele estar influenciada y mediada por la interaccién

social, ya que, a través del intercambio con otros, el individuo interioriza habilidades y saberes
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que le son transmitidos dentro de su entorno cultural.

La plasticidad y adaptabilidad del cerebro humano son también caracteristicas esenciales del
aprendizaje. El cerebro tiene la capacidad de moldearse y adaptarse segun las nuevas experiencias,
lo que permite que el aprendizaje continte a lo largo de la vida. Esta plasticidad es la que hace

posible que los individuos modifiquen su comportamiento en funcién de lo que aprenden.

La motivacion, por su parte, es un motor esencial en este proceso. La motivacion puede surgir del
propio interés y la satisfaccién personal de aprender (motivacién intrinseca) o de recompensas
externas, como las calificaciones o el reconocimiento (motivacion extrinseca). Sea cual sea su
origen, la motivacion impulsa al aprendiz a comprometerse con el proceso y a perseverar en la

adquisicion de nuevos conocimientos.

Finalmente, el aprendizaje es un proceso reflexivo. No basta con adquirir informacion; es necesario
que el individuo reflexione sobre lo que ha aprendido y coémo lo ha hecho. Esta metacognicion, o
la capacidad de pensar sobre el propio pensamiento, es clave para un aprendizaje efectivo, ya que

permite al aprendiz evaluar y ajustar sus estrategias de aprendizaje de manera continua.
4.6 Teorias del aprendizaje
4.6.1 Teoria del aprendizaje de Jean Piaget

Se consulté a varios educadores y psicologos sobre el tema del aprendizaje. Entre ellos se
encontraba Severo (2022), quien planteo la teoria del aprendizaje de Jean Piaget, que plantea que
el conocimiento se forma y desarrolla “en el proceso”. Un equilibrio en movimiento, que mejora
constantemente y que por tanto es un proceso, se explica por esta secuencia, que se centra en el
equilibrio y se entiende como estados aproximados de equilibrio donde se articulan desequilibrios
y reequilibrios. Dado que la inteligencia es un proceso bioldgico, uno de los principales conceptos
que la rodean es el modelo piagetiano. Segun él, la inteligencia esta influenciada por la herencia
biologica de un organismo, como es el caso de los humanos. Ademas de limitar la percepcion, las

estructuras biolégicas también promueven el avance intelectual.

Segun Piaget, el organismo humano posee dos funciones invariantes: adaptacion y organizacion.
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Segun Piaget, los procesos psicoldgicos estan altamente ordenados en sistemas coherentes que
estan preparados para adaptarse a los cambios en los estimulos ambientales. La mente humana
también opera utilizando estas dos funciones inmutables. La asimilacion y la acomodacion son dos
procesos complementarios que utiliza la funcion de adaptacion en los sistemas fisiologicos y

psicoldgicos para llevar a cabo sus funciones.

Cérdenas (2021, p. 91) “afirma que la asimilacion es la forma en que un organismo responde a los
estimulos ambientales utilizando su estructura organizativa actual, mientras que la acomodacion
se refiere a alterar la organizacion actual en respuesta a las demandas ambientales. El aprendizaje

se reorganiza cognitivamente a través de los procesos de asimilacion y acomodacion”.

Hay dos procesos que permanecen constantes a lo largo del desarrollo cognitivo: la asimilacion y
la acomodacion. La asimilacion y la acomodacion interacttan entre si de una manera que busca el
equilibrio, segin Piaget. Una forma de pensar en este equilibrio es como un mecanismo que
controla la relacion entre la asimilacion y la acomodacion. La asimilacion es un componente
necesario de la organizacion cognitiva, que es donde surge por primera vez la idea de un esquema.
Los elementos externos se convierten en parte de una estructura mental ordenada, o esquema
mental. Es posible transferir y generalizar la interpretacion del esquema a la estructura mental

identificada a una amplia gama de niveles de abstraccion.

El esquema de objeto permanente, que permite a un nifio reaccionar a cosas que no se perciben, se
encuentra entre los primeros tipos de esquemas. Posteriormente, el nifio recibe esquemas de clases
de objetos, que le permiten clasificarlos y establecer relaciones entre ellos. Aunque el esquema de
Piaget se refiere a procesos mentales y estructuras cognitivas mas que a clasificaciones
perceptivas, es similar a la idea conceptual clasica en muchos aspectos. La asimilacién y la
acomodacidn son procesos que no cambian durante la etapa de equilibrio porque estan presentes
durante todo el proceso evolutivo. Sufren cambios en su relacidn hasta el punto en que la evolucion

intelectual sobrepasa lo que la relacion de asimilacion y acomodacion puede proporcionar.

rIT

Mergel (2019) dice que en el equilibrio entre adifmilacionsacemodacion se establecen tres niveles

SUCeSIVOS:
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1) ElequilibFie se‘da entre los esquemas del sujeto y los acontecimientos externos

2) Elequilibrio se da entre los propiosiesquemas del sujeta:y

-----------

En este "proceso de equilibrio” se encuentra un concepto nuevo y crucial: cuando se alcanza
cualquiera de estos tres niveles de equilibrio y luego se rompe, se produce un conflicto cognitivo
que altera el "equilibrio cognitivo™ cuando los esquemas o ideas externas se contradicen entre si.
El organismo nunca deja de buscar estabilidad y soluciones hasta que descubre informacion que
le permite recuperar el equilibrio cognitivo. Existe una clara relacion entre el desarrollo biol6gico
y el intelectual en las diferentes etapas del desarrollo cognitivo. El desarrollo de la inteligencia es
inherentemente gradual y cualitativo, e implica la aparicion progresiva de etapas distintas que se

distinguen entre si mediante la creacion de esquemas cualitativamente dispares.

Ademas de ilustrar como las estructuras psicoldgicas se desarrollan a partir de reflejos innatos, se
organizan en patrones de comportamiento en la infancia, se internalizan como modelo de
pensamiento durante el segundo afio de vida y maduran hasta convertirse en estructuras
intelectuales complejas que definen la vida adulta, la teoria de Piaget también describe las etapas

del desarrollo cognitivo desde la infancia hasta la adolescencia.

La teoria de Piaget tiene implicaciones educativas porque el aprendizaje se produce internamente.
Segun él, el objetivo de la educacion es apoyar el desarrollo intelectual, emocional y social de los
estudiantes; sin embargo, como este desarrollo proviene de un proceso evolutivo natural, la accion
educativa debe planificarse para apoyar los procesos promotores del crecimiento y de beneficio
individual que experimentan los estudiantes. Las actividades de descubrimienta:deben ser
prioritarias, esto no significa que €linifio o adolescente aprenda solo; por el contrario, una
caracteristica basica del modelo pedag0dgico piagetiano esicomo se resaltan las interacciones

sociales horizontales.

El pensamiento piagetiano tiene uiiimpacto en el aprendizaje y la forma en que se construye, de

acuerdo con Cajas (2021, p.99) los principios del aprendizaje son:
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a) Losobjetivos pedagdgicos deben centrarse en las actividades del nifio y del adolescente.

b) Los contenidos no son vistos como fines sino como instrumentos al servicio del
desarrollo evolutivo natural

c) El principio béasico de la metodologia piagetiano es la importancia del método de&:
descubrimiento.

d) Elaprendizajeiés unaprendizaje constructiva:interno.

e) “El aprendizaje depende del nivel de desarrollo de las materias::

f) Elaprendizaje deb&seran proceso de reorganizacién cognitiva.

g) Los conflictos cognitivos o contradicciones en la cognicion son importantes para el
desarrollo del aprendizaje.

h) La interacciori8ocial favorece el aprendizaje.

i) Laexperiencia fisicasugiere una conciencia de la realidad que ayuda

j) resolucion dejproblemas y promueve eldprendizaje.
4.6.2 Conductismo

Como senala Ordondez (2019), el conductismo ha dominado histéricamente la psicologia y sigue
siendo valido incluso en la era del cognitivismo. En la actualidad, tras esta profunda revolucion
cognitiva, surgen multitud de conductismos. Si se tienen en cuenta las diferentes opiniones de los
distintos teoricos, el conductismo suele ser objeto de muchas respuestas diferentes. Dado que se
considera el punto de vista mas subjetivo de la psicologia, esta diversidad no ha cambiado. Incluso
entre los practicantes del conductismo ha existido una falsa impresion del conductismo, lo que ha

provocado confusion sobre el concepto.

Se puede decir que los conductistas aceptan inequivocamente cuatro afirmaciones. El objeto
comprende el proposito y la metodologia de la psicologia, y la cuarta formula una tesis sobre las
caracteristicas de los fendmenos utilizados para explicar el comportamiento. El seguimiento, la
prevision y la gestion del comportamiento son los objetivos. El enfoque no es novedoso; mas bien,
es el mismo que en todas las demas ciencias, bioldgicas o fisicas. Una teoria del comportamiento
solo necesita considerar tres factores para explicar el comportamiento: el entorno, la reaccion del
sujeto y el ser vivo. Segun él, el estudio del conductismo se centra en las acciones tanto de los

seres humanos como de los animales; la conducta no es particularmente significativa en si misma,
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sino que actla como un signo, un sintoma y un medio para averiguar qué esta sucediendo detras
de las acciones. La conducta solo se puede entender postulando estructuras o procesos internos o

tedricos.

Segun los psicologos conductuales, el objetivo de la psicologia es explicar las conductas implicitas,
pero reales, durante el proceso de establecimiento de objetivos de aprendizaje o durante la
evolucion de la conducta. La descripcion de la conducta es un componente fundamental de la
terapia. La insistencia en considerar la psicologia como una ciencia concreta, aplicada y practica,
compuesta de manipulacion y prediccion, es lo que distingue al conductismo de las psicologias
mentalistas que lo precedieron.

Los conductistas afirman con frecuencia que la psicologia es un campo cientifico. Para comprender
esta afirmacion es necesario poner en contexto el punto de vista del psicologo, que consiste en
acercarse al objeto de estudio, la mente. Algunos cientificos sociales y cientificos humanos
sostienen que estudiar a los seres humanos requiere la aplicacion de técnicas basadas en la
introspeccion, la empatia, la intuicién o la ciencia clinica. Utilizando un marco conductual, el
conductismo metodologico examina las cuestiones y los problemas de la psicologia tradicional o
mentalista. Sostiene que la psicologia no puede ser cientifica a menos que adopte un enfoque
conductual y estudie las conductas en el estudio de las emociones, las sensaciones y la inteligencia.
Se ha establecido que la conducta es el foco de la psicologia conductual, y que la conducta debe
explicarse en términos de situaciones, organismos y la conducta misma. La conducta es un
fendmeno biologico, que puede incluir cambios en el estado bioldgico de un organismo, lo que
implica cambios en sus musculos, secreciones glandulares y fendmenos electroquimicos. La

frecuencia cardiaca y el ritmo electro encefalico son ejemplos de conductas (Rojas, 2020, p. 69).

Los ejes principales de la psicologia conductual son el concepto de tres ejes: el organismo, el
estimulo conductual y la conducta. Establecer las conexiones entre estas tres categorias de ideas
ayudara a determinar como se puede anticipar y gestionar la conducta. Es un desafio a la l6gica
que estas tres ideas, que forman la base de la psicologia conductual, también sirvan como punto
de llegada porque, una vez que la psicologia esté completamente desarrollada, estas ideas deben

definirse con mayor precision.
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4.6.3 Cognitivismo.

A partir de la segunda mitad del siglo XIX, cuando surgieron diversas formas de educacion
contemporanea, el estudiante y las escuelas, o corrientes pedagogicas, se convirtieron en el centro
del proceso educativo. Dado que disefiar el proceso de ensefianza requiere una comprension del
proceso de aprendizaje, la didéctica, como ciencia de la ensefianza, debe abordar una teoria del
aprendizaje. Esto marca el comienzo de una nueva etapa en la historia de la pedagogia.

La definicion de aprendizaje se derivara de las teorias expuestas por diferentes autores. El
aprendizaje es un proceso que implica que una persona experimente cambios relativamente
permanentes en todos los aspectos de sus habilidades como resultado de las interacciones con su
entorno fisico y social. El analisis de esta definicion permite tener en cuenta los siguientes puntos:
La adquisicion de conocimiento resulta en transformacion; el alumno adquiere la capacidad de

percibir, comprender y realizar acciones més alla de sus limitaciones previas.

Este cambio necesita reaccionar a cualidades especificas: proviene de un proceso, el producto final
de varias acciones tomadas gradualmente, incluido cierto aprendizaje de que el pensamiento
Gestalt surgid inesperadamente porque de alguna manera estaban preparados para ello. debido a

una serie de variables que lo han afectado sin pensamiento consciente (Torres, 2021, p.81).

Una forma real de aprendizaje no puede ser simplemente el proceso de consolidacion de la
memoria a corto plazo; el aprendizaje debe ser casi permanente. Actualmente, los estudios sobre
los ahorros que hacen los jovenes en la escuela secundaria son preocupantes porque los resultados
se derivaron unicamente de la memoria, lo que socava la efectividad de las estrategias de

instruccion.

Los conocimientos, habilidades, emociones y actitudes de una persona son s6lo algunos de los
aspectos que pueden impactar. La base de esto pueden ser las interacciones del sujeto con el
entorno social y fisico. Debido a que comprender el proceso de aprendizaje humano es crucial para
la concepcion, la importancia del afecto y la estimulacién para el desarrollo general de un

estudiante se denomina cognitivista.

Todo proceso de aprendizaje comienza cuando el conocimiento que ya existe es insuficiente o
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inatil para manejar una situacion nueva. Esto genera tension y desequilibrio, lo que a su vez
impulsa a buscar una solucion hasta encontrar la correcta. En el proceso de busqueda de un nuevo
equilibrio actian el proceso de equilibrio, los mecanismos de acomodacion y asimilacion,
posibilitando la consecucion de una nueva adaptacion. El cognitivismo estadounidense utiliza el
modelo de procesamiento de informacion de las computadoras como modelo de como opera la
mente humana. Para asimilar, retener y modificar informacion, la mente humana debe realizar una

serie de tareas que una computadora no puede realizar.
4.6.4 Constructivismo.

El concepto de que las personas son productos de su propia creacion, fruto de las interacciones
cotidianas entre factores ambientales e internos, es aplicable tanto a los comportamientos
cognitivos y sociales como a los aspectos emocionales de la personalidad de un individuo. Desde
una perspectiva constructivista, el conocimiento no es sélo una imitacion de la realidad, sino algo
que los humanos crean a través de sus interacciones con su entorno y sus propios marcos de

referencia.

Dos cosas determinan como se construye la actividad en el dia a dia y en cada entorno en el que
se utiliza: la forma en que se representa por primera vez la nueva informacion y el tipo de actividad
que se desarrolla, ya sea interna o externa. Existen similitudes entre el proceso de creacion de
conocimiento y cualquier tarea mecanica. De manera similar, se necesita una representacion de los
diversos elementos presentados para comprender la mayoria de las situaciones de la vida cotidiana
(UNESCO, 2020, p. 1-28).

Se estan utilizando esquemas que sugieren que los humanos actGan a traves de sus esquemas
adquiridos en lugar de hacerlo directamente con la realidad, aunque esto afectara la forma en que
se representa el mundo. Cuando las personas utilizan herramientas mas sofisticadas vy
especializadas y adquieren mas experiencia con tareas particulares, sus interacciones con la

realidad conduciran a cambios en ellas.

Los esquemas de los adultos pueden ser mas intrincados y contener conceptos de la academia y la

ciencia; la mayoria de las personas, por ejemplo, tienen un esquema distinto en relacién con el
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trabajo. Como se puede ver, a pesar de que muchos conceptos cientificos han sido estudiados
extensamente, muchas personas aun tienen modelos conceptuales insuficientes de ellos, y a
menudo interpretamos la realidad de manera incorrecta en funcion de estos modelos conceptuales.
En lugar de ser una cuestion de requisitos que se acumulan con el tiempo, lo que separa una etapa
de la siguiente es una estructura completamente nueva que funciona para organizar la realidad de

una manera muy diferente.

La cultura y las interacciones sociales producen conocimiento. Si bien proporciona la base teérica
de que un individuo adquiere conocimiento dentro de un contexto social, la teoria de Piaget nunca
resta importancia al elemento social en el desarrollo de la inteligencia. Una de las principales
contribuciones de Vygotsky, segun Vavi (2022), fue considerar al sujeto como un ser altamente
social, lo que es coherente con la teoria marxista y al conocimiento como un subproducto de la
sociedad. Al formular algunas ideas que la psicologia ha resucitado, Vygotsky fue un verdadero
pionero. La nocién de que todos los procesos psicoldgicos superiores, incluida la comunicacion
linglistica y el razonamiento, se aprenden primero en el contexto social y luego se internalizan, es

posiblemente la mas importante.

La aplicacion de ciertas conductas cognitivas en un entorno social conduce a esta internalizacion.
La zona de desarrollo préximo es otra idea clave. Es la diferencia entre el nivel real de desarrollo
de una persona, medido por su capacidad para resolver problemas de forma independiente, y su
nivel potencial de desarrollo, estimado mediante la resolucion de un problema mas sencillo. Sélo
es posible evaluar el desarrollo del estado mental clasificAndolo en dos categorias (el nivel real de
desarrollo y la zona de desarrollo potencial), ya sea con la ayuda de un adulto o en colaboracién

con un compariero mas experimentado.
4.7 Educacion superior

La educacion superior es el proceso §ilugar al que acuden las personas luego de finalizar su
educacioiiibasica y media superior para estudiar una carrera y obtener un titulo superior.

La®ducacion universitaria escomo llamamodi este tipo de educacion superior que ocurre cuando

alguien ha completade:tantaZéfhivel basico como elecundario. Este tipo de aprendizaje se centra

en especializarse en un campo especifico, lo que significa que n&itodos comparterilos mismos
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conocimientos, sino que cada:individuo elige:un camino determinado en el que se centra en cosas
como politica, promocidn, ensefianza, medicina, ingenieria;idiomas oZihcluso historia y ciencias?

entre otras. sujetos (Gonzélez, 2018, p.72).

La mayoria de los paises no consideran la educaciériuniversitaria como parte de la educacion
obligatoria. Esto se debe a que para que las personas consigan un empleo o sean empleadas, sélo
deben terminar los estudios primariosiy secundarios. Se estima que los estudiantes reciben
conocimientos basicos y necesarios en diversas areascSin embargo, es innegable§ue para ejercer
unaprofesion y no simplemente tener un trabajo, la titulacion universitaria se vuelvé:muy:

importante.

La educacion superioties la que proporciona:conocimientos mas detallados, habilidades e
informacion sobre una determinadaprofesion o carrera. Esto ayuda a la persona a estar eri:in mejor
lugar para encontrar trabajoiiaunqueid vecedda experiencia con un titulo también es muy
importanteé=iPor lo general, los titulos universitarios no duran menos de cuatro afos, pero hay::

algunos que pueden tardar incluso méas, como derecho de medicina 0 medicina veterinaria.

Incluso si®l tiempo para terminarla varia segun el individuo, ya que el sistema esimas
gratuitazgueda educacion primaria o secundaria y no esta dividido por edad sino por etapas, se da
una estimacion de cuanto tiempo deberigfomar cada tipo de carrera. Ademas, la educacion
universitaria es considerablemente mas exigente&ly complicada en comparacion con los niveles

educativos anteriores, por lo que obtener un titulo como este no es poca cosa.
4.7.1 Niveles de la educacion superior
Pregrado

Su definicidn es "formacion impartida antes de obtener un titulo™. Un titulo de educacion superior
puede servir para ampliar tu formacién. Al finalizar la licenciatura, quienes estén interesados en
realizar estudios de posgrado tendran la oportunidad de ampliar su formacién. De cuatro a seis
afios es la duracion tipica de los estudios de pregrado. El contenido se centra con frecuencia en
conocimientos concretos y capacita a los estudiantes para realizar tareas concretas (Fuentes, 2018,
p. 71).
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La educacion de pregrado puede abrir las puertas a un titulo técnico o a una licenciatura,
dependiendo de la titulacion y de los sistemas educativos especificos involucrados. Para lograrlo,
debes terminar el programa de estudios previsto y aprobar cada uno de los examenes asociados. El
titulo obtenido certifica que el graduado posee las habilidades necesarias para desempefiarse como
profesional en el campo. La formacién a nivel de pregrado es, por tanto, una via de acceso al
empleo.

Los estudios de pregrado incluyen una amplia gama de programas, que incluyen ingenieria técnica
y arquitectura, licenciaturas y diplomas. Sin embargo, estos varian de un pais a otro. Ya existen
muchos programas universitarios a distancia, debido a la importancia que tiene la educacion a
distancia para permitir a las personas integrar sin problemas su vida personal con su trabajo y
estudios y seguir mejorando. Estos se basan en el uso de recursos digitales como Internet y
materiales tangibles. Ademas, la red permite a los estudiantes acceder a una gran cantidad de
recursos, mantenerse informados de todos los eventos relacionados con su carrera académica y

tener acceso a un tutor personal o servicio de consultoria.

Los programas de estudio se vuelven mas especializados a medida que se avanza, segun una
comparacion de la educacion de pregrado y posgrado. La educacion de pregrado es amplia y
general, mientras que la educacion de posgrado es mas especializada y se centra en un pequefio
nimero de temas. Los examenes se utilizan normalmente para evaluar la educacion de pregrado.
En el nivel de posgrado, los estudiantes deben realizar una investigacion independiente y presentar

sus hallazgos.

Un titulo es un titulo que otorgan los establecimientos educativos a los graduados de programas
de estudio exitosos. Las distinciones de nivel universitario, a veces denominadas grados superiores

o titulos universitarios, suelen discutirse en referencia a este término.

Después de aprobar los exdmenes y pruebas de estudio necesarios, una persona es reconocida por
su formacion o experiencia profesional con una calificacion académica. Este podria ser el
momento de la educacidén obligatoria, la educacion postobligatoria general o la capacitacion
especializada para un trabajo en particular. Los titulos universitarios son una designacion coman

para los estudios en la educacién superior. Por otro lado, la palabra se utiliza normalmente para
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describir las certificaciones que otorgan las universidades al completar el trabajo del curso
relevante. Los tipos de calificaciones y los métodos por los que se adquieren suelen estar regidos
por separado por cada nacion. Cada escuela también mantiene una lista de requisitos académicos

Unica.
Postgrado

Tras la graduacion o la obtencion de un titulo, los estudios de posgrado consisten en una secuencia
de cursos especializados. Tras completar un titulo universitario de cuatro, cinco o seis afios, se
puede obtener una licenciatura, que es el siguiente titulo de educacion superior. Los estudios de
posgrado, que incluyen maestrias especializadas y doctorados, podrian considerarse la Gltima fase
de la educacion oficial. Las caracteristicas de los programas de posgrado varian segun el pais o la

universidad. Hay cursos de posgrado que duran mas de un afio y otros que solo duran dos meses.

En todo el mundo, existe una gran cantidad de cursos de posgrado que se ofrecen con el objetivo
explicito de brindar a las personas acceso a la formacion que desean para el crecimiento personal
y para mejorar su presente y futuro profesional en el mercado laboral. Los titulos de méaster en este
campo deben reconocer la abundancia de opciones de especializacion disponibles, principalmente
en las areas de derecho, economia, comunicacion y ciencias sociales, ingenieria y ciencias basicas.
Por lo tanto, quienes deseen cursar un master tendran opciones que incluyen materias como
consultoria energética, tecnologia de la informacion, robotica y automatizacion, derechos

humanos, derecho de las telecomunicaciones y negociacion.

En cuanto a doctorados, la oferta es igualmente amplia, por lo que hemos delineado una plétora de
opciones que se centran en campos como la electronica, las humanidades y el entorno digital, entre
muchos mas. Realizar estudios de posgrado puede conducir a una progresion profesional. En el
mercado laboral mas competitivo, un titulo de posgrado puede mejorar las posibilidades de una
persona a la hora de solicitar un puesto de alto nivel o ejecutivo. Mas alla de la formacion general
que proporciona un titulo, los estudios de posgrado permiten a un estudiante ampliar sus horizontes
profesionales. Un titulo universitario suele ser un requisito previo para los estudios de posgrado,
pero algunas universidades haran una excepcion si el solicitante tiene una amplia experiencia en

el campo en cuestion. (Universidad de San Carlos de Guatemala, 2014, p. 81).
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4.7.2 Caracteristicas de la educacién superior

Los estudiantes se preparan académica o profesionalmente mediante una educacion superior.
Segun el sistema de calificaciones profesionales, ademas de los titulos académicos, existe una
distincion entre estudios de grado y posgrado, como maestrias y doctorados. Los edificios

universitarios se han utilizado histéricamente para la educacion superior.

En la educacion superior, ademas de la docencia, se tiene en cuenta la actividad de investigacion
en diversos niveles de conocimiento. Llegar a las personas y pedirles que participen en actividades
que las beneficiardn directamente es otra funcion importante. Esto sugiere que la educacién,
especialmente la educacion superior, debe trascender la sociedad. Una persona que recibe
educacion superior debe comprender que es un ser social y que debe servir no solo a si mismo sino
también a la sociedad a la que pertenece o con la que interactia. Sin compromiso social, la

educacion superior deja mucho que desear.

En la mayoria de las naciones, la educacion también sirve como inversion en capital humano. Las
credenciales que establecen el valor de una persona y lo que representa en el mercado laboral son

los titulos o certificados que obtiene.
Tendencias actuales en la educacion superior

Una segunda tendencia que se evidencia en el concierto educativo global, particularmente en la
educacion superior, es la mejora de la calidad. En realidad, tiene mucho que ver con la
globalizacion y la posibilidad de manejar eficazmente la competencia educativa y global. Ademas,
sugiere que puede haber una manera de fomentar la movilidad curricular, tanto dentro como entre

paises, para docentes, investigadores y estudiantes, asi como entre bloques (Castillo, 2018, p. 47).
¢Como aprende el cerebro?

La respuesta a esta pregunta es segun el punto dé¥ista de Mendizabal (2020;p.23): a través del
estimulo, la necesidad y la motivacion. En el cerebro todo funciona a base de conexion de impulsos
eléctricos y neuronas por lo que nuestro cerebro construye continuamente redes para soportar cada

nuevo conocimiento. Parece increibleépero la plasticidad es un rasgo que permite alZerebro
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adaptarse a&Ruevas situaciones y cambiar sus redes neuronales para lograrlo.

A travégide la educacion como docentes pueden aplicar estrategias de aprendizaje sdidacticas que
promuevan métodos de liberacién emocionafen los nifios ensefidndoles a reprogramar su sistema
emocional para trascender sus limites yi&ncontrar en el aula un método de ensefianza aprendizaje
que los eduque para tener una mente en crecimiento dandoles oportunidades en todo lo que les:
suced&aprender d3er criticos de si mismos y de su entorno coiiidignidad apreciaciones positivas
en las relacionesicon la comunidad creando afirmaciones poderosas que anclaran ideaspositivas

emociones en su estado emocional.
Neuroaprendizaje

Loja:{2015, p. 38) definio el neuroaprendizaje como una disciplina que combina la psicologia, la
pedagogia y la neurociencia para explicar como funciona el cerebro en los procesos de aprendizaje.
Hoy en diaiexisten elementos para entender como aprende el cerebre:ihumano en general y
herramientas para descubrir como aprende cada cerebro en particular. Estas herramientas:permiten
abarcar todos los estilos de: aprendizaje, todas las inteligencias, diferentes canales de

representacion sensorial yiformas de afrontar los retos.
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5. PRESENTACION Y ANALISIS DE RESULTADOS

A continuacidn, se presentan los resultados obtenidos en el proceso de investigacion de campo,
después de haber trasladado los instrumentos seleccionados para el estudio tanto a los estudiantes,
docentes y coordinador de la carrera. En primer lugar, se exponen los resultados que brind6 la guia
de entrevista que fue trasladada al coordinador de la carrera, seguidamente lo que respondieron los
docentes y por ultimo los estudiantes.

5.1 Guia de entrevista dirigida a Coordinador, docentes y estudiantes de la carrera de
Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la Educacion del Centro Universitario de San
Marcos.

Conoce usted que son los modelos pedagdgicos

Informante 1. Coordinador de la carrera.

De acuerdo con la naturaleza de la investigacion se hizo la consulta respectiva a al coordinador de
la carrera con relacion al conocimiento que tiene de los modelos pedagogicos y el sefialo que si
conoce acerca de los mismos. Asi también sefiala que son las formas que utilizan los docentes en

aula para generar aprendizaje.

Informante 2. Docentes de la carrera.

A los docentes de la carrera también se les realizd la pregunta respecto a | conocimiento que tienen
de los modelos pedagdgicos y ellos indicaron en su totalidad que si tienen conocimiento al
respecto. A la pregunta ellos justificaron que son las estrategias de aprendizaje, los recursos
didacticos que los docentes utilizan, las formas de lograr que los estudiantes aprendan, por ultimo,
uno de ellos refirié que son procedimientos cientificamente comprobados que se utilizan en el aula

para que los estudiantes puedan generar aprendizajes significativos.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Los estudiantes de la licenciatura en pedagogia también fueron consultados respecto al tema y
ellos indicaron que si tienen conocimiento acerca de los modelos pedagdgicos y hacen referencia
a la importancia de los mismos en el aprendizaje. La explicacion acerca de la pregunta hace

referencia a los procesos que los docentes deben utilizar en el aula para mejorar sus clases, son
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modelos de ensefianza aprendizaje por ultimo indican que son todas las estrategias que se aplican
en el aula con la finalidad de establecer aprendizajes significativos. Con los anterior se deduce que

todas las unidades de analisis consultadas tienen una idea acerca del tema en cuestion.

Utilizan los docentes algiin modelo pedagogico en el aula

Informante 1. Coordinador de la carrera.

La respuesta que proporcionan los docentes es si, a esto también hacer referencia que sin tenerlo
claro o definido cientificamente el procedimiento, todos los docentes que distintos niveles
educativos deben utilizar un modelo pedagdgico para trabajar el aprendizaje. Sin embargo, es
importante mencionar que algunos de ellos no se definen por una corriente en especifico, pero sui

utilizan determinado modelo didactico pedagdgico para su trabajo.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Para los docentes de la carrera la pregunta fue respondida de forma afirmativa, teniendo en cuenta
la importancia del tema ellos refieren que existen diferentes modelos pedagogicos en el proceso
de aprendizaje y que cada uno de ellos elige de acuerdo al contexto de los estudiantes y del nivel

educativo.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Para los estudiantes en un porcentaje minimo sefialan que los docentes utilizan modelos
pedagdgicos para poder trabajar en el aula, otro porcentaje mayoritario sefiala que algunos
docentes trabajan de forma improvisada y no cuentan con un modelo pedagogico definido para
trabajar sus clases, asi también hacer referencia acerca del desconocimiento de los docentes en
cuanto a los modelos pedagdgicos, situacion que se evidencia en aula cuando desarrollan
procedimientos tradicionales y obsoletos como dictados y pruebas objetivos. Con esto se deduce
que los estudiantes difieren de la percepcidn que tienen los docentes y el coordinador de la carrera

en cuanto a la labor pedagdgica.
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Se define claramente el modelo pedagdgico que utilizan los docentes en el aprendizaje

Informante 1. Coordinador de la carrera.

En cuanto a la pregunta el coordinador de la carrera sefiala que no se tiene un registro acerca del
procedimiento que utilizan los docentes en el aula, se confia definitivamente en su profesionalismo
y capacidad al mismo tiempo que se respeta la libertad de catedra. Sin embargo, es preciso
mencionar que actualmente existen medios y recursos de aprendizaje y actualizacion por lo que
los docentes tienen a su alcance el conocimiento de estrategias y metodologias diversas para

trabajar en el aula.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Los docentes en torno a la pregunta sefialan que, si tienen modelos pedagdgicos definidos y que
en su mayoria optan por el modelo constructivista, el uso de procedimientos que permitan al
estudiante ser el constructor de su propio aprendizaje, que se logren aprendizajes significativos y
la busqueda de aprendizaje cooperativos es la vanguardia en el sistema educativo actual. Asi
también ellos sefialan que muchas veces no explican a los estudiantes los modelos que utilizan

pero que al final del proceso los resultados son los que hablan por si solos.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

En cuanto a los estudiantes ellos indican en su gran mayoria que pocas veces 0 nunca los docentes
explican acerca del modelo pedagdgico que utilizan para trabajar en las clases. En referencia al
tema sefialan también que la falta de informacidn provoca confusion entre ellos debido a que no
se tienen procesos claros, se alternan situaciones de aprendizaje que vuelven el proceso tedioso y
tradicional, existen docentes que solamente se limitan a brindar clases magistrales y hacen énfasis
al constructivismo, pero al final no lo aplican. Con esta acepcion que tienen los estudiantes se

puede concebir el malestar y la perspectiva que tienen acerca del trabajo docente.
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Favorece el aprendizaje de los estudiantes el modelo pedagdgico que utilizan los docentes
Informante 1. Coordinador de la carrera.

El coordinador de la carrera hace referencia a los resultados obtenidos por los estudiantes de la
carrera, haciendo especial mencion a la cantidad de estudiantes que egresan anualmente y calidad
docente. Asi también como coordinador de la carrera hace énfasis en el perfil de egreso que se

tiene establecido y los logros alcanzados por los estudiantes.

Informante 2. Docentes de la carrera.

En el caso de los docentes respondieron en su totalidad que si, respaldan su respuesta indicando
que los estudiantes logran un aprendizaje afectivo y que gracias a los procedimientos desarrollan
un pensamiento critico y su formacion académica cuenta con un perfil de calidad. Asi también
hacen referencia al uso de modelos pedagdgicos de vanguardia con el uso de recursos tecnolégicos

que facilitan el trabajo a distancia y por medios mas accesibles y actualizados.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Por su parte los estudiantes indican en un porcentaje mayoritario que el resultado que obtienen en
su nota de curso no refleja lo aprendido, generalmente la mayoria de los estudiantes buscan ganar
los curos sin prestar atencion a la calidad del aprendizaje, algunos de ellos indican también que los
docentes buscan solamente completar su planificacion de curso e impartir los contenidos olvidado
la forma y los medios de ensefianza, por ultimo uno de los estudiantes sefiala que no tienen los
docentes modelos pedagdgicos definidos por lo tanto el aprendizaje es de acuerdo a las
circunstancias. Con esto se deduce que los estudiantes no estan de acuerdo con el trabajo
pedagdgico de los docentes, asi también algunos docentes no tienen el concepto preciso de modelo

pedagdgico por lo tanto no trasmiten con claridad él mismo a los estudiantes.

Logran los docentes el aprendizaje en los estudiantes

Informante 1. Coordinador de la carrera.

De acuerdo a la respuesta del coordinador de la carrera se entiende que los docentes desarrollan su
trabajo de forma profesional y cumplen con sus requerimientos a nivel técnico y administrativo.

El coordinador sefiala también que existe una prueba anual que se traslada a los docentes para que
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los estudiantes determinen la calidad de su trabajo y eso da referencia del desenvolvimiento en sus
actividades lectivas. Asi también sefiala que el aprendizaje pende en gran medida del trabajo que

los estudiantes realizan y no solamente es responsabilidad del docente.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Los docentes de la carrera afirman su respuesta sefialando que el trabajo que ellos realizan esta
avalado y supervisado por el coordinador de la carrera, asi también indican que dentro de las
actividades contempladas ellos evaltan a través de la programacion de examenes parciales y el
examen final por lo que los estudiantes respaldan la efectividad de su trabajo mediante sus

calificaciones.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Los estudiantes por su lado presentan cierta oposicion en sus respuestas, esto debido a que la
mayoria responde de forma negativa a la misma, ellos aducen que los docentes Unicamente pueden
dar testimonio de las tareas que entregan y de la solucion de los examenes, esto debido a que ellos
consideran que como estudiantes deben recibir mucho méas de los docentes, indican tambien que
los procedimientos que utilizan los docentes no son innovadores y esa es una de las razones por
las cuales muchos de los estudiantes prefieren desertar de la carrera o se trasladan a universidades
privadas. Esto nos vuelve a dar la idea de la contrariedad de las respuestas de docentes, coordinador

en relacion a los estudiantes.

El aprendizaje de los estudiantes se ve determinado por el modelo pedagdgico utilizado por
los docentes en clase

Informante 1. Coordinador de la carrera.

En el caso del coordinador de la carrera en relacion con la pregunta su respuesta fue negativa
indicando que existen diversos factores enddgenos y exdgenos que inciden en el aprendizaje de
los estudiantes, a veces se responsabiliza de forma directa al docente dejando por un lado algunas
irresponsabilidades de parte de los estudiantes. También el coordinador de la carrera hace
referencia a la aplicacion de métodos dinamicos y participativos en el aula sin embargo eso no

garantiza que la educacién sea de calidad.
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Informante 2. Docentes de la carrera.

En el caso de los docentes se inclinan por brindar una respuesta negativa, esto tomando en cuenta
que ellos refieren la existencia de otros factores dentro del aprendizaje que pueden afectar o
beneficiar a los estudiantes en su aprendizaje. Dentro del contexto de la educacion superior se
presenta el tema del ausentismo o la inasistencia de los estudiantes a clases, esta situacion
representa un gran problema para la educacion debido a que los estudiantes no asumen su trabajo
de forma responsable. Dentro de las justificaciones de respuesta es importante mencionar que los
docentes sefialan que el modelo pedagdgico solamente interviene en el ambito didactico del

aprendizaje, pero existen otros factores que tienen gran incidencia en el aprendizaje.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Para los estudiantes de la carrera en su mayoria indican que si, esto afirmando que el modelo
pedagdgico es determinante en su aprendizaje, esto tomando en cuenta que los docentes muchas
veces utilizan estrategias tradicionales y algunos otros prefieren brindar solo informacion tedrica
en clase, asi también sefialan que los docentes deben buscar que sus clases sean dinamicas y
participativas y eso lo determina el modelo pedagdgico que ellos definan en su trabajo. Otro grupo
de estudiantes entiende que los responsables del aprendizaje son solamente los estudiantes y los
docentes Unicamente deben limitarse a brindar sus clases. En esta pregunta se percibe que las
respuestas brindadas por los entrevistados estan en torno a sefialar a los docentes de

desconocimiento de modelos pedagogicos que se adapten a la educacion superior.

Se logran los objetivos educacionales en el aprendizaje de los estudiantes por la buena
eleccion del modelo pedagdgico de aprendizaje

Informante 1. Coordinador de la carrera.

El coordinador de la carrera respondié de forma afirmativa a la pregunta, indica también que el
modelo pedagdgico es necesario definirlo después de haber desarrollado un proceso de diagnostico
del grupo de estudiantes, para fijar los objetivos de la educacionales en el aprendizaje el docente
debe definir el modelo pedagdgico que mas se ajuste a los estudiantes sin dejar por un lado los

recursos que se tienen para ejecutar el proceso.
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Informante 2. Docentes de la carrera.

En el caso de los docentes se indicaron que los objetivos educacionales en el aprendizaje si
dependen en gran medida de un modelo pedagdgico sin embargo como docentes ellos hacen su
trabajo y los estudiantes deben desarrollar las actividades que ellos han contemplado para el
proceso educativo. Asi también algunos docentes refieren que ellos analizan la situacion en la que
se desarrolla el proceso de aprendizaje y ajustan la metodologia que mejor se adapte a los

estudiantes.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

En el caso de los estudiantes, la totalidad indica que no, sefialan también que los docentes muchas
veces descuidan los procesos de aprendizaje en el aula y se dedican més a trabajos por el método
de proyectos, con esto se descuida en gran medida el aprendizaje académico de los estudiantes
debido a que los proyectos no son de tipo pedagdgico sino mas bien se perfilan en aportes de
infraestructura en escuelas. Con esto los estudiantes denotan cierta molestia en torno a forma que
se utiliza para trabajar en el aula y por ende se evidencian la ausencia de trabajo docente bajo la

perspectiva de modelos pedagdgicos adecuados.

Desarrollan los docentes actividades de aprendizaje congruentes con el modelo pedagogico
gue seleccionan los docentes

Informante 1. Coordinador de la carrera.

El coordinador de la carrera respondio de forma afirmativa a la pregunta sin brindar justificacion

de su respuesta.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Los docentes respondieron en su totalidad de forma afirmativa, con esta respuesta sefialan que
existen actividades diversas para poder desarrollar una clase. Con esto también hacen referencia
que el modelo constructivista es muy extenso y amplio por lo que algunas de las actividades

parecieran no estar en conexion con el modelo sin embargo es el docente el Gnico que conoce las
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razones por las cuales se inclina por desarrollarlas y ajustarlas al modelo pedagdgico elegido en el

aprendizaje.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Los estudiantes de la carrera indican que no, haciendo referencia en los docentes muchas veces
alternan sus actividades de aprendizaje sin embargo algunos de ellos se inclinan mucho por
dictados, clases magistrales o exposiciones, por lo que consideran que son procesos obsoletos y
que no contribuyen a desarrollar un pensamiento critico mucho menos a propiciar un aprendizaje
significativo. En torno a la pregunta también algunos estudiantes sefialan que no se tienen
justificaciones de los docentes a las actividades que desarrollan y que ellos deberian explicar a los
estudiantes las razones por las cuales se realizan las actividades y la importancia que tienen en el

modelo pedagogico elegido para trabajar.

Conoce usted el método que utilizan los docentes en clase

Informante 1. Coordinador de la carrera.

El coordinador de la carrera indica que no, esto debido a que los docentes tienen libertad de catedra
en el trabajo con los estudiantes. De igual forma sefiala que cada uno de los docentes esta
académicamente preparado para desarrollar su trabajo por lo que considera innecesario estar
supervisando esa parte de su trabajo, por ultimo, menciona que se siente seguro de saber que el
modelo constructivista es el mas utilizado por los docentes y que del mismo se han recibido

capacitaciones recientes y constantes.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Los docentes en su totalidad indicaron que si conocen el método con el que trabajan en clase,
algunos de ellos mencionaron los métodos de trabajo e hicieron referencia al uso constante que le
dan a cada método haciendo énfasis en que no se inclinan por algin metodo en especial, sino que
alternan y cambian de forma constante de métodos tomando en cuenta el tema de trabajo y los
estudiantes. En torno a esta respuesta se puede deducir que algunos docentes no tienen claro el

concepto de modelo pedagdgico y estrategias de aprendizaje.
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Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Para los estudiantes en su totalidad los docentes no conocen el método o modelo pedagdgico con
el que trabajan en el aula, esto debido a que ellos indican que no tienen un perfil docente que los
caracterice, ven en ellos demasiada improvisacion y similitud en su trabajo, algunos optan por las
exposiciones y las clases magistrales para trabajar con el Unico objetivo de consumir los periodos
de clase. Al mismo tiempo sefialan que los docentes deberian explicar a los estudiantes el modelo
pedagogico con el cual trabajan para que se tenga claro el concepto y los estudiantes también
puedan procurar participar e interactuar en el aula de acuerdo con los fines y objetivos del modelo

pedagogico.

El modelo pedagdgico que utilizan los docentes en el aprendizaje es coherente con la

educacion superior

Informante 1. Coordinador de la carrera.
Para el coordinador de la carrera si es coherente el modelo pedagogico que utilizan los docentes
de la carrera, tomando en cuenta que el nivel educativo es superior. EI mismo se limit6 a responder

afirmativamente la pregunta sin dar alguna explicacion de su respuesta.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Para los docentes de la carrera el modelo pedagogico utilizado si es coherente con la educacion
superior, asi también mencionan que se adaptan las actividades a la realidad econémica, cultural y
social de los estudiantes, algunos otros docentes mencionan que los procesos metodoldgicos son

universales y que no estan restringidos a determinado nivel educativo.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Para los estudiantes de la carrera que fueron consultados, los modelos pedagdgicos implementados
por algunos d ellos docentes no responden a los intereses y necesidades de la educacion superior,
algunos de ellos ya estdn muy obsoletos y otros solamente buscan impartir el contenido sin
desarrollar el pensamiento critico o incentivar las competencias de los estudiantes. En torno a esta
respuesta se deduce que los estudiantes muestran desacuerdo con el trabajo que desarrollan los

docentes.
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Es importante que los docentes se orienten en la aplicacion de modelos pedagogicos en el

aprendizaje de los estudiantes

Informante 1. Coordinador de la carrera.

Para el coordinador de la carrera este es un requerimiento necesario, debido a la necesidad que se
tiene de mejorar la educacion y las exigencias del sistema educativo actual se debe buscar que los
docentes implementen un modelo pedagdgico que favorezca a educacién de calidad de los
estudiantes.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Teniendo en cuenta la importancia de una educacion de calidad es preciso que los docentes tengan
un modelo pedagdgico definido, para los docentes de la carrera se tiene en su totalidad un modelo
que se implementa a partir del constructivismo y algunos pocos optan por cognoscitivismo como
un modelo. Hacen referencia de forma puntual que lo importante es el aprendizaje de los
estudiantes sin importar el modelo pedagogico se debe velar por que se logre un aprendizaje

significativo.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

En tanto que los estudiantes si ven especial preocupacion el hecho de los docentes definan su
modelo pedagogico de trabajo en el aula, ellos en su totalidad respondieron de forma afirmativa y
justifican su respuesta indicando que en pleno siglo XXI habiendo diversidad de modelos
pedagdgicos es importante que el docente a nivel superior desarrolle un perfil de trabajo que le

permita lograr una educacion de calidad.
Los docentes deben actualizarse en materia de modelos pedagdgicos en el aprendizaje

Informante 1. Coordinador de la carrera.
La actualizacion es una tarea de la Universidad, pero también se debe tener la iniciativa del docente
para generar conocimientos que le permitan innovar su trabajo, la respuesta del coordinador de la

carrera fue afirmativa sefialando la necesidad de la actualizacidén constante y continua del docente.
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Informante 2. Docentes de la carrera.

Para los docentes la respuesta en su totalidad fue afirmativa, ellos indicaron que es preciso estar
innovando el trabajo y por ende actualizarse en materia de modelos pedagdgicos es una necesidad
imperante. Debido a las exigencias de la sociedad actual los estudiantes deben tener una
preparacion de calidad que pende mucho del docente.

Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Los estudiantes entrevistados hicieron énfasis en la importancia que tiene el contar con docentes
actualizados, ellos respondieron de forma afirmativa e indicaron que es preciso que los docentes
aprendan de los modelos pedagdgicos, pero también a la vez deben mejorar las condiciones del
aula, la comunicacion didactica y el trabajo innovador. Finalmente, los estudiantes hicieron
referencia a que los docentes no les explican el modelo pedagogico que trabajan quizd por

desconocimiento de este o porque la planificacion no lo requiere.

Se han coordinado programas de actualizacion e innovacion en materia de modelos

pedagdgicos con los docentes

Informante 1. Coordinador de la carrera.

El coordinador de la carrera expone que se desarrollan cursos, talleres, diplomados de capacitacion
y actualizacion para docentes de forma anual o semestral, no obstante, los temas que se abordan
para compartir con los docentes se centran en temas de interés general. Sin embargo, hasta el dia
de hoy no se tiene conocimiento alguno acerca de la implementacion en capacitaciones del tema

modelos pedagogicos y el aprendizaje.

Informante 2. Docentes de la carrera.

Para los docentes la respuesta en su totalidad fue negativa, haciendo énfasis en que se desarrollan
talleres o capacitaciones, pero en se han abordado temas relacionados a la evaluacion de los
aprendizajes, didactica del aprendizaje y dinamica de grupos como los mas recientes. en el caso
de algunos docentes indicaron que ellos por aparte han recibido talleres o capacitaciones en otras
instituciones donde laboran, pero lamentablemente nunca se ha recibié el tema de modelos

pedagdgicos.
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Informante 3. Estudiantes de la carrera.

Los estudiantes también respondieron en su totalidad de forma negativa a la pregunta, aduciendo
que en lo que ellos conocen acerca del trabajo docente y los programas de capacitacion que ellos
reciben, no tienen conocimiento alguno acerca de capacitarse respecto a los modelos pedagdgicos.
Algunos de los estudiantes hicieron mencion acerca del tema relacionandolo con el actuar docente
indicando que algunos docentes no tienen conocimiento al respecto del tema por lo que evidencian

ese desconocimiento en el trabajo que desempefian en el aula.
5.2 Andlisis del pensum

A partir del andlisis del pensum de estudios de pedagogia, se pudo observar que no existe un
proyecto educativo como tal. En su lugar, se usa una hoja pensum para dirigir la carrera. La
diferencia entre un proyecto y una hoja pensum es que el proyecto tiene mayores contenidos,
puesto que su vision de la educacion es amplia y considera el lugar y momento historico de la
formacion. Un proyecto educativo contiene diversos marcos: estudio de demanda, marco
filos6fico, marco administrativo, marco organizacional, marco académico (malla curricular,
tasacion de créditos, descriptores de areas, descriptores de cursos), marco normativo y finalmente

el sistema de evaluacién de la calidad en la carrera.

Por su parte, la hoja pensum es un instrumento de orientacién curricular que describe en un par de
paginas, los semestres, cddigos, nombres y requisitos de los cursos. Ademas, también deberia de
contener los créditos por asignatura y las modalidades de graduacion. En el caso de la hoja pensum
de la carrera que se analiza, esta no presenta la carga de créditos y tampoco los mecanismos de
graduacion. Ademas, de acuerdo con Mtro. José Azurdia (comunicacion personal, 04 de
septiembre de 2024), quien fue entrevistado para ampliar este analisis por tener una Maestria en
Educacion y Posgrado en disefio curricular, un disefio curricular requiere de un trabajo en equipo,
que involucra a todos los sectores de la comunidad educativa: estudiantes, docentes, personal
administrativo, egresados y empleadores. Todos en conjunto deben indicar las necesidades sociales
que existen para posteriormente hacer un disefio del perfil de egreso que se requiere para cubrir
dichas necesidades. Una vez que se tiene este perfil, en un contexto geografico e histérico
especifico, es necesario comenzar el disefio de las mallas curriculares, que determinan el tiempo y

duracion de la formacion que tendra el estudiante para alcanzar dicho perfil.
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La hoja pensum de pedagogia, evidencia también fortalezas. Estas consisten en que incluyen
dentro de la formacion tematicas diversas como psicologia, sociologia, pedagogia, estadistica,
didactica, comunicacion, historia, legislacion etc. Sin embargo, una mejora que podria hacerse al
disefio curricular es organizarlo por areas disciplinares donde se encuentren asignaturas afines.
Ademas, Azurdia (comunicacion personal, 4 septiembre 2024) recomienda el disefio de mapas de
alcances y secuencias ya que son un instrumento de disefio curricular que permite identificar con
claridad qué habilidades deberia estar alcanzando el estudiante conforme avanza en un proyecto

educativo.
5.3 Andlisis de guias programaticas

La organizacion del analisis se realizo en 3 etapas, primero identificar si se parte de un modelo de
competencias 0 modelo de objetivos instruccionales. Esta primera etapa también requirio de
analizar la dificultad y nivel de los verbos que se contienen en las guias programaticas.
Seguidamente se analizé si la metodologia se corresponde con objetivos o competencias y
finalmente se verificaron las técnicas e instrumentos de evaluacion. Los resultados cuantitativos
generales se presentan en la tabla 1 y el andlisis particular de cada elemento se muestra a

continuacion.
5.3.1 Analisis de los objetivos de las guias programaticas

En el analisis de los verbos que contienen las guias programaticas se observé que hay muy pocos
objetivos que impliquen acciones fisicas. La lista de los 27 verbos identificados da cuenta que
solamente 1 evidencia una habilidad préactica. Incluso dentro de los objetivos de algunas guias
programaticas se establece que el objetivo del curso es resolver guias y estudios de caso, situacion
altamente incorrecta. Solamente hay un curso con una competencia practica, que es plantear un

disefio curricular:

Aplica el conocimiento sobre la estadistica
Amplia sus conocimientos sobre la ética y moral

Socializa

N

Relaciona teoria y préactica
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
217.

Ademas, si se realiza un andlisis del nivel de exigencia de los verbos contenidos en las guias, se
puede observar que son de bajo desempefio. Si se categorizan estos verbos, puede observarse que

se esta actuando el nivel més bajo de conocimiento y recuerdo.

Propicia la lectura

Establece incidencia de la legislacion
Resuelve hojas de trabajo

Redacta

Identifica orden jerarquico
Resuelve casos

Analiza el escenario econémico
Interrelaciona la teoria y la practica
Analiza un disefio metodolégico
Investiga

Brindar acompafnamiento a los EPS
Procura la proyeccion social
Cumple la normativa

Vela la intencion pedagogica

Consolida concepciones teoricas

Analiza el contexto de la supervision educativa en Guatemala

Comprende el marco legal y el puesto de accion del supervisor educativo

Interpreta informacion basica
Describe argumentos de la filosofia
Adquiere capacidad tedrica

Despierta conciencia critica

Desarrolla capacidad de sistematizar, reflexionar y hacer critica

Plantea un disefio curricular
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TAXONOMIA DE MARZANO

Nueva Taxonomia de los Objetivos Educativos

DOMINIO DEL CONOCIMIENTO organizacion de la informacion / Procesos mentales / Procesos fisicos
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Compuesto por actitudes, creencias y sentimientos que determinan la motivacion individual para terminar una tarea.

Figura 1. Taxonomia de Marzano

5.3.2 Andlisis de los contenidos en las guias programaticas

Ademas, se realizo el andlisis de los contenidos de las guias programaticas. En las que se
observaron en el caso de Estadistica Aplicada, que los contenidos son bastante incipientes y
complejos ya que corresponden con estadistica inferencial. Sin embargo, dado que la metodologia
es como la de los demas cursos, no se establece con claridad como los estudiantes logran procesar
estos contenidos. En cuanto al curso de Etica, se observé que los temas son eminentemente teéricos
y no hay metodologias activas que permitan acompafar al estudiante para que pueda ponerlos en

practica, ademas de que la evaluacion de este curso es exclusivamente de acreditacion.

El analisis de contenidos del curso Legislacion Educativa, evidencié competencias sin embargo
sus contenidos son eminentemente legales y normativas propias del quehacer educativo diario en
la administracion educativa. Nuevamente el curso es eminentemente tedrico y su metodologia
también es una copia de los otros programas. De nuevo queda el vacio respecto a como se logra

alcanzar las competencias establecidas. EIl curso Planeamiento de la Educacion Il, también se
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observa desde el modelo tradicional, ya que esta enfocado en contenidos distribuidos en cuatro
blogues de conocimiento. Nuevamente se observa que el eje central de la asignatura es el contenido

y no la competencia.

El curso de Seminario de Problemas de la Educacion Nacional |1, tiene areas de mejora, ya que el
seminario es una metodologia y no deberia ser una asignatura necesariamente. Al ser asignatura,
implica que los estudiantes realicen investigacion y presenten sus resultados en una serie de
actividades académicas. Pese a que estd dosificado en blogues de aprendizaje, el seminario
evidencia actividades en lugar de contenidos, por ejemplo: informacién general, organizacion de
grupos, calendarizacion, etc. Aunque en los siguientes bloques si corresponde el proceso de una
investigacion. Por otra parte, el Plan general de ejercicio profesional supervisado, demuestra
también pocos elementos orientados por objetivos, pero estos objetivos no son instruccionales,
sino que son objetivos del profesor. Por lo que no queda claro qué debera lograr el estudiante. Aun
mas preocupante, no tiene criterios objetivos para la evaluacion del desempefio del estudiante que

realiza el ejercicio profesional supervisado.

En la guia programatica de Supervision y control en educacion, se observo que también esta
centrado en contenidos, ya que no hay contenidos procedimentales ni actitudinales, aunque si hay
competencias declaradas. Se observa una fuerte carga de contenidos tedricos como definiciones,
ética, finalidades, relaciones, principios, funciones, etc. No se mencionan habilidades ni técnicas
0 instrumentos para la supervision educativa. Es decir, se centra en el saber conocer pero no en el
saber hacer. La guia de filosofia de la educacién es la mas distinta a las otras tanto en el formato
que se utiliza como en su planteamiento, ya que sus contenidos también son teoricos y orientados
por objetivos, pero en este caso de la filosofia, sin establecer con claridad qué podra hacer el
pedagogo con la filosofia en un contexto educativo. Dentro de cada unidad si se establecen
competencias cognitivas, ya que se pretende que el estudiante argumente e interprete, lo que seria

correcto si se considera a la filosofia como un mero ejercicio cognitivo.

En el caso de la guia programatica de Curriculum Educacional, los objetivos instruccionales
establecen que el estudiante se autoforma, despierta su conciencia critica y aplica lo aprendido.
Estos objetivos no son concretos ni especificos, por lo que su logro y medicion también lo seran.

En cuanto a sus contenidos el primer blogue es meramente conceptual, sin embargo, en los blogues
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dos y tres se observan procedimientos, por lo que puede decirse que es el inico curso que evidencia
con mayor claridad una habilidad préactica. Finalmente, el curso Seminario sobre problemas de la
educacion nacional 11, evidencia actividades en el bloque 1, donde deberia haber contenidos
declarativos, conceptuales y actitudinales. Sin embargo, en el resto de la guia se abordan los

procesos propios de una investigacion.

En conclusion, se afirma que solamente 3 de las 10 guias programaticas, equilibran conocimientos
declarativos y procedimentales, sin embargo, no se mencionan los contenidos actitudinales. De
todas maneras, el 70% de las guias (7/10) responden a un modelo tradicional, centrado en
contenidos, con una metodologia que no termina de ser clara y con actividades de evaluacion

tradicionales. Esto segundo, se abordara con mas amplitud en el siguiente apartado.
5.3.3 Analisis de la metodologia y evaluacion en las guias programaticas

Ademas del analisis de la malla curricular, se analizaron 10 guias programaticas facilitadas por la
coordinacion de la carrera. En la tabla 1 se muestran los resultados. Las guias programaticas de
estadistica evidencian un enfoque de competencias ya que especifican competencias geneéricas y
especificas. Ademas, en la metodologia del curso se listan actividades de aprendizaje propias del
constructivismo como los organizadores gréaficos, listas de cotejo, registros anecdéticos, proyectos
integrados, aprendizaje basado en problemas, talleres, etc. Ademas, la evaluacion que se indica
en la guia programatica no es tradicional, ya que incluye ponderaciones para la autoevaluacion,
coevaluacion y heteroevaluacion. Ademas, establecen reflexiones individuales, grupales,

institucionales y metaevaluaciones

En el caso de la asignatura de legislacion educativa, se observo que la descripcion de la evaluacion
es novedosa pues involucra auto evaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion, sin embargo, se
observa también que las estrategias de evaluacion son memoristicas y basadas en el enfoque
tradicional, ya que consisten en pruebas parciales y redaccion de analisis. Aun mas preocupante
es la guia programatica de Filosofia de la educacion cuya evaluacién se limita a la acreditacion
mediante técnicas tradicionales como las evaluaciones parciales, lecturas, exposiciones y una

carpeta.
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Se observa que 6 de las 10 asignaturas estan planteadas por competencias. Esto pareciera ser un
buen indicador, sin embargo, cuando se contrastd con la metodologia empleada (2° elemento de
analisis) se observé que 4 guias programaticas declaran exactamente la misma metodologia. La
tercera etapa de analisis fue la de la evaluacion del aprendizaje, se pudo observar que, pese a que
varias guias contienen competencias, 7 de las 10 analizadas se limitan a evaluaciones tradicionales,
principalmente con fines de acreditacion con uso en técnicas como las pruebas objetivas,

laboratorios y exposiciones.

Se puso en evidencia que no hay un formato de planificacion estandarizado, al parecer cada
profesor usa uno distinto, tanto en estilo como en contenidos, ya que mientras que algunos
profesores planifican por objetivos y otros por competencias, estdn las guias que en sus
descripciones indican planificar por competencias, pero en sus tecnicas de evaluacion y ensefianza
mantienen procesos del modelo tradicional. A esta informacion se agrega que el coordinador
menciono que con gusto facilitaria las guias que tiene ya que no todos los profesores las presentan
al comenzar los ciclos académicos. Por esta razon, no se puede establecer con claridad una muestra

representativa de guias programaticas y se convierte en un elemento de discusion.

En conclusidn, se pudo observar que en varias guias programaticas hay incongruencia ya que se
plantean competencias, se declara un cuadro de metodologia que es el mismo en todas las guias

como un copy paste, pero la evaluacion se realiza con métodos tradicionales.
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Tabla 1

Analisis de las guias programéticas

Elementos
=
No. Asignatura Ciclo .8 g B & 35 g & §
5 g =882 g £ = § § ST
g€ = Ps®s: 8 § 2 8 &8s
E & ESE2 % 5 ¢ 5 g 3=
S &6 4£f8s5 = & S T oS
1 347. Estadistica aplicada 8 X X X
2 348. Etica X X X
3 350. Legislacion educativa 9 X X
4 349. planeamiento de la
. 10 X X X
educacion Il
5  352. Seminario sobre
problemas de la educacion 9 X X X
nacional |
6  000. Plan de Ejercicio
] ) 10 X
profesional supervisado
7 354. Supervision y control en
N 10 X X X
educacion
8  353. Filosofia de la
. 10 X X X
educacion
9  355. Curriculum nacional 10 X
10 357. Seminario sobre
problemas de la educacion 10 X X X
nacional
Sumatoria 6 4 2 4 1 1 7

5.4 Entrevistas con expertos

Para fortalecer los argumentos presentados en esta investigacion, se realizaron entrevistas con
expertos que orientaron el tema de los modelos educativos. El fin de esta consulta fue ampliar los

controles de objetividad en el proceso metodoldgico del ejercicio cientifico. Los expertos
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entrevistados fueron.
1. Dr. Serapio Coronado y Coronado, Doctorado en Educacion

2. Mtro. Juan José Azurdia Turcios, Master en Educacion con especialidad en educacién

superior y posgrado en disefio curricular
5.4.1 Entrevista Dr. Serapio Coronado y Coronado

En la entrevista, el Dr. Coronado (comunicacién personal, 03 de septiembre de 2024) refirié que
las caracteristicas del modelo tradicional es que es fundamentalmente teérico y memoristico. Se
considera que el maestro es quien sabe y el alumno, que deviene de la voz a=sin, lumen=luz, es
quien esté en la oscuridad y no sabe absolutamente nada o bien no sabe mucho. Ademas, este
modelo se caracteriza porque no estimula el analisis ni la creatividad. Tampoco se preocupan por

aprovechar el talento de los estudiantes.

Respecto a la educacion superior, el Dr. Coronado refirid, que la educacion superior desde el
enfoque de las competencias es desarrollar capacidades, habilidades y actitudes, para que el
estudiante pueda enfrentar la vida en todas sus dimensiones. También facilita las herramientas para
que la persona pueda aportar al desarrollo social integral. En este sentido, considera que la
educacion superior de hoy, debe satisfacer las necesidades de los estudiantes universitarios

actuales:

a) Una educacion con principios y valores debidamente desarrollados y fuertemente

arraigados.

b) Con contenidos y conocimientos que respondan a las necesidades de un contexto diverso
en culturas, pensamientos, ambiente climatico y medios de produccion y subsistencia; tanto

a nivel local como a nivel global.

c) Que los conocimientos y contenidos sean altamente significativos para el estudiante y para

la sociedad.

d) Que toda la informacion se comparta con principios éticos y morales, para que su

69



formacion sea pertinente, congruente y coherente con su area de formacion, tanto en la

teoria como en la préctica.

El panorama que el profesional ve, es que lamentablemente la educacion superior no se aparta de

un sistema tradicional, aunque no se puede negar que en su interior se habla de otros modelos y

enfoques de formacidn, pero todo intento ha quedado en el discurso. Por esta razdn, es necesario

desarrollar o construir un modelo que responda a esta nueva realidad. Incluso después de haber

vivido la experiencia de la pandemia, los profesionales de la educacién se dieron cuenta que la

ciencia y el conocimiento, no supo responder a la crisis, en tanto que las comunidades, con sus

experiencias cotidianas, practicas y conocimientos ancestrales; lograron enfrentar de mejor manera

la crisis de la pandemia.

Ahora bien, la mirada de los restos, desde la perspectiva del experto son:

a)

b)

d)

Analizar y construir un modelo eficiente y eficaz para garantizar la formacion de
profesionales competentes y conscientes de su compromiso, de los retos que implica su

profesion.

La mediacion pedagdgica es una estrategia necesaria para asegurar los aprendizajes de

calidad de los estudiantes.

La universidad debe considerar que la academia ya no tiene sentido si sus propuestas y
contenidos no responden a las necesidades de nuestra sociedad actual, en todas sus

dimensiones.

Debe tener la capacidad de identificar y aprovechar los conocimientos ancestrales, sobre

todo propiciar las mejores posibilidades del buen vivir.

Que realmente valga la pena estudiar y que esta formacion se convierta en una herramienta

que sirva para mejorar la calidad de vida de las personas
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5.4.2 Entrevista Mtro. Juan José Azurdia Turcios

Por su parte, también se practicd una entrevista via Google Meet, a MSc. Azurdia (Comunicacion
personal, 04 de septiembre de 2024) que manifestd que las caracteristicas del modelo educativo
tradicional o conductista es que fue creado en una sociedad industrial donde se requeria que los
obreros manejaran maquinas. En este contexto, se encontraba en boga el conductismo como teoria
cientifica que explicaba el aprendizaje en términos de conductas. Por esa razén, los curriculos y la

administracion respondian a lo observable: la conducta.

Por tanto, teniendo como paradigma el conductismo como teoria del aprendizaje, la educacion
toma sus principios de condicionamiento operante para desarrollar las rutinas del sistema
educativo: premiar las conductas deseada y castigar las indeseadas. Por eso se podia ver en ese
modelo como se dan las distinciones, los premios y los castigos como estar en el patio o bajo la
campana. Para mantener esa conducta era necesario memorizar informacion o procesos. ES
importante recordar que en esa epoca no existian las tecnologias de la informacidn que ahora estan

disponibles, asi que memorizar era vital.

Quienes asistian a la universidad o tenian acceso a informacion eran pocas personas, asi que un
profesor era visto como alguien con ese acceso a quien habia que obedecer. De ahi viene el mito
de que el profesor es un sabelotodo. Pero ese mito hoy dia ya no es real, pues la tecnologia esta al
alcance de todos y con la disciplina y autodireccion correcta el estudiante puede acceder a diversos

materiales informativos.

En cuanto a las caracteristicas de la educacion por competencias, menciond que se dieron en el
contexto del proyecto Tuning con el fin de promover la movilidad de egresados en universidades
europeas. Ante el éxito de este programa, también se hizo un ejercicio en américa latina, dando
como resultado el Proyecto Tuning America Latina. El ideal de este proyecto es también promover
la movilidad de profesionales en américa latina. En este proyecto fue donde se establecieron las
competencias genéricas para universitarios y especificas para las profesiones, los créditos
latinoamericanos de referencia (CLAR) como medicion y las acreditaciones como sistema de
garantia de la calidad. Entonces en este marco, la logica indica que para desarrollar una

competencia se requiere de un cambio en la metodologia y la evaluacidn. Es por esta razon que es
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imperante el cambio en la educacion superior, si no, las universidades siguen en un modelo

academicista que focaliza contenidos y memoria.

En cuanto al panorama de la educacion superior en cuanto a los modelos educativos es el mismo
que se tiene desde hace afios. Los profesores no comprenden con claridad qué es la educacion por
competencias, piensan que es un cambio técnico como “‘cambiar la palabra objetivos por
competencias” o hacer un objetivo mas largo. Pero claramente no es asi, lo que como docentes
deben comprender es que es un cambio paradigmatico, tener una vision mas alla de su salon de
clases y ver el potencial de movilidad, es decir de que su titulo obtenido en Guatemala sea valido

en cualquier parte del continente.

Agrego que los retos para mejorar la educacion superior, consisten en capacitacion docente.
Afirma que percibe un acomodamiento de los profesores que parece que se cansaron de
actualizarse. Dice que esto es normal en cierto punto, pero que, en la universidad estatal, donde
trabaja, este acomodamiento esta sacrificando y retrasando a las generaciones siguientes. Esto se
ve de manera concreta cuando un estudiante egresado de un programa tiene que tomar cursos extras

porque lo que aprendid en su licenciatura no le es Gtil en el mercado laboral.
5.5 Analisis de caso: modelos educativos universitarios

El contexto de la educacion superior ha experimentado cambios desde hace varias décadas. En la
tabla 2 se muestra una tabla comparativa de 9 universidades. 3 europeas, 3 estadounidenses y 3 de
américa latina. La seleccion de las universidades se realizO con apoyo de los expertos

entrevistados.

Se puede observar que las universidades europeas analizadas tienden a modelos educativos
centrados en los estudiantes que fomentan su independencia y aprendizaje autonomo, alejandose
del modelo tradicional que tiene mas horas de clase presencial que actividades en casa. Estos
modelos educativos dejan en evidencia que la educacion superior debe fomentar la autonomia y el
pensamiento critico del estudiante. Ademas, en sus sitios web, las universidades declaran conexion
con el sistema empresarial de sus regiones. Esto es importante ya que aumenta las probabilidades

de colocacion del egresado en el mercado laboral.
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Tabla 2. Analisis de caso: modelos educativos de otras universidades

Region Universidad

Modelo educativo y enfoque

Europea Universidad de Cambridge
(Reino Unido)

Modelo educativo: Cambridge sigue un modelo colegiado,
donde los estudiantes pertenecen a uno de los muchos
colegios independientes que forman la universidad. La
ensefianza se realiza a través de una combinacion de
conferencias, supervisiones (tutorias personalizadas) y
grupos pequefios de discusion. Se pone un fuerte énfasis en
la investigacion y el pensamiento critico.

Enfoque: Investigativo y tutorial, con un fuerte énfasis en

el aprendizaje autodirigido y la interdisciplinariedad.

Universidad de Heidelberg

Alemania

Modelo educativo: La Universidad de Heidelberg sigue un
enfoque clasico europeo que integra la investigacion con la
ensefianza. El modelo es menos colegiado en comparacién
con Cambridge y mas enfocado en la autonomia del
estudiante. La educacion se organiza en facultades con una
estructura flexible para los estudiantes.

Enfoque: Investigacién orientada a la aplicacién y a la
teoria, con un fuerte componente de internacionalizacién y

cooperacion interdisciplinaria.

Universidad de Bolonia

Italia

Modelo educativo: Considerada la universidad mas antigua
del mundo, Bolonia sigue un modelo basado en la libertad
académica y el humanismo. Se centra en un enfoque
integrador de la ensefianza y la investigacion, promoviendo
una educacion interdisciplinaria y una fuerte conexion con
el sector laboral.

Enfoque: Integracién de la teoria con la practica,
flexibilidad curricular, y un fuerte componente de

movilidad internacional.

Estadounidense Universidad Harvard
Estados Unidos

Modelo educativo: Harvard sigue un modelo de educacion
liberal, que combina una amplia base de conocimiento en
las artes y ciencias con una especializacién en una disciplina
especifica. Las clases se imparten en grandes conferencias
y pequefios seminarios, con un fuerte enfoque en la

investigacion.
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Region

Universidad

Modelo educativo y enfoque

Enfoque: Educacion liberal, pensamiento critico, y una

fuerte vinculacion entre la ensefianza y la investigacion.

Instituto de Tecnologia de
Massachusetts (MIT)

Modelo educativo: MIT se enfoca en la educacion STEM
(Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas) con un
fuerte componente practico y experimental. EI modelo
educativo enfatiza el aprendizaje basado en proyectos, la
innovacion y la investigacion interdisciplinaria.

Enfoque: Innovacion tecnologica, investigacion aplicada y

multidisciplinariedad.

Universidad de Standford

Modelo educativo: Similar a Harvard, Stanford sigue un
modelo de educacidn liberal, pero con un énfasis en la
innovacion y el emprendimiento. La ensefianza se organiza
en grandes conferencias, laboratorios y seminarios, con una
fuerte conexion con la industria y la tecnologia.

Enfoque: Innovacion, emprendimiento, y una fuerte

vinculacién con la industria.

Latinoamericana

Universidad Auténoma de

Meéxico

Modelo educativo: La UNAM sigue un modelo de
educacidn publica con un enfoque en la inclusion social y el
acceso universal a la educacion. Combina una fuerte
orientacidn hacia la investigacion con una ensefianza critica
y reflexiva.

Enfoque: Inclusion social, investigacion interdisciplinaria
y un fuerte compromiso con la comunidad.

Universidad de Sao Paulo

Brasil

Modelo educativo: La USP sigue un modelo similar al
europeo, con un enfoque en la investigacion y la ensefianza
en diversas disciplinas. Se organiza en facultades
auténomas y promueve un fuerte vinculo entre la teoria y la
practica.

Enfoque: Investigacion, integracién teoria-practica vy

desarrollo social.

Universidad Catélica de Chile

Modelo educativo: La PUC sigue un modelo que combina
la ensefianza de las artes liberales con una fuerte orientacion
profesional y técnica. Se enfoca en la formacidn integral del
estudiante, promoviendo tanto la investigacion como la

responsabilidad social.
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Regiodn Universidad Modelo educativo y enfoque

Enfoque: Educacién integral, investigacion aplicada, y
responsabilidad social.

En cuanto a las universidades analizadas en Estados Unidos, se observar un fuerte modelo liberal,
este se caracteriza porque estd centrado en la conexién de la Universidad con los sectores
productivos. Ademas, declaran en su modelo ser experimental, con énfasis en tutorias y
laboratorios, es decir en metodologias centradas en el estudiante. No se menciona como principal
herramienta la clase magistral. Esto es una invitacion a la reflexion en la Universidad de San Carlos
de Guatemala, ya que al dia de hoy no tiene un modelo educativo declarado (Azurdia Turcios,

comunicacion personal, 9 de septiembre de 2024).

En america latina la situacion cambia, ya que se analizaron los modelos educativos de la UNAM
en México, Universidad de Sao Paulo de Brasil y la Universidad Catolica de Chile. La tendencia
que se observa es de una lucha social que busca la inclusion de los sectores excluidos
historicamente en el caso de la UNAM. Por su parte, el énfasis de la Universidad de Sao Paulo, es
el desarrollo social mediante la integracion de la teoria y la préactica. En el caso de la Universidad
de Chile, hay énfasis en la investigacion como una responsabilidad social. Esta universidad, a
diferencia de la UNAM y USP tiene un enfoque liberal donde hay una conexion con el mercado

laboral mediante el desarrollo de habilidades profesionales y técnicas.

Cada una de estas universidades, aunque diversas en su enfoque, comparte el objetivo comdn de
formar estudiantes preparados para enfrentar los desafios del mundo actual, adaptando sus modelos

educativos a las necesidades de sus contextos regionales y globales.
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6. DISCUSION DE RESULTADOS

Teniendo como punto de referencia la informacion recabada, en la pregunta No.1, se les consulto
a las partes sobre el conocimiento acerca de los modelos pedagdgicos y los estudiantes presentan
informacién importante para los objetivos de la investigacion dado que ellos indican que, si
conocen que son los modelos pedagdgicos, sin embargo, los docentes no han brindado informacién
sobre el perfil de modelo pedagodgico que utilizan en clase.

En torno a la respuesta de los docentes y el coordinador de la carrera es importante mencionar que
ellos aseguran si conocer acerca del tema, aunque realmente denotan en sus respuestas tener alguna
idea sobre el tema, pero no concretan definicion o conceptualizacién que respalde la situacién. Tal
y como lo indica Amaro (2018), los modelos pedagogicos, modelos didacticos y modelos
formativos: es preciso iniciar con el abordaje de la pedagogia social como punto de reflexion, no
solo por su perspectiva historica sino por su aporte en los comportamientos y visiones que siguen

estando vigentes, pese a los cambios violentos que ha recibido el campo educativo.

A este punto del conocimiento de los docentes y el coordinador de la carrera respecto a los modelos
pedagdgicos, se agrego el analisis del pensum y las guias programaticas. Si bien se identifica como
una fortaleza la diversidad de disciplinas que contiene el proyecto educativo: psicologia, filosofia,
legislacion, organizacion, administracion, pedagogia, etc. Se pudo observar que no existe un
pensum como tal, sino que se utiliza una hoja pensum. La diferencia entre uno y otro es que el
pensum contiene el estudio de mercado, marcos filosofico, organizativo, académico, normativo y

sistema de evaluacion. La hoja pensum es un instrumento de resumen del marco académico.

En la tabla 1 también se dejo registro del analisis de las guias programaticas. A manera de sintesis,
9 de las 10 guias programaticas son incoherentes o evidencian totalmente un modelo tradicional
de la educacion. 4 guias estan planteadas por objetivos y curiosamente, todas las guias tienen el
mismo texto escrito en el apartado de metodologia, como si fueran un copiado y pegado entre si.
Este hallazgo hace dudar respecto a si los docentes tienen consciencia de lo que en ese apartado
estd escrito. Al continuar con el andlisis, se observa también que 7 de las 10 guias usan
evaluaciones tradicionales, de manera estandarizada se observd que todas evallan con

laboratorios, pruebas objetivas y exposiciones. Es decir que siguen haciendo uso de técnicas de
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evaluacion tradicionales pese a que en la metodologia del curso se expresa otra cosa y también
pese a que en 6 de los 10 cursos se realizd un planteamiento de competencias.

Incluso si se realizara una evaluacion de competencias, no parece haber un enfoque particular, por
ejemplo, de competencias integrales complejas, competencias cognitivas y otro tipo de modelo.
Las guias programaticas reflejan habilidades expresadas en oraciones mas que en competencias
integrales. Sin duda alguna, la capacitacion y actualizacién docente es una medida que se requiere
abordar para que el sector docente tenga la misma vision la tarea educativa y sus fines. De acuerdo
con los profesionales entrevistados (Coronado, comunicacion personal 03 de septiembre y
Azurdia, comunicacién personal 04 de septiembre de 2024) es un reto de la educacion superior
salir del modelo tradicional o academicista. Esto est4 costando muy caro a la profesion ya que un
solo docente afecta varias cohortes de estudiantes. Es imperativo dejar de explotar tanto la
memoria y dar protagonismo al estudiante para que sea un agente activo de su proceso de

aprendizaje.

También merecen atencion los contenidos de las asignaturas ya que cuando se realizé el analisis,
se pudo evidenciar que 7 de las 10 guias estan centradas exclusivamente en contenidos teoricos o
declarativos. No declaran contenidos procedimentales y tampoco actitudinales. Esto demuestra
cémo la concepcion de la educacion en la carrera sigue manteniendose en el modelo tradicional de
transmision de conocimientos como lo describen los expertos entrevistados Azurdia y Coronado
(comunicacion intrapersonal, septiembre, 2024). Esta situacion confirma el panorama que reportan
ya que ambos coinciden en que uno de los mayores retos de la educacion superior es abandonar
ese modelo y pasar a otro que pueda dar respuestas a las necesidades de los universitarios del actual

siglo.

Asi también es importante denotar que los docentes fueron consultados acerca de los resultados
que obtienen de acuerdo al modelo pedagdgico que utilizan los docentes y ellos en su totalidad
indicaron que los resultados obtenidos favorecen el aprendizaje de los estudiantes, aseguran que
de acuerdo al procedimiento establecido en el modelo pedagdgico que han definido para trabajar
en clase los resultados son satisfactorios, sin embargo es importante determinar que los estudiantes
presentan una concepcidn distinta y opuesta a la de los docentes por lo que en la pregunta No. 3

explican que no aprenden por la forma de ensefiar sino por el interés de aprender, Chavez (2016)
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sefiala que la principal funcion del modelo pedagdgico es orientar las actividades educativas, en
especial las que se ocupan del disefio curricular, la elaboracion de materiales didacticos, a los
procesos de estudio y aprendizaje del estudiantado, las labores de facilitacion y apoyo, tanto de

indole académica como de servicios, y los procesos de evaluacion del aprendizaje.

Por tanto, las instituciones educativas deben revisar continuamente su modelo pedagdégico con el
fin de actualizarlo mediante estudios actuales y prospectivos, ya que los procesos sociales son
cambiantes por su condicion de evolucidn natural. No hay que olvidar los desafios tecnoldgicos y
los continuos aportes cientificos, como una variable permanente que impulsa a tener nuevas

lecturas académicas de los desafios sociales.

Sobre la importancia de los modelos pedagdgicos los involucrados en la investigacion denotan que
si tienen el grado y nivel de importancia como todo proceso en el aprendizaje, la necesidad de
lograr los objetivos educacionales y del aprendizaje deben coincidir en que los docentes y
estudiantes se perfilan en el uso de un modelo de aprendizaje que favorezca a los interesados para
lograr no solamente un aprendizaje significativo sino méas bien que el proceso goce de calidad en

todo sentido.

Igualmente, que Ajila (2020) capacitacion y actualizacién es una necesidad imperante en el
aprendizaje, los y las estudiantes al igual que los docentes y administradores educativos deben
estar conscientes que la innovacion en la educacion fortalece un sistema de academia de calidad.
A esto se deduce que todos los involucrados en la investigacion coinciden en que se debe buscar
que los docentes se preparen de forma constante y continua para lograr implementar modelos
pedagdgicos adecuados a las exigencias del sistema actual y por sobre todo que permitan definir

el modelo pedagdgico como tal.

Para Meza (2012) desde la realidad de las necesidades educativas actuales se plantea incorporar el
componente ladico en el proceso de ensefianza, imprescindible para generar una propuesta local.
La innovacion debe ser en términos medibles y reales, que permitan cumplir con la misién
institucional, sin olvidar la integracién de procesos para la educacion virtual, basados en un modelo

compuesto por procesos cooperativos con riqueza didactica centrada en el alumno.
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Las implicaciones précticas de los resultados de la investigacion sobre modelos pedagdgicos y
aprendizaje de los estudiantes del noveno ciclo de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacién pueden ser muy significativas para mejorar tanto la ensefianza como el
aprendizaje en este nivel educativo. La claridad y transparencia los docentes deben asegurarse de
que los estudiantes comprendan claramente el modelo pedagdgico que se utiliza en el aula. Esto
puede incluir la realizacion de sesiones informativas al inicio de cada ciclo explicando el modelo

pedag0gico y sus objetivos.

Es recomendable que en la planificacion se contemple las metodologias y reflejen el modelo
pedagogico que utilizan promoviendo una participacion directa de los estudiantes universitarios.
Estos resultados indican la necesidad de continuar con los programas de actualizacion docente.
Tales como talleres y seminarios; organizar talleres y seminarios periodicos sobre modelos
pedagdgicos para mantener a los docentes actualizados con las ultimas investigaciones y
metodologias educativas. Utilizar los resultados para analizar y ajustar el plan de estudios, asegurando

que se alinie con los modelos pedagdgicos mas efectivos y relevantes para el contexto actual.

En cuanto a las limitaciones del estudio se encontrd las siguientes limitantes, dificultad para
entablar comunicacion con el coordinador de la carrera para solicitar el permiso respectivo para
ingresar a los salones de clases para observar clases de los docentes y asi también pasar boletas de
encuestas tanto a estudiantes como a docentes. Se evidencio celo profesional o molestia al

momento de realizar observaciones no participativas y al realizar entrevistas con los docentes.

Determinar futuras lineas de investigacion en la tematica de los modelos pedagodgicos y el
aprendizaje a nivel universitario implica considerar diversas perspectivas y enfoques. Aqui plasmo

algunas:

e Innovacién curricular investigar estrategias para disefiar planes de estudio y curriculos
universitarios que integren de manera efectiva diversos modelos pedagdgicos, fomentando

un aprendizaje interdisciplinario y holistico.

e Aprendizaje activo y participativo explorar estrategias para fomentar el aprendizaje activo

y participativo en entornos universitarios, considerando la colaboracion entre estudiantes,
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el uso de metodologias de ensefianza activa y el disefio de actividades de aprendizaje

significativas.

Inclusién y diversidad investigar como los modelos pedagdgicos pueden adaptarse para
promover la inclusion y atender las necesidades de estudiantes diversos en términos de

género, cultura, habilidades y capacidades.

Desarrollo de habilidades del siglo XXI examinar como los modelos pedagdgicos pueden
integrar el desarrollo de habilidades clave para el siglo XXI, como el pensamiento critico,

la resolucion de problemas, la comunicacion efectiva y la colaboracion.

Estas son solo algunas ideas para orientar en la determinacién de futuras lineas de investigacién

en este campo apasionante.

Se presentan algunas conclusiones después de haber realizado el trabajo de investigacion

denominada los modelos pedagogicos y el aprendizaje.

Con base a los resultados obtenidos se determind que los docentes utilizan el modelo
tradicional para realizar su labor pedagdgica. La investigacion también sefiala
oportunidades para la innovacion educativa en entornos universitarios. Identificar este
modelo dominante puede servir como punto de partida para la reflexion critica y la
exploracion de nuevas estrategias pedagdgicas que promuevan la participacion, la

motivacion y el aprendizaje profundo de los estudiantes.

Perseverancia de paradigmas pedagdgicos tradicionales el predominio del tradicionalismo
en la practica docente sugiere una resistencia al cambio en los modelos pedagdgicos
utilizados en el &mbito universitario.

Necesidad de actualizacién y diversificacion pedagogica la identificacién del modelo
tradicionalista resalta la importancia de promover la actualizacién y diversificacion de los
enfoques pedagdgicos entre los docentes universitarios.

Desafios y oportunidades para la Innovacion Educativa a pesar del creciente interés por la
innovacién educativa en el entorno universitario, también existen importantes desafios para

su implementacion efectiva. Sin embargo, la investigacion y la implementacidn de nuevos
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modelos pedagdgicos ofrecen oportunidades para mejorar la calidad del aprendizaje y la

ensefianza en las universidades.
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1.

7. CONCLUSIONES

El modelo Pedagdgico que utilizan los docentes es tradicional, evidenciado en las
observaciones de clase. El maestro es percibido como la maxima autoridad en el aula y tiene
un alto grado de control sobre el proceso de aprendizaje. Las decisiones sobre qué se ensefia,
cémo se ensefia y cOmo se evalla suelen ser tomadas por el maestro, clases improvisadas, no

hay participacion de los estudiantes.

El analisis de las guias programaticas, evidencio que en 7 de las 10 guias analizadas, se utilizan
métodos tradicionales de evaluacion. Ademas, 9 de las 10 guias tienen contenidos
incoherentes, ya que algunas plantean objetivos instruccionales, otras competencias, pero la
metodologia y la evaluacion son tradicionales. Solamente 1 guia conservd coherencia en sus
elementos. Ademas, los verbos que dirigen los objetivos y competencias, estan ubicados en el
nivel mas bajo de operaciones en la taxonomia de Marzano: conocimiento y recuerdo. Esto
concuerda totalmente con las caracteristicas referidas por los expertos entrevistados, quienes
resaltaron como principales cualidades del modelo tradicional, el basarse en la memoria y
recepcion de informacion. Y en la percepcion del estudiante como un sujeto pasivo en el

proceso aprendizaje y ensefianza.

Cuando se contrasta este modelo educativo a nivel universitario, se identificé que en la USAC
no hay un modelo institucional declarado, lo que puede explicar por qué no lo hay en ninguna
unidad académica. Asimismo, se contrasta con las universidades europeas y estadounidenses
que suelen tener mas conexion con el mercado laboral, mientras que las universidades de
américa latina tienen un énfasis primordial en la proyeccién e inclusion social mediante la

formacidn del estudiante en la integracion de la teoria y la préactica.

Los resultados de aprendizaje identificados es que los estudiantes aprenden de una forma
pasiva y los convierte en receptores del conocimiento sin propiciar un espiritu de construccion

de su propio conocimiento.

Ademas, en consideracion de los procesos tradicionales de la evaluacion, se concluye que las

actividades de prueba objetivas, exposiciones y laboratorio, producen como productos la
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memorizacién de los contenidos de cada una de las asignaturas que conforman el pensum de

pedagogia, tanto en el nivel de profesorado como de licenciatura.

Se determind que la percepcidn de los estudiantes con relacion al modelo pedagdgico utilizado
por los docentes en el aula es que este es obsoleto tanto en lo pedagdgico como en lo didactico.
Se sienten sujetos pasivos y solo receptores de informacién en las clases.

Esta afirmacion se contrasta con el analisis de las guias programaticas, ya que se utilizan atn
como recurso, la clase magistral, explicada como exposicion oral dinamizada, los laboratorios,

analisis, guias y pruebas objetivas para evaluacion parcial y final con fines de acreditacion.

Como resultado de la evaluacién de la practica pedagdgica del docente en el aula para
promover el aprendizaje, se puso en evidencia que no utilizan un modelo pedagdgico definido
y tampoco brindan explicacion a los estudiantes acerca del mismo para que conozcan los

procedimientos metodologicos aplicados en el proceso de aprendizaje.

Esto también se evidencio en el andlisis del pensum y las guias programaticas. Ya que no se
tuvo acceso al pensum de estudios sino solamente a la hoja pensum. Es decir, que no se pudo
conocer una declaracion de modelo educativo de la carrera ni sus marcos organizativo,
académico, filosofico y normativo. Esto implica que, al no haber una postura institucional,

cada profesor realiza la practica educativa con la que fue formado.
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8. RECOMENDACIONES

1. Se recomienda a la coordinacién de la carrera del centro universitario de San Marcos analizar
el modelo pedagdgico utilizado por los docentes para desarrollar el proceso de aprendizaje
mediante un diagnostico participativo, esto con la finalidad de mejorar las condiciones de clima
aula y por ende beneficiar a los estudiantes. Ademas, promover la actualizacion de su personal
docente y administrativo ya que los verbos que usan en las guias programaticas pertenecen al

nivel no adecuado de conocimiento y recuerdo.

Dichas capacitaciones deben contener un cambio de paradigma para aplicar la educacién por
competencias y también saber como planificar desde este enfoque. También necesitan
actualizacion en técnicas didacticas y estrategias de aprendizaje, asi como en evaluacion de los

aprendizajes para poder determinar si se esta llegando o no a las competencias que se esperan.

2. A la coordinacion de la carrera, se recomienda establecer un modelo de planificacion docente
que permita reorientar el trabajo de los docentes en cuanto al modelo pedagogico que utilizan
en el aula, tomando en cuenta que el mismo se convierte en obstaculo para los estudiantes

logren un aprendizaje significativo.

Dicho modelo de planificacion docente debera contemplar también el modelo de las guias
programaticas. Aunque es un aspecto de forma, también se debera garantizar que el fondo o
los contenidos sean apropiados a las necesidades formativas de los estudiantes del nivel de

profesorado, pero también del nivel de licenciatura.

3. Se recomienda a la coordinacion de la carrera, medir de forma gradual y periddica los
resultados del aprendizaje de los estudiantes a través de una evaluacion del desempefio,
tomando en cuenta los procedimientos que los docentes utilizan en el aula para desarrollar el

proceso de aprendizaje.

Establecer un sistema de evaluacién de la calidad o evaluacion institucional, permitira
identificar de manera temprana las necesidades de capacitacion del profesorado. Con este fin
en mente, la informacidn obtenida de dicho sistema podréa orientar la toma de decisiones de las

autoridades universitarias con el fin de mantener la calidad de la carrera que se traduce en
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estudiantes satisfechos con la carrera y egresados competentes para poderse insertar en el
campo laboral.

Se recomienda a la Coordinacion Académica del Centro Universitario de San Marcos, elaborar
un instrumento de evaluacién que permita a los estudiantes informar acerca del trabajo que
desarrollan los docentes en el aula, un instrumento que permita evidenciar los cambios en
modalidades pre y post de acuerdo con el modelo pedagdgico de los docentes y los resultados
del aprendizaje.

Este instrumento tendra como caracteristicas ser valido y confiable. La validez se referira a la
capacidad del instrumento para medir lo que se ha propuesto medir, mientras que la
confiabilidad se refiere a que, en distintas ocasiones, oportunidades y con diferentes cohortes,

pueda mantener resultados consistentes.

Se recomienda a la Coordinacion Académica del Centro Universitario de San Marcos, el disefio
de un programa anual de aprendizaje y actualizacion en materia de modelos pedag0ogicos y su
aplicacion en el aula con la finalidad de dotar de conocimientos basicos sobre los modelos
pedagdgicos a los docentes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia del Centro Universitario

de San Marcos.
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10. ANEXOS

10.1 Anexo 1: Ficha técnica de los instrumentos de investigacion

Ficha técnica

Elementos Descripcion

Nombre del | Ficha de Observacién

instrumento

Autor Heidy Johana Solis Ruano

Objetivo Determinar los diferentes enfoques y aspectos que permita tener una vision

mas completa y comparativa de los modelos pedag6gicos y su impacto en el
aprendizaje.

Dimensiones No aplica
Validacion Asesor de Tesis
Calificacion Marcar si el elemento se encuentra presente o ausente.
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10.2  Instrumentos de investigacion:

UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA SUPERIOR CON ORIENTACION EN NEUROCIENCIA.

Caracteristicas del desempefio a evaluar Presente | Ausente | Observaciones

1. Se evidencias los métodos y técnicas de ensefianza que
utilizan.

2.Utiliza modelos  pedagogicos con  enfoques
tradicionales, constructivistas, basados en proyectos, entre
otros.

3.Fomenta la participacion activa de los estudiantes
-Nota si se utilizan debates, preguntas abiertas, trabajos

en grupo

4. Los estudiantes son pasivos, activos, trabajan de
manera independiente o colaborativa

5. Observa si se promueven discusiones, analisis de casos,
proyectos de investigacion, etc.

6. La distribucién del tiempo entre explicacion, practica,
discusion, etc.

7. Hay examenes, pruebas orales, actividades préacticas,
etc., y como se dan los comentarios o retroalimentacion.

8.Las estrategias utilizadas para incentivar la
participacion, como preguntas abiertas, trabajo en grupo,
etc.

9. Observa si se personalizan las actividades y se ofrecen
diferentes formas de aprendizaje.

10. Se evidencia el uso de recursos y materiales
pedagogicos que se emplean durante la clase.
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Anexo 2: Guia de entrevista para el coordinador

Ficha técnica

Elementos Descripcion

Nombre del | Guia de entrevista dirigida a Coordinador de la carrera
instrumento

Autor Heidy Johana Solis Ruano

Objetivo Determinar los diferentes enfoques y aspectos que permita tener una vision
mas completa y comparativa de los modelos pedag6gicos y su impacto en el
aprendizaje.

Dimensiones No aplica
Validacion Asesor de Tesis
Calificacion Resumir las respuestas
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

MAESTRIA EN DOCENCIA SUPERIOR CON ORIENTACION EN NEUROCIENCIA

Guia de entrevista dirigida a Coordinador de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion del Centro Universitario de San Marcos, para conocer su punto de vista con relacion al tema:
MODELOS PEDAGOGICOS Y EL APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES.

1. ¢Conoce usted que son los modelos pedagdgicos?

2. ¢Utilizan los docentes algiin modelo pedagdgico en el aula?

3. ¢Se define claramente el modelo pedag6gico que utilizan los docentes en el aprendizaje?

4. ¢Favorece el aprendizaje de los estudiantes el modelo pedagdgico que utilizan los docentes?

5. ¢Logran los docentes el aprendizaje en los estudiantes?

6. ¢El aprendizaje de los estudiantes se ve determinado por el modelo pedagdgico utilizado por los
docentes en clase?

7. ¢Se logran los objetivos educacionales en el aprendizaje de los estudiantes por la buena eleccion
del modelo pedagdgico de aprendizaje?

8. ¢Desarrollan los docentes actividades de aprendizaje congruentes con el modelo pedagdgico que
seleccionan los docentes?

9. ¢Conoce usted el método que utilizan los docentes en clase?

10. ¢El modelo pedagbgico que utilizan los docentes en el aprendizaje es coherente con la educacién
superior?

11. (Es importante que los docentes se orienten en la aplicacion de modelos pedagdgicos en el
aprendizaje de los estudiantes?

12. ;Los docentes deben actualizarse en materia de modelos pedagogicos en el aprendizaje?

13. ¢Se han coordinado programas de actualizacion e innovacion en materia de modelos pedagogicos

con los docentes?
Entrevista semiestructurada dirigida a los docentes de la carrera.
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Anexo 3: Guia de entrevista para docentes

Ficha técnica

Elementos Descripcion

Nombre del | Guia de entrevista dirigida a los docentes de la carrera
instrumento

Autor Heidy Johana Solis Ruano

Objetivo Determinar los diferentes enfoques y aspectos que permita tener una vision
mas completa y comparativa de los modelos pedagdgicos y su impacto en el
aprendizaje.

Dimensiones No aplica
Validacion Asesor de Tesis
Calificacion Resumir las respuestas
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

MAESTRIA EN DOCENCIA SUPERIOR CON ORIENTACION EN NEUROCIENCIA

Guia de entrevista dirigida a Docentes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion del Centro Universitario de San Marcos, para conocer su punto de vista con relacion al tema:
MODELOS PEDAGOGICOS Y EL APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES.

©ooNO~wD PR

el ol el
W N PO

¢Conoce usted que son los modelos pedagdgicos?

¢Qué metodologia utiliza para trabajar en clase?

¢Informa usted a los estudiantes sobre el modelo pedagdgico que utiliza?

¢Favorece el aprendizaje de los estudiantes el modelo pedagdgico que aplica?

¢Logra usted que los estudiantes aprendan?

¢Qué tipo de planificacion utiliza?

¢Se logran los objetivos educacionales en el aprendizaje de los estudiantes?

¢Las actividades de aprendizaje son congruentes con el modelo pedagogico que usted utiliza?
¢Conoce usted a cabalidad el modelo pedagdgico que aplica en el aula?

. ¢El modelo pedagogico que utiliza en el aprendizaje es coherente con la educacion superior?

. ¢Participan activamente los estudiantes en clase?

. ¢Los docentes deben actualizarse en materia de modelos pedagogicos en el aprendizaje?

. ¢Se han coordinado programas de actualizacion e innovacion en materia de modelos pedagogicos

y el aprendizaje significativo con los docentes?

Gracias por su colaboracion.
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Anexo 5: guia de entrevista para estudiantes

Ficha técnica

Elementos Descripcion

Nombre del | Guia de entrevista dirigida a los estudiantes de la carrera
instrumento

Autor Heidy Johana Solis Ruano

Objetivo Determinar los diferentes enfoques y aspectos que permita tener una vision
mas completa y comparativa de los modelos pedagdgicos y su impacto en el
aprendizaje.

Dimensiones No aplica
Validacion Asesor de Tesis
Calificacion Resumir las respuestas
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO

MAESTRIA EN DOCENCIA SUPERIOR CON ORIENTACION EN NEUROCIENCIA

Guia de entrevista dirigida a Estudiantes de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y Ciencias de la
Educacion del Centro Universitario de San Marcos, para conocer su punto de vista con relacion al tema:
MODELOS PEDAGOGICOS Y EL APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES.

1.

No oA WD

®

10.
11.

12.
13.

¢Conoce usted que son los modelos pedagdgicos?

¢Utilizan los docentes algin modelo pedagdgico en el aula?

¢Explican los docentes el modelo pedagdgico que utilizan en el aprendizaje?

¢Aprende usted de acuerdo a la forma en la que ensefian los docentes?

¢La metodologia implementada por los docentes despierta su interés por aprender?

¢El aprendizaje que usted logra es debido al trabajo que propone el o es por interés propio?

¢ Esta realmente logrando el aprendizaje que usted pretendia con los docentes y su forma de impartir
clases?

¢Desarrollan los docentes actividades de aprendizaje dinamicas y participativas?

¢Conoce usted el método que utilizan los docentes en clase?

¢Denotan los docentes improvisacion en clase?

¢Las actividades de aprendizaje que desarrollan los docentes son coherentes con la educacion
superior?

¢Los docentes deben actualizarse en materia de metodologia y aprendizaje de forma constante?
¢Tiene usted conocimiento acerca de capacitaciones que reciban los docentes en materia de
metodologia activa?
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Anexo 6: ficha técnica de entrevista para expertos

Ficha técnica

Elementos Descripcion

Nombre del | Guia de entrevista dirigida a los expertos

instrumento

Autor Heidy Johana Solis Ruano

Objetivo Determinar los diferentes enfoques y aspectos que permita tener una vision

mas completa y comparativa de los modelos pedagdgicos y su impacto en el
aprendizaje.

Dimensiones No aplica
Validacion Asesor de Tesis
Calificacion Resumir las respuestas
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA CON ORIENTACION EN NEUROCIENCIA

Guia de entrevista dirigida a Experto, para conocer su punto de vista con relacion al tema: MODELOS
PEDAGOGICOS Y EL APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES.

Nombre Del Profesional

1. Cuéles son las caracteristicas del modelo tradicional?

2. ;cuales son las caracteristicas de la educacion por competencias?

3. (como es la educacion que requieren los universitarios de hoy?

4. ;cual es el panorama de la educacion superior en cuanto a los modelos educativos?

5. (cudles son los retos para mejorar la situacion de la educacion superior?

Gracias por su colaboracion.
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Anexo 7: lista de cotejo para guias programaticas

Ficha técnica

Elementos Descripcion

Nombre del | Lista de cotejo para evaluar las guias programaticas

instrumento

Autor Heidy Johana Solis Ruano

Objetivo Determinar los modelos pedagdgicos presentes en las guias programaticas de

la carrera de pedagogia del Centro Universitario de San Marcos.

Indicadores - - o . .
1. Intencién pedagdgica: objetivo instruccional / competencia
2. Metodologia: Estrategias pedagodgicas tradicionales / estrategias
pedagdgicas centradas en el estudiante
3. Evaluacion: técnicas de evaluacion fundamentadas en la memoria
(procesos tradicionales) o fundamentadas en las competencias
(coevaluacion, autoevaluacion, heteroevaluacion)
Validacion Asesor de Tesis
Calificacion Resumir las respuestas
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UNIVERSIDAD DE SAN CARLOS DE GUATEMALA.
PROGRAMA DE ESTUDIOS DE POSTGRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA SUPERIOR CON ORIENTACION EN NEUROCIENCIA

Escala de rango para la evaluacion de las guias programaticas de la carrera de Licenciatura en Pedagogia y
Ciencias de la Educacion del Centro Universitario de San Marcos, con relacion al tema: MODELOS
PEDAGOGICOS Y EL APRENDIZAJE EN LOS ESTUDIANTES.

Elementos
[
3l o < S :8
. . @ o | 2 c
No. Asignatura Ciclo | -8 g B 2|8 |9 |68
(&) (o)) (15} = c
c w | 8B 82| 2| E| S| 2| T | &6
D <] - = 45 "c—u‘ o> = [5+] > = =
@ > 249 3| 5 ) s = O Q5
o = 23 & & o > < o < .=
£ k] .9 ® 5| o I o > & =2
o Q n o » g .= = o (<5} > ©
(&} O |lwHuwel & | 2| < O | I o s
1 | 347. Estadistica aplicada
2 | 348. Etica
3 | 350. Legislacién educativa
4 | 349. planeamiento de la

educacion Il

5 | 352. Seminario sobre
problemas de la educacion
nacional |

6 | 000. Plan de Ejercicio

profesional supervisado

7 | 354. Supervisién y control en
educacion
8 | 353. Filosofia de la

educacion

9 | 355. Curriculum nacional

10 | 357. Seminario sobre
problemas de la educacion
nacional

Sumatoria
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10.3 Cronograma
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